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DECRETO Nº. 2.468, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2017.

Reconhece como logradouro público o trecho ramificado à Rodovia Presidente Dutra Km 256 e lhe dá denominação de

“ESTRADA DA SERRINHA” e revoga o Decreto nº 2.218 de 16 de dezembro de 2015.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais:

CONSIDERANDO o direito dos cidadãos de acesso aos serviços públicos essenciais, dentre eles o de fornecimento de

energia elétrica;

CONSIDERANDO que a população da área trecho ramificado  da Rodovia Presidente Dutra Km 256 não possui o serviço

público essencial de energia elétrica;

CONSIDERANDO que a empresa Light Serviços de Eletricidade S/A – concessionária  de  serviço  público  de  eletricidade

no  Município  de  Pinheiral  – condiciona a ligação de energia nos imóveis particulares ao reconhecimento oficial de

logradouro público e sua denominação;

CONSIDERANDO a necessidade de criação e denominação  de logradouro público para  que  a  população do  local  possa

ter  acesso  ao  serviço  de entrega postal pela Empresa Brasileira  de Correios e Telégrafos - ECT;

CONSIDERANDO  que  a  área  encontra-se  enquadrada  como  de expansão urbana pela Lei 793 de 24 de setembro de 2014,

e ainda pelos despachos e projetos constantes dos autos  do processo administrativo nº 5143/2015/PMP;

DECRETA
Art. 1º.  Fica criado  no  Município de  Pinheiral o logradouro público com denominação de “ESTRADA DA SERRINHA”

com  extensão de 846,0m até a  divisa com a Fazenda Santa Helena, com  largura média de 5,00m e área quadrada total de

3.547,00m², localizada no trecho  ramificado da Rodovia Presidente Dutra na altura do Km 256.

Art. 2º. A Secretaria Municipal de Governo – SEMG deverá afixar no local  placa  de  identificação do  logradouro  público,

no  prazo de  90 (noventa) dias, contados da publicação deste  Decreto.

Art.  3º.  Este  Decreto  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação, revogando-se as disposições em  contrário, e em  especial

o Decreto  nº  2.218 de 16 de dezembro de 2015.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 1º de dezembro de 2017; 128º da República, 22º da sanção da Lei nº. 2.408/95, e

22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

DECRETO N.º 2.469, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 1.301.000,00 (Hum milhão, trezentos e um mil
reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que determina a formalização do ato
administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes da Lei nº 957, de 30/12/2016;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em tempo hábil, a soma dos
recursos suficientes;
DECRETA:
Art.1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 1.301.000,00 (Hum milhão, trezentos e um mil reais),
para atender as despesas assim codificadas:
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Art.2º - Para permitir a abertura do Crédito aludido no artigo anterior, será utilizada, como
fonte de recursos, a anulação parcial da seguinte dotação:
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Art.3.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 04 de Dezembro de 2017; 128º da República, 22º
da sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N.º 2.470, 05 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 716.633,22
(Setecentos e dezesseis mil, seiscentos e trinta e três reais e vinte e dois centavos), e dá outras
providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº 957, de 30/12/2016;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 716.633,22
(Setecentos e dezesseis mil, seiscentos e trinta e três reais e vinte e dois centavos), a fim de
atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos, as anulações parciais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 05 de dezembro de 2017; 22º ano de emancipação do
Município.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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DECRETO Nº 2.471, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 25.000,00 (Vinte
e cinco mil reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº 957, de 30/12/2016;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Art.1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 25.000,00 (Vinte e
cinco mil reais), para atender as despesas assim codificadas:

Art.2º - Para permitir a abertura do Crédito aludido no artigo anterior, será utilizada, como
fonte de recursos, a anulação parcial da seguinte dotação:

Art.3.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 11 de Dezembro de 2017; 128º da República, 22º
da sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N.º 2.473, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 68.000,00
(Sessenta e oito mil reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº 957, de 30/12/2016;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 68.000,00 (Sessenta
e oito mil reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos, as anulações parciais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 14 de Dezembro de 2017; 128º da República, 22º
da sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N.º 2.472, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 101.000,00
(Cento e um mil reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº 957, de 30/12/2016;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Art.1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 101.000,00 (Cento e
um mil reais) para atender as despesas assim codificadas:

Art.2º - Para permitir a abertura do Crédito aludido no artigo anterior, será utilizada, como
fonte de recursos, a anulação parcial da seguinte dotação:

Art.3.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 11 de Dezembro de 2017; 128º da República, 22º
da sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N.º 2.474, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a aprovação do Plano Integrado de Regularização Fundiária Sustentável
do Loteamento IPÊ e dá outras providências.
EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA, Prefeito do Município de Pinheiral, no uso das
atribuições que lhe são conferidas por lei, e
CONSIDERANDO que a Lei Municipal nº 962, de 27 de janeiro de 2017, estabeleceu os
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DECRETO Nº. 2.475, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no total de 19.332,76 (dezenove

mil trezentos e trinta e dois reais e setenta e seis centavos), e dá outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribuições legais, e,

CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Orgânica Municipal,

que determina a formalização do ato administrativo;

CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes

da Lei nº. 957, de 30 de dezembro de 2016;

DECRETA
Art. 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no total de R$ 19.332,76 (dezenove mil

trezentos e trinta e dois reais e setenta e seis centavos), para a suplementação das seguintes

dotações do orçamento da Câmara Municipal:

Art. 2º - Para a cobertura da suplementação das dotações a que se refere o artigo anterior,

serão anuladas, em igual importância, as seguintes dotações do orçamento:

Art.3.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 15 de dezembro de 2017; 128º da República, 22º

da sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

procedimentos aplicáveis para a regularização fundiária de interesse social das ocupações
incidentes em terras de propriedade do Município de Pinheiral e sua adequada inclusão ao
tecido urbano do Município;
CONSIDERANDO que a área do Núcleo se insere na Proposta de Plano de Regularização
Fundiária da Fazenda São José dos Pinheiros, elaborada em março de 2016, e se localiza na
Zona Especial de Interesse Social – ZEIS, conforme Lei Municipal nº 456/2008;
CONSIDERANDO os termos da Escritura Particular com força de Escritura Pública de
Doação com Encargos, lavrada em 17 de abril de 2015, registrada sob nº 01 na matrícula nº 881
do Oficial de Registro de Imóveis de Pinheiral, especialmente o encargo de destinar a gleba
havida por doação à implantação de projeto de regularização fundiária e provisão habitacional;
CONSIDERANDO que os artigos 35 e 36 da Lei Federal nº 13.465, de 11 de julho de 2017,
estabelecem a necessidade de elaboração de um Plano Integrado de Urbanização e Regularização
Fundiária Sustentável para as áreas consideradas como ZEIS, entendido como o conjunto de
ações integradas que visa ao desenvolvimento global da área, abrangendo aspectos urbanísticos,
socioeconômicos, jurídicos, ambientais, de regularização fundiária, de infraestrutura e de
mobilidade e acessibilidade urbana;
CONSIDERANDO que foi celebrado entre o Ministério Público Federal e o Município de
Pinheiral, em 7 de junho de 2016, Termo de Ajustamento de Conduta – T.A.C., o qual foi
homologado por sentença em 22 de junho de 2016, pelo MM. Juiz Federal da 1ª Vara Federal
da Subseção Judiciária de Volta Redonda para extinguir duas Ações Civis Públicas – processo
nº 0001490-59.2012.4.02.5104 e processo nº 0001509-65.2012.4.02.5104, cuja finalidade é
assegurar a regularização fundiária e a adequada utilização da Gleba 1, registrada sob nº 1 na
matrícula nº 881 do Oficial de Registro de Imóveis de Pinheiral;

DECRETA
Art. 1º -  Fica aprovado o Plano Integrado de Urbanização e Regularização Fundiária Sustentável
do LOTEAMENTO IPÊ, localizado no Município de Pinheiral, correspondente aos perímetros
definidos como ZEIS.
Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 15 de Dezembro de 2017; 128º da República, 22º
da sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

REPUBLICAÇÃO DE DECRETO

DECRETO Nº. 2.463, 28 DE NOVEMBRO DE 2017.

Cria a Comissão Municipal de Implantação do Programa Família Acolhedora e dá outras
providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO que a legislação brasileira vigente reconhece e preconiza a família, enquanto
estrutura vital, lugar essencial à humanização e à socialização da criança e do adolescente,
espaço ideal e privilegiado para o  desenvolvimento integral dos indivíduos;
CONSIDERANDO que a Lei Federal nº 8069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente,
que dispõe sobre a proteção integral à criança e ao adolescente, preconiza em seu artigo 19 que
toda criança ou adolescente tem o direito de ser criado e educado no seio de sua família e,
excepcionalmente, em família substituta, assegurada a convivência familiar e comunitária;
CONSIDERANDO que a mesma Lei garante a provisoriedade do  abrigamento às crianças e
adolescentes como medida protetiva até que o objetivo de integração à família (de origem ou
substituta) seja alcançado;
CONSIDERANDO que a Política Nacional de Assistência Social, de 2004, dispõe que o
Programa Família Acolhedora é um dos serviços de proteção social especial de alta
complexidade para acolhimento provisório de crianças e adolescentes;
CONSIDERANDO que o Plano Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito
de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária, aprovado pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA e pelo Conselho
Nacional de Assistência Social – CNAS em 2006, adota como uma das formas de medida
protetiva o acolhimento provisório de crianças e adolescentes no Programa de Famílias
Acolhedoras;
CONSIDERANDO que a Administração Municipal precisa promover ações destinadas à
implantação do Programa Família Acolhedora no Município de Pinheiral;

DECRETA
Artigo 1º - Fica criada a Comissão Municipal de implantação do Programa Família Acolhedora,
composta por 1 (um) representante, titular e suplente, de cada um dos Órgãos abaixo
discriminados:

A – Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos;
B – Conselho tutelar;
C – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente;
D – Secretaria Municipal de Educação;
E – Secretaria Municipal de Saúde.

Artigo 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 28 novembro de 2017; 128º da República, 22º da
sanção da Lei nº. 2.408/95, e 22º do Município de Pinheiral.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA Nº. 1.222, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 5625, de 09 de outubro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença prêmio a servidora IRANI SEVERIANO DE MEIRA PAIVA,

exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, matrícula sob n° 9381-2, lotada

na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, cujo período fica estipulado

em 03 (três) meses, com início em 01/12/2017 e término em 28/02/2018, referente ao quinquênio

2011/2016.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 05 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.223, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de dezembro de 2017, CLAUDIO DE OLIVEIRA, no

Cargo em Comissão de Assessor III, lotado no Gabinete da Vice Prefeita, atribuindo-lhe a

gratificação sob o símbolo CC8.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 05 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.225, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6459, de 04 de dezembro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária CARLA SIQUEIRA AMARO

DE JESUS, matrícula sob n° 9521-6, ocupando o Cargo de Biólogo, lotada na Secretaria

Municipal de Saúde, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 22/11/2017 e término em

06/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.226, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6464, de 04 de dezembro

de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária MARILENE LUCIO

MARTINS, matrícula sob n° 9537-1, ocupando o Cargo de Servente Escolar, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 21/11/

2017 e término em 05/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.227, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6465, de 04 de dezembro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária SILVANA BINHOTE

PEREIRA, matrícula sob n° 9407-4, ocupando o Cargo de Secretário Escolar, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 17/11/2017

e término em 01/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA Nº. 1.221, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6091, de 06 de novembro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença prêmio a servidora DAYANA ROSA DA SILVA MARTINS,

exercendo o Cargo de Monitora de Informática, matrícula sob n° 9455-6, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, cujo período fica estipulado em 03 (três) meses, com início em 22/11/

2017 e término em 19/02/2018, referente ao quinquênio 2011/2016.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.224, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6490, de 04 de dezembro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária CAROLINA SANTANA

DE SOUZA, matrícula sob n° 9431-2, ocupando o Cargo de Nutricionista, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 07 (sete) dias, com início em 23/11/2017 e término em

29/11/2017.

PORTARIA Nº. 1.228, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6462, de 04 de dezembro de

2017;
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RESOLVE:

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária JANINE AGUIAR DOS

SANTOS JACOB VAZ, matrícula sob n°

9435-2, ocupando o Cargo de Inspetor de

Alunos, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com

início em 27/11/2017 e término em 01/12/

2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.229, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 6458, de 04 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária ANDREIA FERNAN-

DES DA SILVA, matrícula sob n° 9387-8,

ocupando o Cargo de Professor II, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 15 (quinze) dias, com início em 22/11/

2017 e término em 06/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.230, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 6461, de 04 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária DALLAS RAQUEL DOS

SANTOS OVIDIO, matrícula sob n° 9452-

2, ocupando o Cargo de Auxiliar de Creche,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 08 (oito) dias, com início em

24/11/2017 e término em 01/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.231, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 6463, de 04 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde ao funcionário MARCIEL MEDEI-

ROS RIBEIRO, matrícula sob n° 9544-4,

ocupando o Cargo de Vigia, lotado na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 10 (dez) dias, com início em 24/11/2017 e

término em 03/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.232, DE 07 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 6007, de 27 de

outubro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º - Readaptar na função de Inspetor de

Alunos, a contar de 05/12/2017 e o término

em 02/06/2018, a servidora FABIANA

PASCHOAL CAITANO CALDEIRA,

matrícula sob o nº 9536-0, exercendo o cargo

de Agente Auxiliar de Trânsito, lotada na

Secretaria Municipal de Obras e Serviços

Públicos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 6051, de 31 de

outubro de 2017;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença prêmio a servidora

MARIA DE FÁTIMA DA COSTA,

exercendo o Cargo de Agente Técnico de

Educação, matrícula sob n° 9469-0, lotada

na Secretaria Municipal de Educação, cujo

período fica estipulado em 03 (três) meses,

com início em 11/12/2017 e término em 10/

03/2018, referente ao quinquênio 2012/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.234, DE 07 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5509, de 03 de

outubro de 2017;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença prêmio a servidora

ROSALICE LIMA PALUMA, exercendo o

Cargo de Agente Auxiliar de Serviços

Municipais, matrícula sob n° 9187-2, lotada

na Secretaria Municipal de Obras e Serviços

Públicos, cujo período fica estipulado em 03

(três) meses, com início em 10/12/2017 e

término em 10/03/2018, referente ao

quinquênio 2012/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.235, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições; e,

CONSIDERANDO os termos do artigo 144

e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de dezembro

de 2002, que dispõe sobre o Estatuto dos

Servidores Públicos Municipais de Pinheiral,

e dá outras providências;

CONSIDERANDO os fatos e os despachos

transcritos nos autos do Processo Administra-

tivo nº 5879, de 24 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.133, de

25 de outubro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar o prazo da Comissão de

Sindicância para apurar os fatos mencionados

no referido processo.

Art. 2º - Os sindicantes se nortearão de acordo

com o que determinam os artigos da Lei nº.

187, de 30 de dezembro de 2002, apresen-

tando relatório circunstanciado.

Art. 3º - A Comissão será presidida conforme

estabelece o Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 12 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.236, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições; e,

CONSIDERANDO os termos do artigo 144

e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de dezembro

de 2002, que dispõe sobre o Estatuto dos

Servidores Públicos Municipais de Pinheiral,

e dá outras providências;

CONSIDERANDO os fatos e os despachos

transcritos nos autos do Processo

Administrativo nº 5878, de 24 de outubro de

2017;

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.131, de

25 de outubro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar o prazo da Comissão de

Sindicância para apurar os fatos mencionados

no referido processo.

Art. 2º - Os sindicantes se nortearão de acordo

com o que determinam os artigos da Lei nº.

187, de 30 de dezembro de 2002,

apresentando relatório circunstanciado.

Art. 3º - A Comissão será presidida conforme

estabelece o Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 12 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.233, DE 07 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

PORTARIA Nº. 1.237, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições; e,

CONSIDERANDO os termos do artigo 144
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e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de dezembro

de 2002, que dispõe sobre o Estatuto dos

Servidores Públicos Municipais de Pinheiral,

e dá outras providências;

CONSIDERANDO os fatos e os despachos

transcritos nos autos do Processo Adminis-

trativo nº 5869, de 24 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.132, de

25 de outubro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar o prazo da Comissão de

Sindicância para apurar os fatos mencionados

no referido processo.

Art. 2º - Os sindicantes se nortearão de acordo

com o que determinam os artigos da Lei nº.

187, de 30 de dezembro de 2002,

apresentando relatório circunstanciado.

Art. 3º - A Comissão será presidida conforme

estabelece o Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 12 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.238, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições; e,

CONSIDERANDO os termos do artigo 144

e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de dezembro

de 2002, que dispõe sobre o Estatuto dos

Servidores Públicos Municipais de Pinheiral,

e dá outras providências;

CONSIDERANDO os fatos e os despachos

transcritos nos autos do Processo

Administrativo nº 5036, de 06 de setembro

de 2017;

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.097, de

09 de outubro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º - Prorrogar o prazo da Comissão de

Sindicância para apurar os fatos mencionados

no referido processo.

Art. 2º - Os sindicantes se nortearão de acordo

com o que determinam os artigos da Lei nº.

187, de 30 de dezembro de 2002,

apresentando relatório circunstanciado.

Art. 3º - A Comissão será presidida conforme

estabelece o Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 12 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.239, DE 12 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6007, de 27 de

outubro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º - Transferir para Secretaria Municipal

de Educação, a contar de 05 de dezembro de

2017, a servidora FABIANA PASCHOAL

CAITANO CALDEIRA, matrícula nº 9536-

0, exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de

Trânsito, lotada na Secretaria Municipal de

Obras e Serviços Públicos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 12 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.240, DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6541, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde ao funcionário OZEIAS ZACARIAS

DE OLIVEIRA, matrícula sob n° 9427-4,

ocupando o Cargo de Professor II, lotado na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 08 (oito) dias, com início em 24/11/2017 e

término em 01/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.241, DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6535, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária LILIAN ALVARENGA

TORRES, matrícula sob n° 9623-6, ocupando

o Cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 14

(quatorze) dias, com início em 30/11/2017 e

término em 13/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.242, DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6536, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária LILIAN ALVARENGA

TORRES, matrícula sob n° 9530-7, ocupando

o Cargo de Professor I, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 14

(quatorze) dias, com início em 30/11/2017 e

término em 13/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de
dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.243, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Pro-

cesso Administrativo nº 6539, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária LARISSA DA ROCHA

VIEIRA, matrícula sob n° 9476-8, ocupando

o Cargo de Professor II, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 04

(quatro) dias, com início em 28/11/2017 e

término em 01/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de
dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.244, DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6544, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária JOICE DA SILVA

CASSIANO PAGLIARES, matrícula sob n°

9435-4, ocupando o Cargo de Merendeira,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 10 (dez) dias, com início em

01/12/2017 e término em 10/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.245, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6543, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária ELIETE GONÇALO

MEYRELLES, matrícula sob n° 9376-0,

ocupando o Cargo de Pedagogo, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 03 (três) dias, com início em 29/11/2017 e

término em 01/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de

dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.246, DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo

90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6542, de 11 de

dezembro de 2017;

RESOLVE:
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Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária MARIA ELISA KELY DA

SILVA, matrícula sob n° 9199-3, ocupando o Cargo de Merendeira, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com início em 04/12/2017 e término

em 08/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.247, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6540, de 11 de dezembro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária MARLI DA SILVA ALVES

MARIA, matrícula sob n° 9485-0, ocupando o Cargo de Merendeira, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 01/12/2017 e término

em 15/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.248, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6538, de 11 de dezembro de

2017;

RESOLVE:
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária JORDANA DE ALMEIDA

GIFFONI, matrícula sob n° 9553-3, ocupando o Cargo de Agente Administrativo Municipal,

lotada na Secretaria Municipal de Administração, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com início em

27/11/2017 e término em 01/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.249, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe no artigo 90, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 6537, de 11 de dezembro de

2017;

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária ANDREA DE JESUS

SOARES, matrícula sob n° 9456-5, ocupando o Cargo de Agente de Recepção, lotada na

Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos, pelo prazo de 10 (dez) dias, com início em

01/12/2017 e término em 11/12/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de dezembro de 2017.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
AO CONTRATO

EXTRATO DE RESCISÃO ANTECIPADA

RESCISÃO ANTECIPADA

Contrato nº. 123/2017: Temporário para atender necessidades de excepcional
interesse público, nos termos da lei municipal nº. 283/2004.
Partes: Prefeitura Municipal de Pinheiral e Mariana da Silva;
Cargo: Auxiliar de Creche;
Processo: 5868/2017;
Motivo: Pedido de Demissão
Data: 23/10/2017

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
Prefeito

Dispensa de Licitação_Processo: 113/2017

Dispensa de Licitação fundamentada no art. 24 inciso V da Lei nº 8.666/
93
Objeto: Lavagem e Desinfecção de roupas hospitalares, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.
Valor: R$ 114.000,00 (Cento e quatorze mil reais)
Contratado: ROMA LAVANDERIA HOSPITALAR LTDA - ME
Dotação Orçamentária: 3.3.90.39.99.00.00.21 / 3.3.90.39.99.00.00.09 /
3.3.90.39.99.00.00.20 / 3.3.90.39.99.00.00.00
Código Reduzido: 77/ 120/ 121/ 122
Ratificação: Ednardo Barbosa Oliveira – Prefeito Municipal
Data da Assinatura: 04 de Dezembro de 2017.

DISPENSA DE LICITAÇÃO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL - RESOLUÇÃO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

RESOLUÇÃO
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

PESSOA IDOSA - RESOLUÇÃO

FUNDO DE PREVIDÊNCIA
ATOS

ATO Nº 0345/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO a conclusão da Perícia médica realizada em 29/11/2017, do(a)
servidor(a) ANDREIA FERNANDES DA SILVA FERREIRA, matrícula PMPinheiral nº
000000093878, matrícula no PinheiralPrevi nº 1108, o(a) servidor(a) encontra-se
afastado(a) em virtude de licença médica por mais de 15 (Quinze) dias;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 34, da Lei Municipal nº 529/2009, de 23
de Dezembro de 2009, e o que consta no processo nº 0779/2017;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE, conceder licença para tratamento de saúde, pelo período de 07/12/
2017 à 21/12/2017, ao(à) ANDREIA FERNANDES DA SILVA FERREIRA, matrícula
PMPinheiral nº 000000093878, matrícula no PinheiralPrevi nº 1108, o(a) qual se
encontra lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, tendo o seu
beneficio concedido, proporcionalmente aos dias indicados no GIM - Guia de
Inspeção Médica, fixados com base no vencimento que o(a) servidor(a) percebe
em atividade.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 12 DE DEZEMBRO DE 2017.
____________________________________

Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATO Nº 0346/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;

CONSIDERANDO a conclusão da Perícia médica realizada em 29/11/2017, do(a)
servidor(a) DAMIAO ALVES, matrícula PMPinheiral nº 000000091702, matrícula
no PinheiralPrevi nº 000000000052, o(a) servidor(a) encontra-se afastado(a) em
virtude de licença médica, conforme Ato nº 247/2017, no período 31/08/2017 à 28/
11/2017;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 34, da Lei Municipal nº 529/2009, de 23
de Dezembro de 2009, e o que consta no processo nº 0572/2016;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE, conceder licença para tratamento de saúde, pelo período de 29/11/
2017 à 26/02/2018, ao(à) DAMIAO ALVES, matrícula PMPinheiral nº 000000091702,
matrícula no PinheiralPrevi nº 000000000052, o(a) qual se encontra lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS, tendo o seu
beneficio concedido, proporcionalmente aos dias indicados no GIM - Guia de
Inspeção Médica, fixados com base no vencimento que o(a) servidor(a) percebe
em atividade.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 12 DE DEZEMBRO DE 2017.
_____________________________

Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATO Nº 0347/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO a conclusão da Perícia médica realizada em 29/11/2017, do(a)
servidor(a) IZABEL CRISTINA DE MORAES, matrícula PMPinheiral nº
000000092006, matrícula no PinheiralPrevi nº 000000000446, o(a) servidor(a)
encontra-se afastado(a) em virtude de licença médica, conforme Ato nº 245/2017,
no período 23/08/2017 à 20/11/2017;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 34, da Lei Municipal nº 529/2009, de 23
de Dezembro de 2009, e o que consta no processo nº 0290/2014;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE, conceder licença para tratamento de saúde, pelo período de 21/11/
2017 à 19/01/2018, ao(à) IZABEL CRISTINA DE MORAES, matrícula PMPinheiral nº
000000092006, matrícula no PinheiralPrevi nº 000000000446, o(a) qual se
encontra lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, tendo o seu
beneficio concedido, proporcionalmente aos dias indicados no GIM - Guia de
Inspeção Médica, fixados com base no vencimento que o(a) servidor(a) percebe
em atividade.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 12 DE DEZEMBRO DE 2017.
_____________________________

Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATO Nº 0348/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO a conclusão da Perícia médica realizada em 29/11/2017, do(a)
servidor(a) MARISTELA GOMES DA SILVA, matrícula PMPinheiral nº 000000013369,
matrícula no PinheiralPrevi nº 000000000094, o(a) servidor(a) encontra-se
afastado(a) em virtude de licença médica, conforme Ato nº 148/2017, no período
25/05/2017 à 20/11/2017;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 34, da Lei Municipal nº 529/2009, de 23
de Dezembro de 2009, e o que consta no processo nº 0247/2014;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE, conceder licença para tratamento de saúde, pelo período de 21/11/
2017 à 19/05/2018, ao(à) MARISTELA GOMES DA SILVA, matrícula PMPinheiral nº
000000013369, matrícula no PinheiralPrevi nº 000000000094, o(a) qual se
encontra lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, tendo o seu
beneficio concedido, proporcionalmente aos dias indicados no GIM - Guia de
Inspeção Médica, fixados com base no vencimento que o(a) servidor(a) percebe
em atividade.

Publique-se
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Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 12 DE DEZEMBRO DE 2017.
_____________________________

Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATO Nº 349/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 33 da Lei Municipal nº 529/2009, de 23 de
Dezembro de 2009 – I.O. 30/12/2009;
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 274 de 19 de fevereiro de 2004, Anexo IV –
que cria o plano de Cargos, carreira, vencimentos dos profissionais do Poder
Executivo Municipal;
CONSIDERANDO o Art. 64 da Lei nº 529/2009, que os proventos de aposentadoria
não poderão ser inferiores ao valor do salário mínimo;
CONSIDERANDO o Decreto nº 8.948 de 29 de dezembro de 2016 que dispõe
sobre o salário mínimo vigente;
CONSIDERANDO tudo que consta no processo nº 786/2017;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE, aposentar a servidora Angela Maria Roberto, matrícula PMPinheiral nº
9364-3, inscrição no PinheiralPrevi nº 954, cargo de Agente Auxiliar de Serviços
Municipais, Nível A- Tabela I - lotada na Secretaria Municipal de Obras e Serviços
Públicos, com proventos proporcionais ao tempo de serviço, obtendo 34,87% da
remuneração atual da servidora, perfazendo um total de R$ 375,74 (Trezentos e
setenta e cinco reais e setenta e quatro centavos), considerando o art. 64 da Lei
Municipal nº 529/2009 supracitado, o provento da servidora será fixado em R$
937,00 (novecentos e trinta e sete reais).

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 13 de dezembro de 2017.
_____________________________

Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATO Nº 0350/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO a conclusão da Perícia médica realizada em 29/11/2017, do(a)
servidor(a) TATIANE DA SILVA CORREA, matrícula PMPinheiral nº 000000094506,
matrícula no PinheiralPrevi nº 1700, o(a) servidor(a) encontra-se afastado(a) em
virtude de licença médica, conforme Ato nº 318/2017, no período 26/10/2017 à 24/
11/2017;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 34, da Lei Municipal nº 529/2009, de 23
de Dezembro de 2009, e o que consta no processo nº 0674/2017;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE, conceder licença para tratamento de saúde, pelo período de 25/11/
2017 à 08/01/2018, ao(à) TATIANE DA SILVA CORREA, matrícula PMPinheiral nº
000000094506, matrícula no PinheiralPrevi nº 1700, o(a) qual se encontra lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, tendo o seu beneficio concedido,
proporcionalmente aos dias indicados no GIM - Guia de Inspeção Médica, fixados
com base no vencimento que o(a) servidor(a) percebe em atividade.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 12 DE DEZEMBRO DE 2017.
_____________________________

Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATO Nº 351/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, ;
RESOLVE, retificar o ato 086/2017, que a partir da data de publicação deste ato
passa a ter a seguinte redação:

ATO Nº 086/2017

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 51, § 1º da Lei Municipal nº 529/2009, de
23 de Dezembro de 2009 – I.O. 30/12/2009;
CONSIDERANDO o disposto no Anexo I Quadro de Docente I das Classes de
Educação Infantil à 4ª Série do Ensino Fundamental da Lei Municipal nº 263, de
20 de janeiro de 2004;
CONSIDERANDO tudo que consta no processo nº 223/2017;
CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria Geral quanto ao que consta no
processo nº 2542/2017;
CONSIDERANDO ainda, a decisão publicada na portaria nº 1180/2017 deferindo o
pedido de incorporação do servidor:
RESOLVE, aposentar a servidora Vânia Aparecida Albino, matrícula PMPinheiral
nº 20034, inscrição no PinheiralPrevi nº 0543, cargo de Professor I, Nível A –
Referência III -  lotada na Secretaria Municipal de Educação,  com proventos
Integrais, obtendo vencimentos básicos no valor de R$ 937,00 (Novecentos e
trinta e sete reais), acrescido 45% de Triênio no valor de R$ 421,65 (Quatrocentos
e vinte e um reais e sessenta e cinco centavos), Triênio Lei 189/03, art. 69, no
valor de R$39,72 (Trinta e nove reais e setenta e dois centavos)  e ainda 3/8 de
incorporação conforme art. 79/A § 1º 187/2002, no valor de R$ 343,38 (Trezentos
e quarenta e três reais e trinta e oito centavos) perfazendo um total de proventos
no valor de R$ 1.741,75 (Mil setecentos e quarenta e um reais e setenta e cinco
centavos).

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 12 DE DEZEMBRO DE 2017.

_____________________________
Estanislau José Corrêa
Gestor do PinheiralPrevi

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
INDICAÇÕES
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REQUERIMENTOS
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MOÇÃO


