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DECRETO Nº. 2.706, DE 30 DE AGOSTO DE 2019.

DISPÕE SOBRE A SIMPLIFICAÇÃO DE PROCEDIMENTOS RELATIVOS AO LICENCIAMENTO DE
ESTABELECIMENTOS NO MUNICÍPIO PINHEIRAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 11.598/2007 que estabelece diretrizes e procedimentos para a simplificação

e integração do processo de registro e legalização de empresários e de pessoas jurídicas, cria a Rede Nacional para a

Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios – REDESIM;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar nº 123/2006 que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da

Empresa de Pequeno Porte;

CONSIDERANDO a Medida Provisória nº 876/2019, que dispõe sobre o Registro Público Automático de Empresas

Mercantis e Atividades Afins;

CONSIDERANDO o disposto no Código Tributário Municipal nº 729/2013, artigo 773, parágrafo 2 e inciso 3,  que prevê

a assinatura de convênio com a Junta Comercial do Rio de Janeiro, para realização de pesquisas e entrada única de dados;

CONSIDERANDO a Medida Provisória 881/2019 que institui a Declaração de Direitos de Liberdade Econômica, estabelece

garantias de livre mercado, análise de impacto regulatório, e dá outras providências;

CONSIDERANDO a observância da legislação de uso e ocupação de solo do Município, nos termos prescritos na Lei

Municipal n.º 387/2007 e alterações posteriores;

CONSIDERANDO a racionalização, simplificação e harmonização de procedimentos e requisitos relativos ao licenciamento

de estabelecimentos;

CONSIDERANDO a integração dos processos, procedimentos e dados aos demais órgãos e entidades que compõem a

Redesim;

CONSIDERANDO a eliminação da duplicidade de exigências e a utilização de instrumentos de autodeclaração de

responsabilidade;

CONSIDERANDO a linearidade do processo de registro e legalização de empresas, sob a perspectiva do usuário;

CONSIDERANDO o estímulo à entrada única de dados cadastrais e documentos;

CONSIDERANDO a disponibilização para os usuários de forma eletrônica, de informações, orientações e instrumentos que

permitam conhecer, previamente, o processo e todos os requisitos a serem cumpridos para obtenção do Alvará, de acordo
com a classificação de grau de risco da atividade pleiteada.

DECRETA
TÍTULO I – DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º - Este Decreto dispõe sobre a concessão de alvarás e de autorização de estabelecimentos em áreas particulares do

Município de Pinheiral/RJ.

Art. 2º - O licenciamento de estabelecimentos no município tem como fundamentos e diretrizes:

I - o tratamento diferenciado e favorecido concedido às Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e aos

Microempreendedores Individuais, previsto na Constituição Federal e Lei Complementar Federal 123/2006;

II - o princípio da boa-fé do interessado e do contribuinte;

III - os princípios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência;

IV - o princípio da ampla defesa e do contraditório;

V - o princípio da celeridade;

VI - o princípio da proporcionalidade, especialmente para a obtenção de adequação entre meios e fins;

VII - o amplo acesso à informação, salvo nas hipóteses de sigilo previstas em lei;

VIII - a racionalização do processamento de informações;

IX - a execução e registro de procedimentos administrativos em ambiente virtual;

X - o compartilhamento de dados e informações entre órgãos do Município, assim como entre estes e os órgãos de outros

entes da Federação;

XI - a não duplicidade de comprovações;

XII - a criação de meios, a simplificação de exigências e o aperfeiçoamento de procedimentos destinados a simplificar o

atendimento ao cidadão;

XIII - a simplificação do licenciamento para atividades de baixo impacto, baixo risco, Baixíssimo risco ou baixa densidade,

não excluindo exigências previstas em legislação estadual e federal;

XIV – a adoção de cuidados especiais, de natureza preventiva, para o licenciamento de atividade de alto impacto, alto risco

ou alta densidade; e

XVI - a observância da legislação municipal, estadual e federal referente a disciplina urbanística, proteção ambiental, controle

sanitário, prevenção contra incêndios e segurança em geral.

Art. 3º - As manifestações dos interessados e os procedimentos administrativos vinculados, direta ou indiretamente, à

eficácia deste decreto e à aplicação de suas normas deverão ser efetuados por meios digitais e em ambiente virtual.

Art. 4º - A concessão de alvará não implicará:

I – o reconhecimento de direitos e obrigações concernentes a relações jurídicas de direito privado;

II – a quitação ou prova de regularidade do cumprimento de obrigações administrativas ou tributárias;
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TÍTULO II – DA APROVAÇÃO PRÉVIA DE LOCAL

Art. 5º - A Consulta Prévia de Local/Viabilidade será deferida

ou indeferida através do Sistema de Registro Integrado –

REGIN, no prazo máximo de até 48 (quarenta e oito) horas,

pela Secretaria Municipal de Governo sempre que

preenchidos os dados completos sobre localização, natureza

e destinação do imóvel a ser ocupado.

Art. 6º - É livre a descrição do endereço do estabelecimento

informada pelo interessado na Consulta Prévia de Local/

Viabilidade, inclusive para fins de posterior inclusão no alvará,

divergente ou não dos dados constantes do cadastro do IPTU,

desde que permita a localização certa e inequívoca do

contribuinte e não apresente divergência essencial com o

endereçamento constante do Cadastro Nacional de Pessoa

Jurídica (CNPJ), do contrato social ou outro ato de

constituição, quando for o caso.

Art.7º - O deferimento da Consulta Prévia de Local/

Viabilidade será acompanhado da relação de documentos e

requisitos exigidos para o licenciamento sanitário e ambiental.

Art. 8º - Em caso de indeferimento da Consulta Prévia de

Local/Viabilidade, caberá a interposição de recursos ao

Secretário Municipal de Governo, através do Departamento

de Fiscalização da Ordem Pública, pelo prazo de 15 dias.

Parágrafo único - Os recursos poderão ser protocolados em

processo administrativo físico, sempre que indisponível ou

insuficiente o meio digital para o exercício do direito.

TÍTULO III – DO ALVARÁ DE LICENÇA PARA

LOCALIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO

Art. 9º - A concessão do Alvará de Autorização para

Localização e Funcionamento para atividades econômicas

empresariais, dar-se-á de acordo com a classificação de risco,
da seguinte forma:
I - As atividades econômicas classificadas pelo Comitê Gestor

de Integração do Registro Empresarial - COGIRE de Alto

Risco, terão o Alvará Eletrônico emitido após o cumprimento,

por parte do interessado, de todas as exigências prévias dos

órgãos fiscalizadores.

II - As atividades econômicas classificadas pelo Comitê

Gestor de Integração do Registro Empresarial - COGIRE

como de baixíssimo risco, são dispensadas de licenciamento

sanitário e ambiental, e terão Alvará Eletrônico Automatizado,

emitido por meio do Sistema de Registro Integrado – REGIN,

após o deferimento da consulta de viabilidade pela Prefeitura

Municipal e constituição da empresa.

§ 1º - Não havendo manifestação da Prefeitura Municipal

quanto ao disposto no artigo 5º e no prazo nele mencionado,

e com o registro do ato empresarial, será emitido o Alvará

Eletrônico Automatizado.

§ 2º - Caso não seja realizado o pagamento da taxa no prazo

máximo de 30 (trinta) dias após a emissão do Alvará Eletrônico

Automatizado, o mesmo poderá perder a sua eficácia, podendo

o órgão competente cassar o respectivo instrumento.

III - As atividades econômicas classificadas pelo Comitê

Gestor de Integração do Registro Empresarial - COGIRE

como de baixo risco terão Alvará Eletrônico Automatizado

emitido, por meio do Sistema de Registro Integrador – REGIN,

condicionado à apresentação de autodeclaração constante na

viabilidade, de responsabilidade pelo empreendedor de que

cumpre as regras de licenciamento relativas à atividade a ser

desenvolvida, deferimento da consulta de viabilidade pela

Prefeitura e constituição da empresa.

§ 1º - Não havendo manifestação da Prefeitura Municipal

quanto ao disposto no artigo 5º e no prazo nele mencionado,

e com apresentação de auto declaração e registro do ato

empresarial, será emitido o Alvará Eletrônico Automatizado.

§ 2º - A auto declaração não exime os responsáveis legais do

cumprimento dos requisitos e do licenciamento sanitário, de

controle ambiental e prevenção contra incêndios, sob pena

de aplicação das sanções cabíveis.

§ 3º - Caso não seja realizado o pagamento da taxa no prazo

máximo de 30 (trinta) dias após a emissão do Alvará Eletrônico

Automatizado, o mesmo poderá perder a sua eficácia, sendo

facultado ao órgão competente cassar o respectivo

instrumento.

Art. 10 - O Certificado de Condição de Microempreendedor

Individual - CCMEI, emitido pelo Portal do Empreendedor,

no momento do registro, e com manifestação de sua

concordância com o conteúdo do Termo de Ciência e

Responsabilidade, será reconhecido como Alvará para as

atividades de constantes no Anexo III, sem exigência de outro

documento por parte da municipalidade.

§ 1º - No prazo de vigência do Termo a que se refere o caput,

qual seja, 180 dias, a Prefeitura Municipal deverá se manifestar

quanto à correção do endereço de exercício da atividade do

MEI relativamente à sua descrição oficial, assim como quanto

à possibilidade de que este exerça as atividades constantes do

registro e enquadramento na condição de MEI.

§ 2º - Manifestando-se contrariamente à descrição do endereço

de exercício da atividade do

MEI ou sobre a possibilidade de que este exerça suas

atividades no local indicado no registro, a Prefeitura Municipal

deve fixar prazo que este proceda à devida correção ou para

a transferência da sede de suas atividades, sob pena de

cancelamento do Termo de Ciência e Responsabilidade com

Efeito de Alvará de Licença.

§ 3º - As correções necessárias para atendimento do disposto

no §2º serão realizadas gratuitamente pelo

Microempreendedor Individual - MEI por meio do Portal do

Empreendedor.

§ 4º - São reduzidos a 0 (zero), os valores de Taxas,

emolumentos e demais custos dos processos vinculados a

inscrições, emissão de alvarás, licenciamentos ou autorizações

de funcionamento concedidas ao microempreendedor

individual, bem como aos respectivos processos de alteração

e baixa.

TÍTULO IV – DA TAXAÇÃO

Art. 11 - O licenciamento inicial do estabelecimento e as

alterações das características do alvará, ressalvadas as

hipóteses indicadas no art. 12, deverão ter a Taxa de Licença

para Localização e Funcionamento devidamente paga –

observado o disposto no Código Tributário do Município.

Parágrafo único - Caso não seja realizado o pagamento da

taxa no prazo máximo de 30 (trinta) dias após a emissão do

Alvará Eletrônico Automatizado, o mesmo poderá ser cassado

pelo órgão competente.

Art. 12 - A Taxa de Licença para Localização e Funcionamento

– não será devida nas seguintes hipóteses de alteração de

alvará:

I – alteração de nome da pessoa física em virtude de

casamento, divórcio ou qualquer fato decorrente do exercício

de direitos civis ou por decisão judicial;

II – alteração de razão social ou denominação da pessoa jurídica

em decorrência de alteração contratual, decisão judicial ou

outro motivo;

III – inclusão ou exclusão de abreviaturas complementares ao

nome, razão social ou denominação, tais como ME

(microempresa), EPP (empresa de pequeno porte), MEI

(microempreendedor individual) ou outra legalmente prevista;

IV - mudança de numeração ou de denominação do logradouro

por ação do órgão público;

V – simples alterações de informações cadastrais que não

impliquem alteração essencial das características do alvará

em vigor;

Art. 13 - A Taxa de Licença para Localização e Funcionamento,

também não será devida em caso de simples alterações de

informações cadastrais, que não impliquem alteração de

característica substancial do alvará em vigor, tais como:

I – alteração da composição ou participação societária;

II – alteração do tipo da pessoa jurídica;

III – baixa do licenciamento.

Parágrafo único - Sempre que houver alteração de informação

cadastral, o contribuinte deverá solicitar a Secretaria Municipal

de Finanças à respectiva atualização.

TÍTULO V – DA CLASSIFICAÇÃO DE RISCO DAS
ATIVIDADES

Art. 14 - A classificação das atividades atenderá aos critérios

de codificação adotados pela Classificação Nacional de

Atividades Econômicas – CNAE.

Art. 15 - O grau de risco atribuído a cada CNAE respeitará,

dentre outros, o disposto nos seguintes atos:

I - Resolução publicada pelo Comitê Gestor de Integração e

Registro Empresarial – Cogire que define a Classificação de

Risco Para Fins de Legalização de Empresários e Sociedades

Empresariais

II - Instrução Normativa – IN N.º 16, de 26 de Abril de 2017,

publicada no DOU nº 80, de 27 de abril de 2017, expedida

pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA e

suas posteriores alterações;

III - Resolução CGSIM Nº 29, de 29 de Novembro de 2012,

expedida pelo Comitê para Gestão da Rede Nacional para a

Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e

Negócios – CGSIM, a qual dispõe sobre recomendação da

adoção de diretrizes para integração do processo de

licenciamento pelos Corpos de Bombeiros Militares

pertinente à prevenção contra incêndios e pânico e suas

posteriores alterações;

IV - Resolução CGSIM Nº 48, de 17 de Dezembro de 2018,

expedida pelo Comitê para Gestão da Rede Nacional para a

Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e

Negócios – CGSIM, a qual dispõe sobre o procedimento

especial para o registro e legalização do Microempreendedor

Individual - MEI, por meio do Portal do Empreendedor.

TÍTULO VI – DA FISCALIZAÇÃO

Art. 16 - Os estabelecimentos serão fiscalizados a qualquer

tempo pelos agentes responsáveis pelo Licenciamento e

Fiscalização, para fins de verificação da adequação aos termos

do licenciamento e do cumprimento das obrigações tributárias.

§ 1º - Compete aos órgãos de fiscalização verificar, a qualquer

tempo, a permanência das características do licenciamento

inicial, assim como providenciar, sempre que possível, as

alterações necessárias e a correção e aperfeiçoamento dos

cadastros de estabelecimentos.

§ 2º - Os órgãos fiscalizadores terão acesso às dependências

do estabelecimento, para o desempenho de suas atribuições
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 referentes a licenciamento inicial, caso pretenda restabelecê-lo.

Parágrafo Único - Compete ao Secretário Municipal de Finanças o restabelecimento de

alvará cassado ou anulado.

TÍTULO VIII – DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 28 - As atividades de acordo com Classificação Nacional de Atividades Econômicas –

CNAE não previstas na Resolução COGIRE, deverão ter tratamento diferenciado, sempre

que possível, conforme a legislação vigente.

Art. 29 - Fica suspensa, a abertura física de procedimentos administrativos pelas pessoas

jurídicas, para solicitação do Alvará de Localização e Funcionamento, devendo todo o processo

ocorrer de forma eletrônica via sistema integrador Regin, em casos excepcionais por despacho

justificado do Secretário de Finanças.

Parágrafo Único - Excetuam do disposto no caput deste artigo as pessoas físicas e registro

de empresas efetuados em Cartório não conveniado à REDESIM.

Art. 30 - O presente decreto entrará em vigor a partir da data da sua publicação e revogando

as disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 30 de Agosto de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

ANEXO I - AUTODECLARAÇÃO DE VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES
APRESENTADAS

Termo de Ciência e Responsabilidade – declaração prestada e aceita no momento do
pedido do ato pretendido:

Declaro sob as penalidades da Lei que conheço e atendo os requisitos legais do órgãos do

Estado do Rio de Janeiro, bem como do Município para emissão do Alvará de Licença e

Funcionamento e demais licenças municipais, compreendidos os aspectos sanitários,

ambientais, tributários, de segurança pública, uso e ocupação do solo, atividades domiciliares

e restrição do uso de espaço público. O não atendimento a estes requisitos legais, poderá gerar

cassação/cancelamento imediato das licenças e alvarás expedidos, bem como em sanções

cíveis, criminais e administrativas, sobre informações inverídicas prestadas neste ato.

Município de Pinheiral, ______ de ______________ de 20______.

funcionais.

§ 3º - Quando a atividade ou situação, por sua natureza, comportar grau de risco compatível

com o procedimento, a autoridade fiscal exercerá fiscalização prioritariamente orientadora

sobre o microempreendedor individual, as microempresas e empresas de pequeno porte, o

produtor rural e agricultor familiar, conforme Seção V (Fiscalização Orientadora), da Lei

Municipal nº 729, de 18 de dezembro de 2013 (CTM).

Art. 17 - Compete exclusivamente à Vigilância Sanitária, à fiscalização ambiental da Secretaria

Municipal do Ambiente e Desenvolvimento Rural e aos demais órgãos fiscalizadores do

Município:

I – declarar irregulares as práticas, atividades, omissões e intervenções que evidenciem o não

cumprimento das responsabilidades assumidas nas autodeclarações constantes dos Anexos

IV, V e VI, no âmbito de atribuições de cada órgão;

II – efetuar as providências pertinentes, notadamente à aplicação de sanções, no âmbito de

atribuições de cada órgão.

Art. 18 - Sempre que provocada por solicitação de órgão que tenha constatado irregularidades,

a Secretaria Municipal de Finanças atuará no estrito âmbito de suas competências e formalizará,

se for o caso, a propositura de cassação ou anulação de alvará, respeitada a validade e eficácia

do licenciamento até a decisão quanto à extinção deste.

TÍTULO VII – DAS INFRAÇÕES E PENALIDADES

Art. 19 - As sanções aplicáveis às infrações decorrentes do não cumprimento de obrigações

tributárias previstas neste Decreto são as definidas e graduadas pelo Código Tributário do

Município de Pinheiral.

Art. 20 - O funcionamento em desacordo com as atividades licenciadas no alvará será apenado

com as multas reguladas no Código Tributário do Município.

Art. 21 - A verificação no requerimento eletrônico, a qualquer tempo, de vício, declaração falsa

ou causa de nulidade, excluída a hipótese de erro ou informação imprecisa que não prejudique

a perfeita caracterização do licenciamento, implicará a imediata suspensão, pela Secretaria

Municipal de Finanças, do alvará e da correspondente inscrição municipal, oferecendo-se ao

contribuinte, em seguida, o prazo de 15 (quinze) dias para apresentação de defesa.

§ 1º - A não apresentação de defesa, assim como a decisão de que as alegações não procedem,

acarretará a anulação do alvará.

§ 2º - As providências a que se referem o caput e o § 1º não prejudicarão outras cabíveis,

notadamente a responsabilização penal do responsável.

§ 3º - A suspensão produzirá efeitos de interdição de estabelecimento, considerando-se irregular

o funcionamento e aplicando-se as sanções pertinentes, quando for o caso.

Art. 22 - O alvará será cassado se:

I - for exercida atividade não permitida no local ou no caso de se dar ao imóvel destinação

diversa daquela para a qual foi concedido o licenciamento;

II - forem infringidas quaisquer disposições referentes aos controles de poluição, ou se o

funcionamento do estabelecimento causar danos, prejuízos, incômodos, ou puser em risco,

por qualquer forma, a segurança, o sossego, a saúde e a integridade física da vizinhança ou da

coletividade;

III - houver cerceamento às diligências necessárias ao exercício do poder de polícia;

IV - ocorrer prática reincidente de infrações à legislação aplicável;

V - a falta de pagamento da taxa no prazo fixado no presente decreto, poderá levar a cassação

do alvará de licença do estabelecimento.

Art. 23 - O alvará será anulado se:

I – o licenciamento tiver sido concedido com inobservância de preceitos legais ou regulamentares;

II – ficar comprovada a falsidade ou a inexatidão de qualquer declaração ou documento.

Art. 24 – Compete ao Secretário Municipal de Finanças e/ou Prefeito Municipal cassar ou

anular o alvará.

§ 1º - O alvará poderá ser cassado ou alterado de ofício, mediante decisão de interesse público

fundamentada.

§ 2º - Será assegurado ao contribuinte, nos termos do que dispõe a Constituição, art. 5º, inciso

LV, o direito ao contraditório e à ampla defesa, sempre que ocorrer a propositura de anulação,

cassação ou alteração do alvará.

Art. 25 - O exercício do direito de ampla defesa ante a propositura de cassação ou anulação de

alvará não afastará, a qualquer tempo, a aplicação de outras sanções, no âmbito de competências

de cada órgão do Município.

Art. 26 - Compete ao Secretário Municipal de Finanças, Fiscal de Postura, Fiscal de Tributos

e Fiscal da Vigilância Sanitária e Meio Ambiente determinar a interdição de estabelecimentos.

Art. 27 - O contribuinte que tiver o seu alvará anulado ou cassado sujeitar-se-á às exigências

DECRETO Nº. 2.719, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 157.609,75
(Cento e cinquenta e sete mil, seiscentos e nove reais, setenta e cinco centavos), e dá outras
providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.065 de 28/12/2018, alterada pela Lei nº. 1.099 de 19/08/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 157.609,75 (Cento e cinquenta e sete mil, seiscentos e nove reais, setenta
e cinco centavos), a fim de atender as despesas assim codificadas:
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DECRETO Nº. 2.720, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 334.892,00
(Trezentos e trinta e quatro mil, oitocentos e noventa e dois mil reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.065 de 28/12/2018, alterada pela Lei nº. 1.099 de 19/08/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 334.892,00 (Trezentos e trinta e quatro mil, oitocentos e noventa e dois mil
reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.721, DE 09 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 363.900,00
(Trezentos e sessenta e três mil e novecentos reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.065 de 28/12/2018, alterada pela Lei nº. 1.099 de 19/08/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 363.900,00 (Trezentos e sessenta e três mil e novecentos reais), a fim de
atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de Outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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DECRETO Nº. 2.722, DE 11 DE OUTUBRO DE 2019.

Dá o nome de “Praça Ercy José Soares – Seu Pico”, ao

logradouro público situado na Rua Sebastião Rodrigues –

bairro Palmeiras, e determina outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso

de suas atribuições legais, em especial, a disposta no artigo

44, inciso XIX, da Lei Orgânica Municipal;

CONSIDERANDO a inexistência de lei municipal ou de

decreto que sacramente nome ao patrimônio público

municipal, espaço livre inalienável, destinado à circulação

pública de veículos e de pedestres, assinalado no Cadastro de

Logradouros por ordem de Código, da Tabela da Planta

Genérica de Valores Imobiliários do Município de Pinheiral,

cuja localização é na Rua Sebastião Rodrigues, bairro

Palmeiras, nesta municipalidade;

CONSIDERANDO os relevantes e significativos serviços

prestados pelo Sr. Ercy Jose Soares, também conhecido como

“Seu Pico” que, apesar de não ser nato nesta cidade, adotou

Pinheiral como sua cidade de coração.

Nasceu em 20/12/1948, na cidade de Volta Grande, em Minas

Gerais. No começo da década de 1970, mudou-se para

Pinheiral, onde conheceu e casou-se com Maria do Carmo

Machado, nascida e criada até seu ultimo dia de vida no bairro

Palmeiras, tiveram 3 filhos, Maurício, Cristiano e Vagner.

Seu Pico veio a falecer em 11 de outubro de 2015.

Isto posto, CONSIDERANDO a necessidade de se designar

nome ao bem público abaixo denominado, para melhor

representarmo-nos perante as autoridades da sociedade

organizada, dos três poderes da federação, e para dar melhor

referência aos munícipes que exercerão atividades físicas

naquele local.

DECRETA

Art. 1º - A Praça localizada na Rua Sebastião Rodrigues,

bairro Palmeiras, passa a ser denominada de “Praça Ercy

Jose Soares – Seu Pico”.

Art. 2º - Cabe ao Poder Executivo Municipal providenciar o

imediato conhecimento aos órgãos competentes, sobre as

determinações de que tratam este Decreto.

Art. 3º - O Poder Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta)

dias, contados da publicação deste Decreto, determinará ao

setor da administração pública municipal apropriado, a fixação

de placas de sinalização para referência e o acesso à respectiva

instituição pública.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

Art. 5º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 11 de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 928, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 4.646, de 18 de setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora ANA PAULA

DE MORAIS MARCELINO PRADO SOUSA, cujo período

fica estipulado em 03 (três) meses, com início em 01/10/2019

e término em 29/12/2019, exercendo o Cargo de Professor I,

matrícula sob n° 9391-2, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, referente ao quinquênio 2011/2016.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

DECRETO Nº 2.723, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019.

Consideram-se Hóspede Oficial do Município, o Governador
do Distrito 4571 do Rotary Internacional, Sr. João Weslley
Trigo Laje, e sua esposa, a Srª. Fátima Laje, e determina
outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribuições
legais e em especial aos ditames da alínea “o”, inciso I, do
Art. 45, da Lei Orgânica Municipal, e,
CONSIDERANDO ser de praxe, através de ato
administrativo, o Governo Municipal apresentar as boas-
vindas aos dirigentes representantes do Rotary Internacional
em visita ao Município;
CONSIDERANDO que no dia 15 de outubro de 2018 estará

oficialmente visitando o Município, o Governador do Distrito
4571 do Rotary Internacional;
DECRETA
Art. 1º – Fica considerado Hóspede Oficial do Município, o
Governador do Distrito 4571 do Rotary Internacional, Sr.
João Weslley Trigo Laje, e sua esposa, a Srª. Fátima Laje, a
estarem visitando esta cidade na data supra mencionada.
Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua
publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 14 de outubro de
2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 929, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 3.759, de 01 de agosto de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio ao servidor LUIS PAULO

DA SILVA, cujo período fica estipulado em 03 (três) meses,

com início em 01/10/2019 e término em 29/12/2019, exercendo

o Cargo de Motorista, matrícula sob n° 9316-7, lotado na

Secretaria Municipal de Educação, referente ao quinquênio

2015/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 930, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 3.537, de 19 de julho de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora DILMA

TEREZA SANTIAGO, cujo período fica estipulado em 02

(dois) meses, com início em 01/10/2019 e término em 29/11/

2019, exercendo o Cargo de Assistente Social, matrícula sob

n° 9423-3, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social

e Direitos Humanos, referente ao quinquênio 2011/2016.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de
2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 931, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 3.443, de 16 de julho de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora ELIANA

FURTADO NASCIMENTO, cujo período fica estipulado

em 03 (três) meses, com início em 01/10/2019 e término em

29/12/2019, exercendo o Cargo de Servente Escolar, matrícula

sob n° 9443-1, lotada na Secretaria Municipal de Educação,

referente ao quinquênio 2011/2016.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de
2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 932, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei nº 187,

de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 4.858, de 27 de setembro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - EXONERAR a pedido, a contar de 27 de setembro

de 2019, JOÃO MAURICIO NUNES ROSA, do Cargo

Efetivo de Agente Administrativo Municipal, com lotação na

Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos

Humanos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de
2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 933, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,
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CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei nº 187,

de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 4.855, de 27 de setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR a pedido, a contar de 27 de setembro

de 2019, ALINE DE FÁTIMA JESUS OLIVEIRA, do Cargo

Efetivo de Servente Escolar, com lotação na Secretaria

Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 934, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 98 da Lei nº. 187, de

30 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo n° 4.357, de 04 de setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença sem vencimentos a servidora

FERNANDA GEZUALDO DE OLIVEIRA, matrícula sob

nº 9491-4, exercendo o Cargo de Nutricionista, com lotação

na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos

Humanos, com início em 01/10/2019 e término em 29/09/

2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de outubro de
2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 935, DE 1º DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições;

e,

CONSIDERANDO os termos do artigo 144 e do artigo 137

da Lei 187, de 30 de dezembro de 2002, que dispõe sobre o

Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Pinheiral, e

dá outras providências;

CONSIDERANDO os fatos transcritos nos autos do

Processo Administrativo nº 4.898, de 1º de outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e designar, como

sindicantes, os servidores públicos municipais abaixo

relacionados, cujo objetivo é o de apurar os fatos mencionados

no referido processo, cuja Comissão fica assim constituída:

I – MIRIAN REGINA MORAES MÁXIMO, com a

matrícula sob o nº 9206-8, ocupando o cargo de Pedagogo,

lotada na Secretaria Municipal de Educação;

II – LUCIANA LÁZARO ANTONIO, com a matrícula sob

o n° 9186-2, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços

Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Educação;

III – CRISTIANE DE AZEVEDO PORTUGAL, com a

matrícula sob o n° 9204-6, ocupando o cargo de Auxiliar de

Secretaria, lotada na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º - Os servidores designados se nortearão de acordo

com o que determinam os artigos da Lei nº. 187, de 30 de

dezembro de 2002, apresentando relatório circunstanciado

no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 3º - A Comissão será presidida conforme estabelece o

Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 936, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de

abril de 2017, alterada pela lei nº 1.067, de 20 de fevereiro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 24 de setembro de 2019,

RICARDO MARTINS BERÇOT, para ocupar o Cargo em

Comissão de Assessor I, com lotação na Secretaria Municipal

de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, atribuindo-lhe a

gratificação sob o símbolo CC6.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 937, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de

abril de 2017, alterada pela lei nº 1.067, de 20 de fevereiro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de outubro de 2019,

DIÓRGINIS DIMITRIOS REIS MARINS, para ocupar o

Cargo em Comissão de Assessor I, com lotação na Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Econômico, atribuindo-lhe a

gratificação sob o símbolo CC6.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 938, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de

abril de 2017, alterada pela lei nº 1.067, de 20 de fevereiro de

2019;

RESOLVE

Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de outubro de 2019,

EUVARISTO MARQUES, para ocupar o Cargo em

Comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria

Municipal de Serviços Públicos, atribuindo-lhe a gratificação

sob o símbolo CC8.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 939, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 114 da Lei Municipal

nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo n° 4.866, de 27 de setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder redução de 1 hora da jornada de trabalho

da servidora LORHANY CORDEIRO RIBEIRO, matrícula

sob n° 9653-7, exercendo o cargo de Professor II, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, com início em 10/10/2019

e término em 04/11/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 940, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 4.867, de 27 de setembro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença à servidora IVONE DA SILVA

COIMBRA, matrícula sob o nº 9527-2, ocupando o Cargo de

Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 08 (oito) dias, com início em 06/09/2019 e

término em 13/09/2019, para acompanhar seu esposo que se

encontra em tratamento de saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de outubro de

2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 941, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 98 da Lei nº. 187, de

30 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo n° 4.703, de 23 de setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença sem vencimentos ao servidor

RAFAEL ANDRADE DE SOUZA, matrícula sob nº 9451-

2, exercendo o Cargo de Gari, com lotação na Secretaria
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Municipal de Educação, com início em 01/

10/2019 e término em 29/09/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 942, DE 03 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46,

da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.804, de 24 de

setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR a pedido, a contar de

1º de outubro de 2019, WEIDISSON

MARCOS DE OLIVEIRA, do Cargo Efetivo

de Médico, com lotação na Secretaria

Municipal de Saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 943, DE 03 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.130, de 22 de

fevereiro de 2017;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função

de Agente Auxiliar de Almoxarife, a contar de

29/07/2019 e o término em 24/01/2020, da

servidora ROSANGELA SIQUEIRA DIAS

FONSECA, matrícula sob o nº 9551-3, lotada

na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 de
outubro  de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 944, DE 03 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo

37, Inciso II, da Constituição da República

Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO  o resultado do

Concurso Público – Edital 001/2018,

homologado através do Decreto nº 2.530, de

28 de maio de 2018, publicado no Informativo

Oficial do Município de Pinheiral nº 496, de

30 de maio de 2018;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.908, de 02 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 1º de outubro de

2019, pelo Regime Estatutário, BRUNA

CABRAL DA SILVA CORTES, aprovada no

Concurso Público - Edital nº 01/2018,

realizado em 15 de abril de 2018, para exercer

o cargo público efetivo de Assistente Social,

lotada na Secretaria Municipal de Assistência

Social e Direitos Humanos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 945, DE 07 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo

37, Inciso II, da Constituição da República

Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO  o resultado do

Concurso, homologado através do Decreto

nº 2.478, de 21 de dezembro de 2017,

publicado no Informativo Oficial do

Município de Pinheiral nº 486, de 28 de

dezembro de 2017;

CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de

janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de

Cargos, Carreiras e Vencimentos dos

Profissionais da Educação da Rede Pública

do Município de Pinheiral;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.989, de 04 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Nomear a partir de 03 de outubro de

2019, pelo Regime Estatutário, os abaixo

relacionados, aprovados no Concurso

Público - Edital nº 01/2017, realizado em 26

de novembro de 2017, para exercer o cargo

público efetivo de Auxiliar de Creche, lotados

na Secretaria Municipal de Educação:

- ALICE DE OLIVEIRA ANDRADE;

- JANE KELLY VIEIRA FERREIRA DE

ANDRADE.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 946, DE 07 DE
OUTUBRO DE 2019.

Constitui e designa membros para compor a

Comissão Especial de Licitação na Secretaria

Municipal de Educação, e determina outras

providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
PINHEIRAL, no uso das suas atribuições

regulamentares e,

CONSIDERANDO a necessidade de se cria

Comissão Especial de Licitação para realizar

os procedimentos de recebimento, análise e

julgamento dos documentos e propostas

pertinentes à Licitação na modalidade de

Chamada Pública, codificada como CP nº.

002/2019, com o objetivo de obter oferta de

Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar

e/ou do Empreendedor Familiar Rural para

Alimentação Escolar, durante o período letivo

2019/2020;

RESOLVE
Art. 1º - Constituir a Comissão Especial de

Licitação na Secretaria Municipal de

Educação, e designar os seguintes servidores

para compô-la:

I – Presidente: Fernando Antônio Cabral de

Sousa Júnior, com a matrícula sob o nº 9382-

1, exercendo o Cargo de Secretário Municipal

de Educação;

II – Membro: Jéssica Amorim Pereira

Fonseca, com a matrícula sob o nº. 9583-8,

exercendo o Cargo de Diretor de

Departamento de Convênios e Programas;

III – Membro: Carolina Santana de Sousa,

com a matrícula sob o nº. 9431-2, exercendo

o cargo de Nutricionista;

IV – Membro: Mônica Conceição do Espírito

Santo de Castro, com a matrícula sob o nº

9653-8, exercendo o Cargo de Agente Técnico

Municipal;

V – Membro: Reginaldo Marques da Silva,

com a matrícula sob o nº 9662-2, exercendo o

cargo de Assessor III;

VI – Membro: Afonso Batista de Souza

Sobrinho, com a matrícula sob o nº 9626-0,

exercendo o Cargo de Assessor III;

VII – Membro: Michel Rodrigues da Silva,

com a matrícula sob o nº 9379-0, membro do

Conselho Municipal de Alimentação Escolar

(CAE);

VIII – Membro: Maria de Fátima da Costa,

com a matrícula sob o nº 9469-0, exercendo o

Cargo de Agente Técnico Educador;

Art. 2º - A Comissão ora constituída terá,

por secretária, a servidora do quadro efetivo,

Mônica Conceição do Espírito Santo de

Castro, com a matrícula sob o nº 9653-8,

exercendo o Cargo de Agente Técnico Munici-

pal;

Art. 3º - Compete à Comissão Especial de

Licitação da Secretaria Municipal de

Educação, executar as atribuições dos

procedimentos licitatórios objeto da licitação

pertinente ao Edital de Chamada Pública nº.

002/2019, com estrita observação do inciso

XVI do Art. 6º, bem como, do Art. 51 da Lei

nº. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 4º - As normas, os procedimentos

complementares, as dúvidas surgidas, a

análise e o julgamento de recursos serão

definidos pela Presidente da Comissão

Especial de Licitação da Secretaria Municipal

de Educação.

Art. 5° - Revogam-se as disposições em

contrário.

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Art. 7º - Publique-se, registre-se e cumpra-

se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 947, DE 07 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº

968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - EXONERAR, a contar de 03 de

outubro de 2019, PALOMA SOARES

BARBOSA, do Cargo de Assessor III, com

lotação na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 948, DE 07 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº

968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - EXONERAR, a contar de 03 de

outubro de 2019, SANDRA HELENA

ALCÂNTARA CANEDO, do Cargo de

Assessor III, com lotação na Secretaria

Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.
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Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 949, DE 07 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº

968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 03 de

outubro de 2019, MARILAINE FERREIRA

DA SILVA COSTA, do Cargo de Assessor

III, com lotação na Secretaria Municipal de

Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 950, DE 07 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.441, de 09 de

setembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - READAPTAR na função de Auxiliar

de Secretaria, a contar de 25/09/2019 e o

término em 22/03/2020, a servidora

ADRIANA APARECIDA DE SOUZA,

matrícula sob o nº 9409-0, exercendo o cargo

de Auxiliar de Creche, com lotação na

Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 951, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.008, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária JULIANA CAMPOS DE

SOUZA, matrícula sob nº 9646-3, ocupando

o cargo de Auxiliar de Secretaria, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 04 (quatro) dias, com início em 30/09/

2019 e término em 03/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 952, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.007, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária GABRIELA CARVA-

LHO SILVA, matrícula sob nº 9452-8,

ocupando o cargo de Auxiliar de Creche,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 05 (cinco) dias, com início em

23/09/2019 e término em 27/09/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 953, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.006, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária DALLAS RAQUEL DOS

SANTOS OVIDIO, matrícula sob nº 9452-

2, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início

em 23/09/2019 e término em 07/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 954, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.010, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária LILIAN APARECIDA

MARTINS SOARES, matrícula sob nº 9261-

8, ocupando o cargo de Servente Escolar,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 07 (sete) dias, com início em

27/09/2019 e término em 03/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 955, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.009, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária LAURA MARIA SILVA

SANTANA BANDEIRA, matrícula sob nº

9651-7, ocupando o cargo de Agente Técnico

em Enfermagem, lotada na Secretaria

Municipal de Saúde, pelo prazo de 10 (dez)

dias, com início em 24/09/2019 e término em

03/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 956, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.014, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária TATIANA CURTI DA

SILVA AMORIM, matrícula sob nº 9381-0,

ocupando o cargo de Agente Técnico

Educador, lotada na Secretaria Municipal de

Assistência Social e Direitos Humanos, pelo

prazo de 15 (quinze) dias, com início em 23/

09/2019 e término em 07/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 957, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.013, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária ROSIMERE CRISTINA

DE SOUZA MOREIRA, matrícula sob nº

9408-5, ocupando o cargo de Auxiliar de

Creche, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias,

com início em 23/09/2019 e término em 07/

10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 958, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.012, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária MEIRYELLEN

CRISTINA DE OLIVEIRA DA SILVA,
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matrícula sob nº 9640-2, ocupando o cargo

de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 15

(quinze) dias, com início em 17/09/2019 e

término em 01/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 959, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.011, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária MAYARA FERREIRA

FORMAGINI, matrícula sob nº 9634-6,

ocupando o cargo de Professor II, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 14 (quatorze) dias, com início em 09/09/

2019 e término em 22/09/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 960, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.005, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária CRISTIANE VIEIRA

BARBOSA DA SILVA, matrícula sob nº

9414-0, ocupando o cargo de Gari, lotada na

Secretaria Municipal de Serviços Públicos,

pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início

em 23/09/2019 e término em 07/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de
outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 961, DE 09 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.003, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária AMANDA CRISTINA

DA SILVA SANT’ANA, matrícula sob nº

9490-3, ocupando o cargo de Professor I,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 09 (nove) dias, com início em

26/09/2019 e término em 04/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 962, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.004, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde ao funcionário CARLOS ALBERTO

RIBEIRO BORGES, matrícula sob nº 9452-

1, ocupando o cargo de Coletor de Lixo, lotado

na Secretaria Municipal de Serviços Públicos,

pelo prazo de 10 (dez) dias, com início em

26/09/2019 e término em 05/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

LA HELENA ROCHA, matrícula sob o nº

9448-4, ocupando o Cargo de Professor I,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 11 (onze) dias, com início em

23/09/2019 e término em 03/10/2019, para

acompanhar seu filho que se encontra em

tratamento de saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 964, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.959, de 03 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença à servidora

MARIANA BEATRIZ FERREIRA PILER,

matrícula sob o nº 9404-4, ocupando o Cargo

de Professor I, lotada na Secretaria Municipal

de Educação, pelo prazo de 05 (cinco) dias,

com início em 27/09/2019 e término em 01/

10/2019, para acompanhar seu filho que se

encontra em tratamento de saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR a contar de 02 de outubro

de 2019, pelo Regime Estatutário, SONIA

REGINA MACHADO SOARES, aprovada

no Concurso Público - Edital nº 01/2017,

realizado em 26 de novembro de 2017, para

exercer o cargo público efetivo de

Merendeira, lotada na Secretaria Municipal

de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 966, DE 09 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 114

da Lei Municipal nº 187, de 30 de dezembro

de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo n° 4.958, de 03 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder redução de 2 horas da

jornada de trabalho da servidora MICHELE

DE SOUZA FONSECA, matrícula sob n°

9668-5, exercendo o cargo de Merendeira,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

com início em 08/10/2019 e término em 18/

11/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 963, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.961, de 03 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença à servidora PRISCI-

PORTARIA Nº. 965, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo

37, Inciso II, da Constituição da República

Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO  o resultado do

Concurso, homologado através do Decreto

nº 2.478, de 21 de dezembro de 2017,

publicado no Informativo Oficial do

Município de Pinheiral nº 486, de 28 de

dezembro de 2017;

CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de

janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de

Cargos, Carreiras e Vencimentos dos

Profissionais da Educação da Rede Pública

do Município de Pinheiral;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.988, de 04 de

outubro de 2019;

PORTARIA N° 967, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
PINHEIRAL, no uso de suas atribuições

legais,

CONSIDERANDO  o que consta no

memorando nº 263/2019, da Secretaria

Municipal de Assistência Social e Direitos

Humanos, que deu origem ao Processo

Administrativo nº 4.921;

RESOLVE
Art. 1º - Designar, a partir de 28 de setembro

de 2019, a servidora BEATRIZ CRISTINA

PEIXOTO ROMERO, com a matrícula sob

o nº 9592-6, ocupando o Cargo de Assessor

III, com a responsabilidade de responder pelo

Almoxarifado e Patrimônio da Secretaria

Municipal de Assistência Social e Direitos
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Humanos.

Art. 2° - Revogam-se as disposições em

contrário.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 968, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.015, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária VANIZA APARECIDA

JANUARIO DE CARVALHO, matrícula sob

nº 9196-7, ocupando o cargo de Servente

Escolar, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias,

com início em 19/09/2019 e término em 27/

09/2019, reiniciando em 02/10/2019 e

término em 07/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 970, DE 10 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.936, de 1º de

outubro de 2018;

RESOLVE

Art. 1º - Prorrogar a readaptação, a contar de

12/10/2019 e término em 08/04/2020, da

servidora DAYSE TEIXEIRA DE

MIRANDA, matrícula sob o nº 9209-1, na

função de Porteiro, lotada na Secretaria

Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de

outubro 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 972, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 2.537, de 21 de

maio de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - READAPTAR na função de Agente

Auxiliar de Saúde com restrições, a contar de

11/09/2019 e o término em 08/03/2020, a

servidora RENATA LACERDA FURTADO,

matrícula sob o nº 9473-5, exercendo o cargo

de Agente Auxiliar de Saúde, com lotação na

Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 973, DE 11 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.019, de 19 de

agosto de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora

MARIA ISABEL DINIZ DE MORAES

CAMPOS, cujo período fica estipulado em

02 (dois) meses, com início em 19/08/2019 e

término em 17/10/2019, exercendo o Cargo

de Agente Auxiliar de Saúde, matrícula sob

n° 9491-1, lotada na Secretaria Municipal de

Saúde, referente ao quinquênio 2012/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 974, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.018, de 19 de

agosto de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora

MILA ONOFRE DOS SANTOS, cujo

período fica estipulado em 03 (três) meses,

com início em 16/08/2019 e término em 13/

11/2019, exercendo o Cargo de Agente

Técnico em Enfermagem, matrícula sob n°

9471-2, lotada na Secretaria Municipal de

Saúde, referente ao quinquênio 2012/2017.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 975, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 98

da Lei nº. 187, de 30 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo n° 3.780, de 02 de

agosto de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença sem vencimentos a

servidora DEANE ARAÚJO DE ALMEI-

DA, matrícula sob nº 9428-6, exercendo o

Cargo de Agente Técnico em Enfermagem,

com lotação na Secretaria Municipal de

Saúde, com início em 01/08/2019 e término

em 30/07/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 976, DE 11 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 98

da Lei nº. 187, de 30 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo n° 4.422, de 09 de

setembro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença sem vencimentos

ao servidor THIAGO DE MEDEIROS

ROCHA, matrícula sob nº 9221-6, exercendo

o Cargo de Fisioterapeuta, com lotação na

Secretaria Municipal de Saúde, com início

em 01/10/2019 e término em 29/09/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 977, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo

37, Inciso II, da Constituição da República

Federativa do Brasil;

PORTARIA N° 969, DE 10 DE

OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.017, de 07 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença à servidora

MARILENA CLEMENTE DA CUNHA,

matrícula sob o nº 9430-6, ocupando o Cargo

de Telefonista, lotada na Secretaria Municipal

de Educação, pelo prazo de 20 (vinte) dias,

com início em 17/09/2019 e término em 06/

10/2019, para acompanhar seu pai que se

encontra em tratamento de saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 971, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 6.585, de 30 de

novembro de 2015;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função

de Motorista “com restrições”, a contar de

14/10/2019 e o término em 10/04/2020, do

servidor MAGZER MARTINS, matrícula

sob o nº 9278-7, exercendo o cargo de

Motorista, lotado na Secretaria Municipal

de Saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO
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CONSIDERANDO  o resultado do

Concurso, homologado através do Decreto

nº 2.478, de 21 de dezembro de 2017,

publicado no Informativo Oficial do

Município de Pinheiral nº 486, de 28 de

dezembro de 2017;

CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de

janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de

Cargos, Carreiras e Vencimentos dos

Profissionais da Educação da Rede Pública

do Município de Pinheiral;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.033, de 08 de

outubro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - Nomear a partir de 07 de outubro de

2019, pelo Regime Estatutário, os abaixo

relacionados, aprovados no Concurso

Público - Edital nº 01/2017, realizado em 26

de novembro de 2017, para exercer o cargo

público efetivo de Auxiliar de Creche, lotados

na Secretaria Municipal de Educação:

- MÁRCIA CRISTINA CARLOS;

- ALINE MOREIRA SILVA ROSA

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 978, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO  que o Programa

Nacional de Segurança do Paciente (PNSP),

instituído pela Portaria GM/MS nº 529/2013,

objetiva contribuir para a qualificação do

cuidado em saúde em todos os

estabelecimentos de saúde do território

nacional;

CONSIDERANDO que a segurança do

paciente é um dos seis atributos da qualidade

do cuidado, e tem adquirido, em todo o

mundo, grande importância para os pacientes,

famílias, gestores e profissionais de saúde

com a finalidade de oferecer uma assistência

segura;

CONSIDERANDO que os Núcleos de

Segurança do Paciente devem promover a

prevenção, controle e mitigação de incidentes,

além da integração dos setores, promover a

articulação dos processos de trabalho e das

informações que impactam nos riscos ao

paciente;

CONSIDERANDO  que o Núcleo de

Segurança do Paciente tem papel fundamental

no incremento de qualidade e segurança nos

serviços de saúde;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.060, de 09 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1° - Nomear, os servidores abaixo

relacionados, para compor a Comissão do

Núcleo de Segurança do Paciente do Hospital

Municipal Prefeito Aurelino Gonçalves

Barbosa:

I – RODRIGO VALÉRIO DE OLIVEIRA

FRANCISCO, matrícula sob o nº. 9668-8,

CRM 5275275-4, ocupando o cargo de

Diretor Médico, lotado na Secretaria

Municipal de Saúde;

II – JANAINA DE OLIVEIRA RESENDE

PINTO, matrícula sob o nº. 9174-6, CRBIO

29886/02, ocupando o cargo de Biólogo,

lotada na Secretaria Municipal de Saúde;

III – GILDA FRANCISCA DE SOUZA

SILVA, matrícula sob o nº. 14362, COREN

153227, ocupando o cargo de Enfermeira,

representante da Empresa Viva Rio;

IV – MÁRCIA MARIA BASTOS DA SILVA,

matrícula sob o nº. 9531-2, COREN 318722,

ocupando o cargo de Supervisor de

Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal

de Saúde;

V – LEOPOLDO JOSÉ ALEXANDRE,

matrícula sob o nº. 9382-7, CRF 10449,

ocupando o cargo de Farmacêutico, lotado

na Secretaria Municipal de Saúde, e;

VI – LETÍCIA CARELI LEITE FRANCO

CABRAL DE SOUZA, matrícula sob o nº

9430-8, CRN4 05100396, ocupando o cargo

de Nutricionista, lotada na Secretaria

Municipal de Saúde;

Art. 2º - Revogam-se as disposições em

contrário.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº 979, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

Declara a vacância de cargo público por posse

de funcionária em cargo inacumulável, e

determina outras providências.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO os termos da Lei nº. 187,

de 30 de dezembro de 2002, que dispõe sobre

o Estatuto dos Servidores Públicos

Municipais de Pinheiral, e dá outras

providências;

CONSIDERANDO a posse da funcionária

Aline Maria de Souza Pires, em cargo público

inacumulável, que se deu na data de 09 de

outubro de 2019;

CONSIDERANDO  os despachos

transcritos no Processo Administrativo PMP

nº. 5.048, de 09 de outubro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1º - Declarar, a contar de 09 de outubro

de 2019, a VACÂNCIA do cargo efetivo de

Enfermeiro do quadro do pessoal permanente

desta Prefeitura, com exercício na Secretaria

Municipal de Saúde, ocupada pela

funcionária Aline Maria de Souza Pires, com

a matrícula sob o nº. 9174-7; em razão de

posse em outro cargo público inacumulável,

nos termos do inciso VI, do artigo 33, da Lei

nº. 187, de 30 de dezembro de 2002.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2018.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 980, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46,

da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.079, de 11 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR a pedido, a contar de

10 de outubro de 2019, DIEGO LUIZ

LOURENÇO, do Cargo Efetivo de Vigia,

com lotação na Secretaria Municipal do

Ambiente e Desenvolvimento Rural.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 981, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.086, de 11 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária GABRIELLE DE

OLIVEIRA SANTOS, matrícula sob nº 9546-

1, ocupando o cargo de Professor II, lotada

na Secretaria Municipal de Educação, pelo

prazo de 15 (quinze) dias, sendo o dia 27/09/

2019, reiniciando em 02/10/2019, e término

em 15/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 982, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.087, de 11 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária MALI RIBEIRO DOS

SANTOS MARTINS, matrícula sob nº 9062-

9, ocupando o cargo de Professor II, lotada

na Secretaria Municipal de Educação, pelo

prazo de 15 (quinze) dias, com início em 30/

09/2019 e término em 14/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 983, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 5.088, de 11 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária MARIA APARECIDA

DE SOUSA RODRIGUES, matrícula sob nº

9491-2, ocupando o cargo de Cozinheiro,

lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo

prazo de 03 (três) dias, com início em 02/10/

2019 e término em 04/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de

outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 984, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
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CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 5.089, de 11 de outubro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária WANESSA COSTA

FERREIRA DA SILVA KIENUPP, matrícula sob nº 8304-4, ocupando o cargo de Professor I,

lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 04/

10/2019 e término em 18/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 985, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 5.085, de 11 de outubro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária FABIANA ANTONIA

CLAUDINO DA CONCEIÇÃO, matrícula sob nº 9527-6, ocupando o cargo de Professor I,

lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com início em 30/

09/2019 e término em 04/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 986, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 5.084, de 11 de outubro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à funcionária CLAUDIA RIBEIRO

MACHADO DA SILVA, matrícula sob nº 9545-4, ocupando o cargo de Inspetor de Alunos,

lotada na Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 12 (doze) dias, com início em 30/

09/2019 e término em 11/10/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de outubro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
AO CONTRATO
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EXTRATO DE ACORDO DE
COOPERAÇÃO TÉCNICA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº. 002/2019: Temporário para atender necessidades de excepcional

interesse público, nos termos da lei Municipal nº. 283/2004.

Partes: Prefeitura Municipal de Pinheiral e Sonia Regina Machado Soares;

Cargo: Merendeira;

Processo: 4942/2019;

Objeto: Pedido de Demissão

Data: 02/10/2019

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº. 001/2019: Temporário para atender necessidades de excepcional

interesse público, nos termos da lei Municipal nº. 283/2004 – TERMO ADITIVO

Partes: Prefeitura Municipal de Pinheiral e Thiago Ponciano Arêdes;

Duração: 2 (dois) meses e 11 (onze) dias;

Valor Mensal: R$ 1.227,68 (mil e duzentos e vinte sete reais e sessenta e oito centavos);

Cargo: Professor II – Disciplina Matemática;

Processo: 3723/2019;

Objeto: Prestação temporária de serviços de excepcional interesse público;

Data: 09/08/2019

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
Prefeito

EXTRATO DE RESCISÃO
ANTECIPADA

REPUBLICAÇÃO DE EXTRATO
DE CONTRATO

CONCURSO PÚBLICO 001/2018
CONVOCAÇÃO
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CONCURSO PÚBLICO 001/2017

CONVOCAÇÃO

TERMO RESCISÃO AMIGÁVEL

TERMO DE RENOVAÇÃO PRECÁRIA

Termo de Renovação Precária de Concessão Administrativa de Uso de Área Pública que entre
si ajustam o MUNICÍPIO DE PINHEIRAL e a empresa TURAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO
LTDA – ME, em decorrência do Processo Administrativo nº 3031/2018, na forma abaixo:

Na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico do Município de Pinheiral, situada
na Rua Justino Ribeiro, 228, bairro Ipê, Pinheiral - RJ, compareceram as partes entre si justas
e acordadas a saber: de um lado o MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, pessoa jurídica de direito
público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 01.612.981/0001-90, representado pelo Prefeito,
Sr. Ednardo Barbosa Oliveira, portador da carteira de identidade nº 10.047.901-3, IFP/RJ,
inscrito no CPF sob o nº 072.597.977-11, doravante denominado Município, e do outro a
empresa TURAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA - ME, pessoa jurídica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o nº 24.514.131/0001-55, estabelecida na Rua Ana Torres, nº
350 B, Galpão B, bairro Parque Maíra, Pinheiral/RJ, CEP 27.197-000, representada pelos
sócios Yuri de Vasconcelos Rios, portador da carteira de identidade nº 07.857.049-9,
DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o nº 008.551.447-00 e Luiz Claudio Santos Moreira,
portador da carteira de identidade nº 07.175.385-9, IFP/RJ, inscrito no CPF sob o nº
887.801.807-44, doravante denominada Concessionária, as testemunhas qualificadas e

TERMO RENOVAÇÃO PRECÁRIA
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assinadas ao final do presente termo, e ajustam entre si, conforme objeto do processo
administrativo nº 3031/2018, as seguintes cláusulas e condições:
CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO – A Concessão Administrativa de Uso da Área
Pública de terra medindo um total de 688,00m², denominado módulo, onde se encontra
construído um galpão em alvenaria com 324,00m², localizado no Distrito Industrial e
Empresarial da Rodovia Benjamin Constant, bairro Km 05, Pinheiral/RJ.

Parágrafo primeiro – As áreas industriais do Município outrora cedidas ou concedidas a
empresas e indústrias sem o devido procedimento licitatório serão revistas e colocadas em
“Chamadas Públicas” com ampla publicidade, de acordo com a recomendação emitida pelo
Ministério Público de Tutela Coletiva encaminhada através do ofício nº 942/IIP/2017, objeto
do Inquérito Civil nº 12/IIP/2014.

Parágrafo segundo – Para efetivação do presente Termo de Renovação Precária a
Concessionária devolve ao Município o imóvel de 2.661,39m², denominado lote 5, Gleba
1, localizado no Distrito Industrial Parque Maíra, bairro Parque Maíra, Pinheiral/RJ, concedido
anteriormente por Termo de Concessão Administrativa de Uso de Bem Imóvel, nos autos
administrativos nº 2830/2016.

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS OBRIGAÇÕES – Fica a Concessionária obrigada a realizar
as melhorias necessárias no imóvel, às suas expensas, com materiais e mão-de-obra, conforme
plantas e memoriais descritivos anexados aos autos administrativos nº 3031/2018; com os
seguintes serviços:

Construção de muro no entorno do terreno;
Construção de rampa e/ou escada de acesso ao prédio;
Construção de subestação ou instalação de padrão de energia elétrica;
Construção de rede hidráulica com instalação de equipamento para tratamento de esgoto e
efluentes, conforme exigências dos órgãos ambientais;
Reforma da rede elétrica;
Reforma e/ou recuperação do piso e paredes;
Reforma do telhado;
Reforma das janelas;
Pintura interna e externa do prédio.

Parágrafo primeiro – A Concessionária ainda se obriga a submeter as plantas, memoriais
descritivos das obras de construção, reforma e serviços de adequação, à aprovação e
licenciamento dos órgãos municipais competentes no prazo de 30 (trinta) dias.

Parágrafo segundo – A Concessionária, após aprovação dos projetos de reforma e adequação,
deverá executar as obras e serviços previstos na “cláusula segunda” do presente termo, no
prazo de 60 (sessenta) dias e iniciar suas atividades produtivas em até 30 (trinta) dias após o
término.

CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA – O presente Termo de Renovação Precária
vigorará pelo prazo de 10 (dez) anos, contado a partir da assinatura do presente, renovável
por igual período, através de termo aditivo, desde que a Concessionária esteja cumprindo
com todas as obrigações pactuadas, mas sempre revogável e modificável unilateralmente pelo
Município, e se regerá pela Lei Orgânica Municipal, pela Lei Municipal nº 010, de 15 de abril
de 1997 e pela Lei Municipal nº 713, de 15 de outubro de 2013 (alterada pela Lei Municipal
nº 1.052, de 31 de agosto de 2018) e pelo Decreto nº 2.157, de 28 de agosto de 2015.

Parágrafo primeiro – Com a elaboração das “Chamadas Públicas” da área em questão, em
consonância com a recomendação emitida pelo Ministério Público de Tutela Coletiva
encaminhada através do ofício nº 942/IIP/2017, objeto do Inquérito Civil nº 12/IIP/2014, o
presente Termo de Renovação Precária perderá sua eficácia, sendo desnecessário qualquer
tipo de procedimento rescisório.

Parágrafo segundo – O Município, com antecedência mínima de 60 (sessenta) dias, comunicará
formalmente a Concessionária da data em que ocorrerá a realização das “Chamadas Públicas”.

CLÁUSULA QUARTA – DA FINALIDADE – A presente Renovação Precária é realizada
com a finalidade da Concessionária desenvolver as atividades industriais e empresariais,
conforme descritas em seu contrato social.

Parágrafo único – Fica vedado a Concessionária transferir a terceiros os direitos decorrentes
do presente instrumento, mesmo que mantidas as finalidades e obrigações constantes deste
instrumento, salvo mediante prévio consentimento do Município.

CLÁUSULA QUINTA – DOS EMPREGOS - A Concessionária obriga-se a manter os 06
(seis) empregos atuais e ampliar esse número atingindo 10 (dez) empregos diretos em até 12
(doze) meses após o inicio das atividades, preferencialmente para pessoas moradoras no
Município de Pinheiral, encaminhadas através do Posto do Sistema Nacional de Empregos –
SINE.

Parágrafo primeiro – A Concessionária obriga-se a disponibilizar todas as vagas de emprego,
estágio, programa “jovem aprendiz”, dentre outros, através do Posto do Sistema Nacional de
Empregos – SINE de Pinheiral - RJ.

Parágrafo segundo – Fica a Concessionária obrigada a apresentar trimestralmente a
comprovação do número de empregos através da guia da GFIP e comprovante de pagamento
do FGTS ou documento equivalente.

CLÁUSULA SEXTA – DA CONTRAPRESTAÇÃO - Como contraprestação pela Concessão
Administrativa de Uso da Área Pública, a título oneroso, a Concessionária se obriga efetuar
mensalmente, conforme previsto no Decreto Municipal nº 2.157, de 28 de agosto de 2015, o
depósito de 135 URF (Unidade de Referência Fiscal) durante 05 (cinco) anos a contar da
assinatura do termo, a título de doação.

Parágrafo primeiro – O depósito deverá ser efetuado em favor do Fundo Municipal do
Meio Ambiente, CNPJ 23.748.801/0001-35, na conta corrente nº 2196-2 - agência nº
6797 - BANCO BRADESCO S.A.

Parágrafo segundo – O depósito deverá ser efetuado até o dia 10 (dez) de cada mês.

CLÁUSULA SÉTIMA – DA INALTERABILIDADE – Excetuando-se o disposto nas cláusulas
anteriores continuam em vigor e com suas redações originais, todas as demais cláusulas
estabelecidas no Termo de Concessão Administrativa de Uso de Área Pública.

CLÁUSULA OITAVA – DA PUBLICAÇÃO – A publicação resumida do presente Termo de
Renovação Precária no Informativo Oficial será promovida pelo Município, para ocorrer nos
prazos determinados pela Administração Pública.

CLÁUSULA NONA – DO FORO - Fica eleito o foro da Comarca de Pinheiral – RJ para
dirimir as questões oriundas do presente Termo de Renovação Precária, renunciando as partes
a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam este termo em 03 (três) vias de igual teor
e forma, para apenas um efeito, juntamente com as testemunhas abaixo, a tudo presente.

Pinheiral – RJ, ____ de ______________ de 2019.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
RESOLUÇÃO E ATAS
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PROCESSO SELETIVO DE ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS TUTELARES

RESOLUÇÃO E ATAS
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EXTRATOS DE ATAS DE REGISTRO
DE PREÇO - SETEMBRO 2019
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
PUBLICAÇÃO DE PAGAMENTOS
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
RESOLUÇÃO
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FUNDO DE PREVIDÊNCIA
BALANÇO FINANCEIRO DO PERÍODO DE 01/08/2019 A 31/08/2019
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ATO Nº 0305/2019

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei;
RESOLVE, retificar o ato 297/2018, que a partir da data de publicação deste ato
passa a ter a seguinte redação:

ATO Nº 0297/2018

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO o disposto na Regra Transitória 2 - Art. 6º da Ec 41 em
concordância com o Art. 51, § 1º da Lei Municipal nº 529/2009, de 23 de Dezembro
de 2009 – I.O. 30/12/2009;
CONSIDERANDO o disposto no Anexo I Quadro de Docente I das Classes de
Educação Infantil à 4ª Série do Ensino Fundamental da Lei Municipal nº 263, de
20 de janeiro de 2004;
CONSIDERANDO tudo que consta no processo nº 0580/2018;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral do Município:
RESOLVE, aposentar a servidor (a) MARIA JOSÉ MARINHO ARÊDES, a partir de
03/09/2018, matrícula PMPinheiral nº 000000017496, inscrição no PinheiralPrevi
nº 000000000392, cargo de PROFESSOR I, Nível C – Referência IV -  lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,  com proventos integrais, conforme
descrito abaixo:

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 15 DE OUTUBRO DE 2019.

_____________________________
Vagner Machado Soares
Gestor do PinheiralPrevi

ATOS

ATO Nº 0306/2019

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL –
PINHEIRALPREVI, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO o disposto no Artigo nº 38 e seus parágrafos, da Lei Municipal
nº 529/2009, de 23 de Dezembro de 2009 – I. O. 30/12/2009;
CONSIDERANDO o disposto no art. 201, IV da Constituição Federal.
CONSIDERANDO tudo que consta no processo nº 0559/2018;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral:
RESOLVE conceder a partir de 20 de setembro de 2019, AUXÍLIO-RECLUSÃO à
Quellen Julia Vieira Marciano, na condição de Cônjuge e Responsável Legal do
menor F. V. O. S., dependentes do Servidor THIAGO OLAVO DA SILVA, matrícula
PMP nº 9417-1, inscrição no PinheiralPrevi nº 1403, lotado na Secretaria Municipal
de Obras e Serviços Públicos. Os proventos do auxílio-reclusão serão fixados em
R$ 1.021,45 (Mil e vinte e um reais reais e quarenta e cinco centavos), ao qual
corresponderá integralmente ao auxílio.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pinheiral, 15 de outubro de 2019.

_____________________________
Vagner Machado Soares
Gestor do PinheiralPrevi

ATA Nº 002/2019
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DELIBERAÇÃO 003/2019

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
REQUERIMENTO
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PORTARIA


