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LEI Nº 1.119, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

Dispõe sobre a proibição de fogos de artifício e artefatos pirotécnicos com ruídos sonoros no Município de Pinheiral, e dá
outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL;
Faço saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica proibido o uso de fogos de artifício e artefatos pirotécnicos com ruídos sonoros no Município de Pinheiral,
ficando permitida a utilização desses artefatos sem estampido (silenciosos), a fim de proteger o meio ambiente, o bem-estar
da comunidade, dos enfermos, dos animais domésticos, silvestres e pessoas com TEA (Transtorno Espectro Autista).
Parágrafo único. A proibição à qual se refere este artigo estende-se a todo o território municipal, em recintos fechados e
ambientes abertos, em áreas públicas e locais privados.
Art. 2º - As atividades autorizadas pelo Poder Público em que use fogos de artifício serão efetuadas com fogos silenciosos.
Art. 3° - Caberá ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei no que diz respeito à fiscalização e fixação de multas.
Art. 4° - Caberá ao Poder Executivo a divulgação da presente Lei, bem como promoção de eventos que esclareça a população
dos malefícios causados pelos fogos de artifício com estampido.
Art. 5° – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEI Nº 1.120, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

Altera a redação do artigo 112-A da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002, e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL;
Faço saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º - O artigo 112-A da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002, passa a vigorar com a seguinte redação:
Art. 112-A – Fica assegurada ao servidor público com carga horária superior a 30 (trinta) horas semanais, a redução de até

50% (cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho, renovável a cada ano, para atendimento a portador de necessidades

especiais que dependa e fique sob sua guarda, tutela ou curatela comprovadamente.

Parágrafo único – Fica vedado a redução da remuneração do servidor em caso da concessão prevista no caput deste

artigo”.

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEI Nº 1.121, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

Altera os incisos IV, do artigo 1º, da Lei Municipal nº 713 de 15 de outubro de 2013 e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL;
Faço saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º - Os incisos IV, do artigo 1º, da Lei Municipal nº 713 de 15 de outubro de 2013, passam a vigorar com a seguinte
redação:
“Art. 1º - Fica instituído o Distrito Industrial de Pinheiral compreendido pelas seguintes áreas:

(...)

IV – Distrito Industrial e Empresarial Varjão – localizado às margens da Avenida Ana Torres e do Rio Paraíba do Sul, com

área de 350.00m² (trezentos e cinquenta mil metros quadrados);

(...)

Art. 2º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, ficando mantidos e ratificados os demais artigos da Lei Municipal
nº 713 de 15 de outubro de 2013.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEI Nº 1.122, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

Altera o nome da Travessa Castelo Branco para Travessa Sebastiana Miranda Dias e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL;
Faço saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica alterado o nome da Travessa Castelo Branco para Travessa Sebastiana Miranda Dias.
Art. 2º - Cabe ao Prefeito providenciar o imediato conhecimento da presente Lei aos órgãos competentes, promovendo a
fixação de placas identificadoras na localidade.
Art. 3° - As despesas decorrentes de execução desta Lei correm por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas
se necessário.
Art. 4° – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
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Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETOS

DECRETO Nº. 2.771, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2019.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 52.578,20
(Cinquenta e dois mil, quinhentos e setenta e oito reais e vinte centavos), e dá outras
providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.065 de 28/12/2018, alterada pela Lei nº. 1.110 de 13/11/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de  Adicional Suplementar
até o limite de R$ 52.578,20 (Cinquenta e dois mil, quinhentos e setenta e oito reais e vinte
centavos), a fim de atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 30 de Dezembro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.772, DE 03 DE JANEIRO DE 2020.

Institui norma e cronograma de pagamento de vencimento dos servidores municipais e

estabelece outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO; no uso das atribuições que lhe confere a Alínea “a”, do

Inciso I, do Artigo 45 da Lei Orgânica do Município e,

CONSIDERANDO a necessidade estabelecer normas para geração e contabilização da folha

de pagamento;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer cronograma de pagamento da folha de

pessoal as Unidades Orçamentárias do Executivo Municipal, tanto para servidores Ativos e

Inativos.

DECRETA
Art. 1º - As Secretarias, Autarquias e Fundos Municipais deverão encaminhar para Diretoria

do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal os dados para averbações

na folha de pessoal até o dia 14 (quatorze) de cada mês, ou dia útil subsequente.

Parágrafo Único – Para efeito de contagem, a frequência deverá ser do 11º (décimo primeiro)

dia do mês anterior ao 10º (décimo) dia do mês corrente.

Art. 2º - A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal deverá

encaminhar a folha de pessoal para Secretaria Municipal de Finanças até o dia 23 de cada mês,

para as devidas providências, exceto quanto á folha do décimo terceiro salário.

§ 1º – As folhas de pessoal relativas aos Fundos Municipais de Saúde, Assistência Social e

Previdência Social, deverão ser encaminhadas na mesma data do caput do artigo 2º, destinadas

aos Setores de Contabilidade dos respectivos órgãos.

§ 2º - Em caso de criação de Fundos e/ou Autarquias Municipais dotadas de órgãos de

Contabilidade e Tesouraria próprios, deverão os mesmos atender e ser atendidos nos mesmos

prazos estabelecidos aos órgãos já existentes.

Art. 3º - O cronograma de pagamento da folha de pessoal até o mês de dezembro do corrente

ano, inclusive o décimo terceiro salário, deverá ser observado e executado pelos órgãos

municipais competentes, conforme estabelecido abaixo:

Parágrafo Único – Reconhecida a impossibilidade financeira para honrar os pagamentos da

folha de pessoal discriminadas no Cronograma, fica a municipalidade autorizada a realizar o

pagamento da mesma até o 5º dia útil do mês subsequente, mediante comunicação aos Órgãos

Municipais e Instituição Bancária responsável.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, entretanto, surtindo seus

efeitos retroativamente a partir de 02 de janeiro de 2020.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 03 de janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

DECRETO Nº 2.773, DE 03 DE JANEIRO DE 2020.

Divulga o calendário de feriados e pontos facultativos do ano de 2020, para os órgãos e

entidades da Administração Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais e;

CONSIDERANDO os termos das leis federais, estaduais e municipais que instituem os

feriados e pontos facultativos a serem cumpridos pela Administração Pública Municipal;

CONSIDERANDO que aquele feriado que cair numa terça ou numa quinta-feira torna a

segunda ou a sexta-feira improdutiva, prejudicando o bom funcionamento dos setores da

Prefeitura;

DECRETA
Art. 1º - Ficam considerados feriados, no exercício de 2020, em cujas datas comemorativas

não haverá expediente nos órgãos da administração pública municipal direta, nas autarquias e

nas fundações públicas, na forma das legislações vigentes e de acordo com o exposto nos dias

abaixo especificados:

I – são feriados nacionais, conforme dispõe a Portaria nº. 679, de 30 de dezembro de 2019, do

Ministro de Estado da Economia, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 87, inciso IV,

da Constituição Federal:

1º de janeiro (quarta-feira): Confraternização Universal;

25 de fevereiro (terça-feira), Carnaval;

10 de abril (sexta-feira), Paixão de Cristo;

d) 21 de abril (terça-feira), Tiradentes;

e) 1º de maio (sexta-feira), Dia Mundial do Trabalho;

f) 11 de junho (quinta-feira), Corpus Christi;

g) 7 de setembro (segunda-feira), Independência do Brasil;

h) 12 de outubro (segunda-feira), Nossa Senhora Aparecida;

i) 2 de novembro (segunda-feira), Finados;

j) 15 de novembro (domingo), Proclamação da República;

k) 25 de dezembro (sexta-feira), Natal.

II – são feriados estaduais, conforme dispõem as Leis Estaduais nº. 5.198, de 05/03/2008, e,

nº. 4.007, de 11/11/2002:
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a) 23 de abril, (quinta-feira), São Jorge;

b) 20 de novembro, (sexta-feira), Dia da

Consciência Negra.

III – são feriados municipais, conforme

dispõem as Leis Municipais nº. 018, de 02

de junho de 1997; a nº. 022, de 07 de julho de

1997 e a de nº. 614, de 25 de agosto de 2011:

a) 13 de junho, (sábado), Aniversário do

Município;

b) 08 de dezembro (terça-feira), Nossa

Senhora da Conceição, Padroeira de Pinheiral.

Art. 2° - Fica declarado facultativo o ponto

nos dias abaixo relacionados:

a) 24 de fevereiro (segunda-feira), Carnaval;

b) 26 de fevereiro (quarta-feira), Cinzas;

c) 20 de abril (segunda-feira), antecede o

feriado de Tiradentes;

d) 24 de abril (sexta-feira); posterior ao

Feriado do dia de São Jorge

e) 12 de junho (sexta-feira), posterior ao

feriado de Corpus Christi;

f) 28 de outubro (quarta-feira), dia do

Servidor Público

g) 07 de dezembro (segunda-feira), antecede

o feriado da Padroeira da Cidade;

h) 24 de dezembro (quinta-feira); antecede o

Natal;

i) 31 de dezembro (quinta-feira); antecede o

Ano Novo;

Art. 3º -  O disposto neste Decreto é

inaplicável às atividades dos órgãos cujos

serviços não admitam paralisações, especial-

mente os da Secretaria Municipal de

Educação, os da Secretaria Municipal de

Obras e Serviços Públicos, os do Pronto-

Socorro e os do Hospital Municipal

“Aurelino Gonçalves Barbosa”, por serem

declarados serviços essenciais e de relevante

interesse público.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data

de sua publicação.

Art. 5º - Publique-se, registre-se e cumpra-

se.

Prefeitura do Município de Pinheiral - RJ,

03 de janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

DECRETO Nº. 2.774, DE 03 DE
JANEIRO DE 2020.

Decreta a Gestão de Contenção Financeira

no âmbito da administração pública municipal

e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEI-
RAL, no uso das atribuições legais que lhe

confere o art. 44, inciso I, da Lei Orgânica do

Município,

CONSIDERANDO as limitações financeiras

do município de Pinheiral/RJ.

CONSIDERANDO, que ainda perduram os

reflexos da crise econômica instalada no País,

reduzindo abruptamente o potencial de

aplicação de recursos públicos nos mais

elementares e básicos custeios;

CONSIDERANDO, que as ações pertinen-

tes à manutenção das despesas administra-

tivas, estão a merecer total atenção por parte

dos diversos organismos geradores e

constituidores de despesa no âmbito da

administração pública, devendo ser objeto de

drástica redução e limitação de empenhos;

CONSIDERANDO, ainda, inconsistente a

perspectiva para o aumento na arrecadação

em curto prazo;

CONSIDERANDO, que o Estado do Rio

de Janeiro se encontra em lenta recuperação

financeira, via de consequência, despesas

constitucionalmente suas irão continuar

sendo arcadas pelo Município de Pinheiral

para não desamparar o cidadão Pinheiralense.

CONSIDERANDO, o disposto no Decreto

Municipal nº 2.742, de 11 de novembro de

2019, com a instituição da Comissão de

Análise de Despesa;

CONSIDERANDO, a obrigatoriedade dos

Gestores Públicos de zelarem pela

predominância dos princípios constitucionais

da legalidade, impessoalidade, publicidade e,

sobretudo pela moralidade, eficiência e

efetividade, além da necessidade de zelar pela

correta aplicação de recursos públicos;

DECRETA
Art. 1º - Fica estabelecido o período de

Gestão de Contenção Financeira pelo prazo

de 90 (noventa) dias, a contar de 02 de janeiro

de 2020, podendo ser prorrogado por igual

período caso a situação se mantenha

inalterada;

Art. 2º - Ficam reduzidas as realizações de

horas extras no período compreendido por

este Decreto, ressalvando as de extrema

importância no atendimento aos serviços

públicos essenciais, as quais somente serão

realizadas por autorização expressa do

Prefeito Municipal;

Art. 3º - Fica racionado em 30% (trinta por

cento) o consumo de combustível no período

compreendido por este Decreto, no limite

estabelecido pelo órgão de controle da frota

municipal, ressalvando a de extrema

importância no atendimento aos serviços

públicos essenciais;

Parágrafo Único: As viagens a serviço das

diversas Secretarias em um raio de distância

maior do que 50 km da sede do Município,

somente serão realizadas por autorização

expressa do Prefeito Municipal, exceto as

viagens da Secretaria Municipal de Saúde e/

ou Assistência Social para transportes de

pacientes.

Art. 4º - Fica racionado o consumo de energia

elétrica, em no mínimo 30% (trinta por cento)

no período compreendido por esse Decreto,

sob o controle direto da Comissão de Análise

de Despesa, ressalvando as áreas de extrema

importância e que possam comprometer a

segurança pública;

Art. 5º - Durante o período de Gestão de

Contenção Financeira fica vedada a realização

de quaisquer despesas que dependam da fonte

de Recursos Próprios no âmbito do Poder

Executivo sem a expressa autorização da

Comissão de Análise de Despesa, salvo a

decorrente de determinação judicial.

Parágrafo Único - Fica autorizada também,

a Comissão de Análise de Despesa, a revisão

de todos os empenhos, já emitidos e não

liquidados;

Art. 6º - A Comissão de Análise de Despesa

foi devidamente criada pelo Decreto

Municipal nº 2.742, de 11 de novembro de

2019.

Parágrafo Primeiro – As deliberações da

Comissão de Análise de Despesa serão

tomadas por maioria dos Membros, com as

devidas providências transcritas em Atas

próprias.

Parágrafo Segundo – A Presidência da

Comissão de Análise de Despesa ficará a cargo

do Controlador Interno do Município,

Francisco José da Rocha Lopes.

Parágrafo Terceiro – O Presidente da

Comissão terá o poder de voto de Minerva

em caso de empate na votação dos membros;

proporá reuniões; apresentará ao Prefeito

Municipal relatório circunstanciado dos

resultados adotados; definirá a realização das

reuniões, em caso de quórum mínimo; além

de definir o que necessário for a caso de

omissão dos Decretos Municipais citados

neste Ato Normativo.

Art. 7º - Ficam limitadas as concessões de

Verbas de Adiantamentos somente às

Secretaria de Serviços Públicos, Governo,

Administração, Saúde, Finanças e Assistência

Social, através de servidor devidamente

designado pelos respectivos Secretários.

Art. 8º - Fica vedado o consumo de copos

descartáveis em todos os Órgãos da

Prefeitura, exceto nos serviços essenciais ao

atendimento da população.

Art. 9º - Os pagamentos das Notas Fiscais

de Fornecedores estão regulamentados pelos

Decretos Municipais nº 2.620, de 07 de

janeiro de 2019, alterado pelo Decreto

Municipal nº 2.666, de 31 de maio de 2019 e

alterações posteriores.

Art. 10 – Fica criado o Anexo I ao presente

Decreto Municipal com os principais tópicos

para superação de Crise Financeira a ser

implementado a partir de 02/01/2020.

Art. 11 - Este Decreto entra em vigor na data

de sua publicação, entretanto, surtindo seus

efeitos retroativamente a partir de 02 de
janeiro de 2020.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, 03 de
janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

ANEXO I

Revisão dos Convênios do Município junto

a Caixa Econômica Federal e Governo do

Estado, com finalidade redução do Déficit

Financeiro, devido aos empenhos de obras

sem as devidas disponibilidades financeiras

perante os Governos Federal e Estadual;

Revisão dos Contratos de Serviços pelas

respectivas Secretarias Municipais. Cada

Secretário ficará incumbido de revisar os

Contratos sob sua responsabilidade,

avaliando o seu percentual de redução, tendo

como meta 30% (trinta por cento) do valor

total;

Intensificação de equipe de apoio de

servidoras do Fundo de Previdência

Municipal para revisão dos Processos de

Aposentadoria e/ou elaboração de Processos

de Aposentadoria, com a finalidade de

recebimento do COMPREV, junto ao

Instituto Nacional do Seguro Social;

Revisão dos prestadores de serviços em RPA,

nos Fundos Municipais de Saúde e Fundo

Municipal de Assistência Social;

Revisão de vale-transporte dos servidores;

Criação de Comissão para avaliação dos

imóveis a venda, para comparativo do cálculo

do ITBI;

Atuação dos Fiscais de Posturas e Obras, no

combate ao comércio ilegal e obras irregulares,

gerando impostos e taxas;

Controle rígido dos gastos com combustíveis,

fiscalizando o uso desnecessário das viaturas;

Redução do consumo de energia elétrica,

realizando campanha educativa com os

servidores;

Cooperação de diversas Secretarias

Municipais para melhoria do ICMS Verde;

Revisão das horas extras dos servidores

Municipais;

Reavaliação das despesas a serem

empenhadas pelas Secretarias Municipais no

exercício/2020;

Levantamento da média do ano de 2019 do

consumo de combustíveis nas Secretarias

Municipais, apurada a média, será calculado

o percentual de redução de 30% (trinta por

cento), para o estabelecimento de novo teto

de consumo;

Controle de redução de consumo de energia

elétrica nos prédios municipais, sob a

coordenação do Controlador Interno;

Revisão das conexões de energia elétrica;

Incentivo a educação no uso de ar condicio-

nado.

DECRETO Nº. 2.775, DE 15 DE
JANEIRO DE 2020.

Regulamenta a Organização da Festa

CARNAVAL DA FAMÍLIA 2020 do

Município de Pinheiral.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEI-
RAL, no uso das prerrogativas legais de seu



Ano XVII - Nº 359 - Pinheiral - RJ, 15 de Fevereiro de 2013Ano XXIV - Nº 536 - Pinheiral - RJ, 15 de Janeiro de 2020 5Informativo Oficial do Município de Pinheiral

cargo, e

CONSIDERANDO as atribuições que lhe

foram conferidas pela Lei Municipal nº 15,

de 30 de maio de 1997;

CONSIDERANDO a premência de ditar os

termos que regulamentarão a estrutura

organizacional “CARNAVAL DA FAMÍLIA

2020”;

Considerando a necessidade de instituir

valores a serem recolhidos para o uso de área

em logradouro público para atividades

econômicas durante os festejos do Carnaval
2020 da cidade de Pinheiral;

DECRETA

TÍTULO I

CAPÍTULO I
DA ORGANIZAÇÃO ESTRUTURAL

CENTRAL DO CARNAVAL DA FAMÍLIA

2020

Art. 1º - O “CARNAVAL DA FAMÍLIA

2019” de Pinheiral, a ser realizado nos dias

20, 21, 22, 23, 24 e 25 de fevereiro de 2020,

nas Praça Brasil e Teixeira Campos, Rua

Domingos Mariano e arredores, será

organizado, para tanto, nos termos dos

artigos seguintes.

Art. 2º - As estruturas que comporão a

organização do espaço do “CARNAVAL DA

FAMÍLIA 2020” do Município de Pinheiral

encontram-se previamente estabelecidas no

Anexo I do presente decreto, nos termos

seguintes:

I - 10 barracas “A” tamanho 4m x 4m com

cobertura de tenda com numeração de 1 a 10,

no valor de R$ 1.500,00 (hum mil e

quinhentos reais) cada.

II - 06 unidades alimentícios ou bebidas sem

tenda tamanho 4m x 4m, no valor de R$

500,00(quinhentos reais) cada (exemplo: food

trucks, kombis, trailers e outros derivados);

III - 10 vendedores Ambulantes “A” com

espaço fixo de no máximo 4m² dentro do

evento (exemplo: Pipocas, churrasquinhos,

churros e derivados), no valor de R$ 150,00

(cento e cinquenta reais) cada.

IV - 10 vendedores Ambulantes “B” com

espaço fixo de no máximo 3m² fora do evento

na extensão da Rua José Gomes da Silva

Junior ou Praça Luiz Gonzaga (exemplo:

Pipocas, churrasquinhos, churros e

derivados), no valor de R$ 80,00 (oitenta

reais) cada.

V - 10 Vendedores “Ambulantes c” dentro

do evento (exemplo: algodão doce, pequenos

brinquedos, produtos de mão), no valor de

R$ 70,00 (setenta reais) cada.

VI - Quiosques e comerciantes da praça, no

valor R$ 100,00 (para extensão de espaço e

utilização de cadeiras e mesas para clientes).

VII – Referente aos espaços estabelecidos

dentro do evento para barracas, food trucks,

kombis, trailers, outros derivados e

ambulantes será respeitada preferência de

posicionamento aos autorizatários que já

atuem há mais de 3 anos na mesma posição

dentro do evento, não havendo interesse do

mesmo, o espaço será comercializado a

outros.

VIII – Outros espaços sem apresentação de

preferência serão automaticamente

comercializados a outros interessados.

Parágrafo Único - Fica a Fiscalização de

Posturas, em plantão extraordinário nos dias

do evento, responsável por dirimir quaisquer

conflitos que venham a perturbar ou

desestruturar a organização do espaço do
evento.

CAPÍTULO II
DAS TAXAS E AUTORIZAÇÕES PARA

USO DE ÁREA EM LOGRADOURO
PÚBLICO

Art. 3º - Todas as taxas para utilização do

espaço público deverão ser pagas até o dia

10 de fevereiro de 2020, conforme valores

estipulados nos incisos do art. 2 e

apresentados o comprovante de pagamento

ao Departamento de Tributos da Secretaria

Municipal de Fazenda para a liberação do

Termo de Funcionamento (ALVARÁ). A não

apresentação do comprovante de pagamento

até a data exigida acarretará na venda do

espaço reservado para outro interessado.

Art. 4º - Os autorizatários para comercializa-

ção de espaço público deverão seguir as

seguintes orientações:

I – Arcar com todas as despesas decorrentes

de montagem, ornamentação e desmontagem

das unidades de venda;

II - Quaisquer perdas e danos causados a si

ou a terceiros em virtude de acidentes

meteorológicos, incêndios ou roubos que

venham ocorrer durante o período de vigência

desta permissão.

lII - O cumprimento das normas de higiene,

de saúde e de segurança estabelecidas pela

Vigilância Sanitária, Defesa Civil e Corpo de

Bombeiros;

IV - Manter em local visível e apresentar as

autoridades fiscais, quando solicitado, o

comprovante da licença para funcionamento.

Art. 5º - Aos autorizatários para comercializa-

ção de espaço público é terminantemente

proibido:

I - O fechamento e a cobertura das unidades

de venda com plásticos, lonas ou qualquer

outro material inflamável;

II - A utilização de botijão de gás de 03 kg;

III - A sublocação da unidade de venda;

lV - O uso de som de qualquer espécie, sob

pena de fechamento da unidade de venda;

V - Servir e comercializar bebidas alcoólicas

a menores de dezoito anos e a pessoas em

estado de embriaguez;

VI - Realizar qualquer instalação elétrica ou

hidráulica sem autorização e orientação de

eletricista ou bombeiro hidráulico credenciado

pelo Município.

VII – Vender quaisquer tipos de bebidas em

recipientes de vidro, bem como fornecer

copos de vidro aos consumidores. (Todo e

qualquer tipo de material que oferecido aos

consumidores deverá ser servido em material

de plástico e descartável).

Art. 6º - Com relação às 08 unidades de

Quiosques, fica determinado que estes

possam fazer extensão de até 01 (um) metro

de balcão em suas laterais para melhor

atendimento de público e posicionamento de

seus equipamentos.

I - Quiosques e comerciantes do ramo

gastronômico das praças Brasil e Teixeira

Campos, entre os dias 20 a 25 de fevereiro de

2020, poderão colocar mesas espalhadas na

rua respeitando o espaço em frente ao seu

quiosque e/ou comércio sem avançar ou

prejudicar o quiosque ou comércio vizinho;

II - Será de responsabilidade do proprietário

do Quiosque ou do comércio a locação,

montagem e desmontagem das cadeiras e

mesas todos os dias, não sendo permitido

que ao término do evento as mesmas fiquem

obstruindo a avenida;

III - O especificado no Art. 06 está

autorizado mediante o pagamento da taxa no

valor de R$ 100,00.

IV – A extensão de 01 (um) metro de balcão a

que se refere este artigo será para uso único e

exclusivo do próprio quiosque dentro do seu

ramo de trabalho, não podendo em hipótese
alguma ser terceirizado.

CAPÍTULO III
DOS PROPRIETÁRIOS DOS
QUIOSQUES E COMÉRCIO

GASTRONÔMICO DAS PRAÇAS
BRASIL E TEIXEIRA CAMPOS

Art. 7º - Os Proprietários de Quiosques e

comerciantes do ramo gastronômico das

Praças Brasil e Teixeira Campos deverão

seguir as seguintes orientações:

I – Os proprietários de Quiosques deverão

respeitar o espaço estabelecido para a

ampliação da área de serviço do

estabelecimento, respeitando o limite de um

metro entre os quiosques.

II – Para os banheiros dos Quiosques a

utilização poderá ser de uso exclusivo das

pessoas que neles trabalham, porém em caso

de necessidades a população deve ser

atendida, especialmente a idosos e crianças

ou a quem os mesmos entenderem ceder,

sendo vedada a cobrança de taxa. O quiosque

poderá manter o banheiro trancado;

III - Não será permitida em nenhuma hipótese

a sublocação dos espaços ampliados dos

quiosques durante o “CARNAVAL DA

FAMÍLIA 2020”. Caso seja comprovada a

sublocação, o proprietário poderá perder o

alvará de licença do local;

IV - Montar com antecedência o espaço de

ampliação e desmontar no dia seguinte ao

término do evento;

V - Não será permitida a utilização de som

no período em que estiver acontecendo

apresentações;

VI - Respeitar os horários de carga e descarga

de produtos, entre 08h às 17h, após este

período a Praça será totalmente interditada.

VII - O evento tem alvará das autoridades

competentes para acontecer até as 00h,

orientando aos proprietários respeitarem o

horário de encerramento. Ficando cientes que

após o horário não haverá mais a presença de

policiamento, sendo de responsabilidade dos

mesmos qualquer problema ou dano

acarretado pela permanência de

funcionamento do quiosque.

VIII - Identificar para emissão de credenciais,

os respectivos responsáveis pelos quiosques

e/ou comércios, informando a organização do

evento na sede da Estação da Cultura até 03

dias antes do início do Evento.

CAPÍTULO IV

DOS OUTROS ESPAÇOS DO
EVENTO

Art. 8º - Outros espaços do evento:

I – 01 ambulância;

II - 01 Unidade estrutural para abranger

Polícia Militar;

III – 01 Piso de palco com 1,50m de altura e

8m x 8m de extensão;

IV - 01 Tenda cobertura 16m x 40m;

V – 01 Posto Médico de 64m²;

VI – 01 camarim octanorm 4m x 4m;

VII – 24 Banheiros Químicos;
VIII – 01 Trio Elétrico.

CAPÍTULO V
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 9º - Não serão permitidos o trânsito e o

estacionamento de veículos particulares nas

áreas em que ocorrerá o evento;

I – É necessário informar à Secretaria

Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e

Turismo com antecedência as placas dos

veículos que terão necessidade de entrar no

evento retirando as credenciais de autorização

para os mesmos.

Art. 10 - A montagem das unidades de venda

deve ser realizada do dia 17/02/2020 até ás

16h horas do dia 20/02/2020,

impreterivelmente.

Art. 11 - Durante o evento, a carga e descarga

deverá ser realizadas entre 08h e 17h,

respeitado o trajeto estabelecido pelo

Município;

Art. 12 - Não será permitida a comercialização

de bebidas em recipientes de vidro, permitida

somente em recipiente de plástico.

Art. 13 - Por força da Lei Federal nº 13.106,
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de 17 de março de 2015, Art. 243 do Estatuto

da Criança e do Adolescente, não poderá haver

venda ou consumo de bebidas alcoólicas nas

dependências de qualquer estabelecimento

para menores de 18 anos. 

Art. 14 - O não cumprimento de qualquer

norma deste Decreto implicará cancelamento

da licença, o fechamento da unidade de venda

e multa de 50 (cinquenta) Unidades de

Referência Fiscal-URF, ficando o

Autorizatário impedido de ter outorgado

outras Permissões nos exercícios seguintes.

Art. 15 - O Autorizatário sujeitar-se-á a todas

as normas e prerrogativas decorrentes da

legislação do Município, principalmente, no

que tange à Fiscalização de Posturas, Defesa

Civil e Vigilância Sanitária, necessárias à
manutenção da Ordem Pública.

CAPÍTULO VI

QUANTO AOS MORADORES DAS
PRAÇAS BRASIL E TEIXEIRA

CAMPOS E RUA TANCREDO NEVES

Art. 16 – Os moradores das Praças Brasil e

Teixeira Campos e da Rua Tancredo Neves,

deverão procurar com até 02 dias antes do

início do evento, a Secretaria Municipal de

Esporte, Cultura, Lazer e Turismo com sede

na Praça Teixeira Campos, S/N, Centro

(Estação da Cultura) para retirar seu “adesivo

credencial” de liberação para veículos

pessoais que necessitem transitar pelo espaço

do evento em casos emergenciais.

Art. 17 – É importante ressaltar que nos

momentos de maior circulação de público

dentro do espaço do evento, para garantia da

segurança dos presentes, os agentes de

trânsito responsáveis pelo fechamento das

Praças, estão autorizados a não permitirem

acesso de veículos, mesmo estando com o

“adesivo credencial” de autorização,

entendendo que serão avaliados cada caso

respeitando sempre a necessidade dos

moradores, especialmente em casos de

emergência de saúde.

Art. 18 - É vedada a terceirização dos

“adesivos de credenciais” para terceiros e/ou

familiares e/ou amigos que não tenham suas

residências nas Praças Brasil e Teixeira

Campos.

Art. 19 - Os moradores da Rua Tancredo

Neves deverão retirar seu “adesivo

credencial” na Sede da Secretaria Municipal

de Esporte, Cultura Lazer e Turismo no

prédio da Prefeitura de Pinheiral sito à Rua

Justino Ribeiro, 228, Ipê, apenas para utilizá-

los na própria rua de sua residência nos dias

de concentração e apresentação de blocos

carnavalescos na mesma.

Art. 20 - Os moradores da Rua Tancredo

Neves deverão respeitar todas as regras

descritas nos artigos 16, 17 e 18 deste decreto,

salientando que durante os horários do evento

façam seu trajeto pelo sentido bairro Varjão,

caso necessitem.

Art. 21 - As Praças Brasil e Teixeira Campos

estarão totalmente fechadas para trafego de

veículos nos respectivos dias e horários:

Dia 20 de fevereiro – entre 18h e 01h do dia

seguinte;

Dia 21 de fevereiro - entre 18h e 01h do dia

seguinte;

Dia 22 de fevereiro - entre 13h e 01h do dia

seguinte;

Dia 23 de fevereiro - entre 13h e 01h do dia

seguinte;

Dia 24 de fevereiro - entre 13h e 01h do dia

seguinte;

Dia 25 de fevereiro - entre 13h e 01h do dia

seguinte;

Art. 22 - Fica a Secretaria Municipal de

Esporte, Cultura, Lazer e Turismo

responsável pela organização, produção e

realização da parte cultural que abrange os

festejos do Carnaval da Família 2020.

Art. 23 - Este Decreto entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, 15 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 001, DE 02 DE

JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 5.031, de 08 de

outubro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora

MARLUCI ROSA DE OLIVEIRA, cujo

período fica estipulado em 02 (dois) meses,

com início em 02/01/2020 e término em 01/

03/2020, exercendo o Cargo de Agente

Auxiliar de Serviços Municipais, matrícula

sob n° 9286-3, lotada na Secretaria Municipal

de Administração, referente ao quinquênio

2013/2018.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA Nº. 002, DE 02 DE
JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 2.998, de 19 de

junho de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função

de Auxiliar de Secretaria, a contar de 30/12/

2019 e o término em 26/06/2020, da servidora

EDUARDA FARIAS OLIVEIRA, matrícula

sob o nº 9408-9, exercendo o cargo de Auxiliar

de Creche, com lotação na Secretaria

Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 003, DE 02 DE

JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

8.069/90 – Estatuto da Criança e do

Adolescente;

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

474 de 30 de outubro de 2008;

CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 6.339, de 27 de

dezembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Convocar a titular, IVANILDA DA

SILVA, para assumir o cargo de Conselheira

Tutelar Titular, a contar de 1º de janeiro de

2020 a 10 de janeiro de 2020, em tempo de

licença médica da Conselheira Tutelar Titular

CELINA SILVA E SILVA GONÇALVES.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 004, DE 02 DE
JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº

968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE

Art. 1º - EXONERAR, a contar de 31 de

dezembro de 2019, TAIANE CRISTINA

FONSECA CAMPOS RIBEIRO, do Cargo

em Comissão de Diretor de Departamento

de Tesouraria, com lotação na Secretaria Mu-

nicipal de Finanças.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 005, DE 02 DE

JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº

968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de janeiro

de 2020, MARIÂNGELA DE CARVALHO

FRANCO CERQUEIRA, para ocupar o

Cargo em Comissão de Diretor de

Departamento de Tesouraria, com lotação na

Secretaria Municipal de Finanças, atribuindo-

lhe a gratificação sob o símbolo CC4.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de

Janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 006, DE 06 DE
JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de

suas atribuições regulamentares e;

CONSIDERANDO o que dispõe o inciso

II, do art. 45 da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE
Art. 1° - Designar, a partir de 1º de janeiro de

2020, a servidora EMILIE MARTINS

BATISTA, matrícula 9669-9, em

substituição a servidora MARIANE PINHO

LISBOA, matrícula 9470-7, para responder

pelo Almoxarifado e Patrimônio do Fundo

de Previdência Social do Município de

Pinheiral – PinheiralPrevi.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 007, DE 06 DE
JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
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968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 02 de janeiro

de 2020, MÁRIO DA SILVA FILHO, no

Cargo em Comissão de Assessor I, lotado na

Secretaria Municipal do Ambiente e

Desenvolvimento Rural, atribuindo-lhe a

gratificação sob o símbolo CC-06.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 008, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0029, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária GISELE MARQUES

DOS SANTOS, matrícula sob nº 9668-3,

ocupando o cargo de Assessor III, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo

de 06 (seis) dias, com início em 13/12/2019 e

término em 18/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 010, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0027, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária ELISANGELA DE

OLIVEIRA BENEDITO ARAUJO,

matrícula sob nº 9458-9, ocupando o cargo

de Professor II, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 15

(quinze) dias, com início em 04/12/2019 e

término em 18/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 009, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0028, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária GABRIELLA RODRI-

GUES SANTANNA, matrícula sob nº 9441-

8, ocupando o cargo de Enfermeiro, lotada na

Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo

de 15 (quinze) dias, com início em 04/12/

2019 e término em 18/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 011, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0025, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária CELINA SILVA E SILVA

GONÇALVES, matrícula sob nº 9562-7,

ocupando o cargo de Conselheiro Tutelar,

lotada na Secretaria Municipal de Assistência

Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 13

(treze) dias, com início em 03/12/2019 e

término em 06/12/2019, reiniciando em 12/

12/2019 e término em 20/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de
janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 012, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0030, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária JUSSILENE DA SILVA

MIRANDA, matrícula sob nº 9407-2,

ocupando o cargo de Servente Escolar, lotada

na Secretaria Municipal de Educação, pelo

prazo de 08 (oito) dias, com início em 05/12/

2019 e término em 12/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 013, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0031, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária NATHALIA

FERNANDES IGNACIO VITORINO,

matrícula sob nº 9463-5, ocupando o cargo

de Agente Comunitário de Saúde, lotada na

Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo

de 08 (oito) dias, com início em 13/12/2019 e

término em 20/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 014, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0032, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária SANDRA CRISTINA

BOMFIM NOGUEIRA, matrícula sob nº

9387-3, ocupando o cargo de Professor II,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 09 (nove) dias, com início em

11/12/2019 e término em 19/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 015, DE 08 DE JANEIRO

DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0033, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária VERA NINA

MARQUES DE LIMA, matrícula sob nº

9612-7, ocupando o cargo de Assessor II,

lotada na Secretaria Municipal de Assistência

Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 15

(quinze) dias, com início em 16/12/2019 e

término em 30/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de

janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 016, DE 08 DE JANEIRO
DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 0026, de 03 de

janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde à funcionária DEBORA REGINA

BUENO FARIA, matrícula sob nº 9213-9,

ocupando o cargo de Agente Auxiliar de

Serviços Municipais, lotada na Secretaria

Municipal de Governo, pelo prazo de 15

(quinze) dias, com início em 06/12/2019 e

término em 20/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de
janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO
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PORTARIA N° 017, DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 0034, de 03 de janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde à

funcionária RACHEL DA SILVA OLIVEIRA, matrícula sob

nº 9677-9, ocupando o cargo de Nutricionista, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo de 07 (sete)

dias, com início em 09/12/2019 e término em 15/12/2019.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 018, DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de

abril de 2017, alterada pela lei nº 1.067, de 20 de fevereiro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 08 de janeiro de 2020,

WANESSA DE OLIVEIRA GRISOL, para ocupar o Cargo

em Comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria

Municipal de Administração, atribuindo-lhe a gratificação sob

o símbolo CC8.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 de Janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 019, DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 5.926, de 28 de novembro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio ao servidor JOSÉ CARLOS

ALVES GARCIA, cujo período fica estipulado em 01 (um)

mês, com início em 06/01/2020 e término em 04/02/2020,

exercendo o Cargo de Serralheiro, matrícula sob n° 9414-8,

lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, referente

ao quinquênio 2011/2016.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 020, DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei nº 187,

de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 0023, de 03 de janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 03 de janeiro de

2020, LUIZ CARLOS DA COSTA FERREIRA JUNIOR,

do Cargo Efetivo de Agente Funerário, com lotação na

Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos

Humanos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 021, DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 3.183, de 01 de julho de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função de Porteiro, a

contar de 13/01/2020 e o término em 10/07/2020, da servidora

RONILDA FIGUEIRA ALVES, matrícula sob o nº 9406-3,

exercendo o cargo de Merendeira, lotada na Secretaria

Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 022, DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 6.007, de 27 de outubro de 2017;

RESOLVE

Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função de Inspetor de

Alunos, a contar de 25/12/2019 e o término em 21/06/2020,

da servidora FABIANA PASCHOAL CAITANO

CALDEIRA, matrícula sob o nº 9536-0, exercendo o cargo de

Agente Auxiliar de Trânsito, lotada na Secretaria Municipal

de Educação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de janeiro de
2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 023, DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 3.005, de 21 de junho de 2018;

RESOLVE
Art. 1º - PRORROGAR, a readaptação na função de Porteiro,

a contar de 09/01/2020 e o término em 06/07/2020, da

servidora PATRÍCIA JERÔNIMO LOREFICE, matrícula sob

o nº 9512-9, com lotação na Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 024, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei nº 187,

de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 0095, de 10 de janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 09 de janeiro de

2020, RUBENS DA PENHA DE ANDRADE LAGE, do

Cargo Efetivo de Vigia, com lotação na Secretaria Municipal

de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 025, DE 10 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 4.275, de 30 de agosto de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - Transferir para a Secretaria Municipal de Educação,

a contar de 1º de janeiro de 2020, a servidora KELLY

CRISTINA DE SOUZA LIMA, matrícula nº. 9451-6,

exercendo o Cargo Efetivo de Arquiteta, lotada na Secretaria

Municipal de Planejamento, Gestão Estratégica e Obras.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de janeiro de
2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 026, DE 13 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais,
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RESOLVE

Art. 1º - Transferir para a Secretaria Municipal de Saúde, a

contar de 1º de janeiro de 2020, o servidor MÁRIO ARTHUR

FRANCO GARCIA, matrícula nº. 9439-5, exercendo o Cargo

Efetivo de Agente Técnico Municipal, lotado na Secretaria

Municipal de Governo.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 027, DE 13 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais,

RESOLVE
Art. 1º - Transferir para a Secretaria Municipal de

Administração, a contar de 1º de janeiro de 2020, o servidor

BRUNO PEREIRA DE ANDRADE, matrícula nº. 9407-9,

exercendo o Cargo Efetivo de Porteiro, lotado na Secretaria

Municipal de Educação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 028, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei nº 187,

de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo

Administrativo nº 117, de 13 de janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 13 de janeiro de

2020, ANA BEATRIZ SELVANI SANTANA, do Cargo

Efetivo de Agente Técnico Municipal, com lotação na

Procuradoria Geral do Município.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 029, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de

abril de 2017, alterada pela lei nº 1.067, de 20 de fevereiro de

2019;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 10 de janeiro de 2020, os

abaixo relacionados, do Cargo em Comissão de Conselheiro

Tutelar, com lotação na Secretaria Municipal de Assistência

Social e Direitos Humanos:

- Eli de Souza Pacheco;

- Fabiana Rosa da Silva;

- Celina Silva e Silva Gonçalves;

- Robson Neves Guilherme;

- Dulcenea Souza;

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 030, DE 13 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais,

RESOLVE

Art. 1º - Transferir para a Secretaria Municipal de Serviços

Públicos, a contar de 1º de janeiro de 2020, o servidor SÍLVIO

JOSÉ RIBEIRO ALVES, matrícula nº. 9210-4, exercendo o

Cargo Efetivo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais,

lotado na Secretaria Municipal de Administração.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 031, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de

dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 8.756, de 21 de dezembro de 2012;

RESOLVE
Art. 1º - Incorporar a partir de 1º de maio de 2019, no salário

do servidor MARCÍLIO JOSÉ FRANCO FERREIRA,

matrícula sob n° 1254-5, a fração correspondente a 8/8 (oito

oitavos) ao tempo de exercício em cargo de comissão, na

forma do Art. 79/A da Lei 187, de 30 de dezembro de 2002.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 032, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições

regulamentares, e,

CONSIDERANDO que a imprescindível necessidade de se

estabelecer critérios para o bom desenvolvimento da realização

dos festejos carnavalescos;

CONSIDERANDO que o folião é parte intrínseca da cidade

nesses dias de festividades, a exigir todos os esforços de

solidariedade e de ação dos órgãos da administração pública

municipal para que o objetivo resulte em plena realização de

êxito;

RESOLVE

Art. 1° - Constituir a Comissão Organizadora do Carnaval da

Família 2020, composta pelos seguintes agentes públicos:

I – Presidente: Julio Cesar Barbosa Baiano, matrícula sob o

nº 9626-3, ocupando o cargo de Secretário Municipal de

Esporte, Cultura, Lazer e Turismo;

II – Membros:

Joviano da Cunha Medeiros, matrícula sob o nº 9579-3,

ocupando o cargo de Procurador Geral;

Estanislau José Correa, matrícula sob o nº 9578-3, ocupando

o cargo de Secretário Municipal de Governo;

Wanderson Siqueira de Castro, matrícula sob o nº 9460-7,

ocupando o cargo de Secretário Municipal de Finanças;

Éverton da Silva Alvim, matrícula sob o nº 9222-0, ocupando

o cargo de Secretário Municipal de Saúde;

Jailson de Azevedo Rodrigues, matrícula sob o nº 9315-6,

ocupando o cargo de Secretário Municipal de Obras e Serviços

Públicos;

Sediene Maia dos Santos, matrícula sob o nº 9580-9, ocupando

o cargo de Vice Prefeita;

Fernando Antônio Cabral de Souza Junior, matrícula sob o nº

9382-1, ocupando o cargo de Secretário Municipal de

Educação;

Patrícia Rivello Garcia, matrícula sob o nº 9579-1, ocupando

o cargo de Secretária Municipal de Assistência Social e Direitos

Humanos;

Tania Mara de Amorim da Silva, matrícula sob o nº 9579-0,

ocupando o cargo de Diretor de Departamento de Cultura;

Antônio Carlos de Almeida, matrícula sob o nº 9581-8,

ocupando o cargo de Diretor de Departamento de Estímulo

ao Lazer;

Juarez Elói de Magalhães, matrícula sob o nº 9581-9, ocupando

o cargo de Diretor de Departamento de Trânsito e Transporte;

Abel Silva Itaborahi, matrícula sob o nº 9582-4, ocupando o

cargo de Diretor de Departamento de Tributos;

Dickson Widmann Silva de Souza, matrícula sob o nº 9426-1,

ocupando o cargo de Diretor de Departamento de Defesa

Civil;

Rafael de Carvalho Gomes, matrícula sob o nº 9223-4,

ocupando o cargo de Diretor de Departamento de Fiscalização

da Ordem Pública;

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de janeiro de

2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 033, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições

legais e,

CONSIDERANDO o Resultado do Edital nº 001/2019, para

a Escolha dos Conselheiros do Quadriênio 2020/2023;

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de

abril de 2017, alterada pela lei nº 1.067, de 20 de fevereiro de

2019;

CONSIDERANDO  o que consta no Processo

Administrativo nº 147, de 14 de janeiro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 10 de janeiro de 2020, os

abaixo relacionados, para ocupar o Cargo em Comissão de

Conselheiro Tutelar, com lotação na Secretaria Municipal de

Assistência Social e Direitos Humanos, atribuindo-lhe a

gratificação sob o símbolo CPM-01:
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- Robson Neves Guilherme;

- Leila Raquel da Silva;

- Fernanda de Souza Juliano;

- Thaís Pacheco de Oliveira;

- Thiago Pena da Silva.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Janeiro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
 AO CONTRATO

EXTRATO DE CONVÊNIO
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DECISÃO
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CONCURSO PÚBLICO 01/2019
CONVOCAÇÃO

CALENDÁRIO DE AUDITORIA EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS - DEZEMBRO/2019
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DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
PAGAMENTOS FORA DA ORDEM CRONOLÓGICA

TERMO DE REPACTUAÇÃO
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FUNDO DE PREVIDÊNCIA
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