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LEI Nº 1.165, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a Lei do Orçamento Anual para o exercício de 2021, e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL;
Faço saber que a Câmara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

I – DO ORÇAMENTO MUNICIPAL
Art. 1º - O Orçamento do Município de Pinheiral para o exercício financeiro de 2021, estima à receita e fixa a despesa em R$
109.953.380,09 (cento e nove milhões, novecentos e cinquenta e três mil e trezentos e oitenta reais e nove centavos),
compreendendo os Poderes: Legislativo e Executivo, os Fundos Municipais de Saúde e Assistência Social e o Fundo
Municipal de Previdência Social de Pinheiral – Pinheiral Previ.
Art. 2º - O sumário geral da receita por fontes e despesa por funções e programas de governo, conforme inciso I do § 1º do
art. 2º da Lei 4.320, de 17 de março de 1964, obedece ao seguinte desdobramento:
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Art. 3º - O demonstrativo da receita estimada e despesa fixada segundo as categorias econômicas,
conforme anexo I da Lei 4.320, de 17 de março de 1964, é o seguinte:
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Art. 4º - O desdobramento da despesa por unidades administrativas, de maneira sintética, é o
seguinte:
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Art. 5º - A arrecadação da receita obedece à seguinte legislação:
a) tributos de competência municipal, bem como os acréscimos e penalidades, instituídos
pela Lei nº 729, de 18 de dezembro de 2013, com alterações posteriores;
b) repasses financeiros, transferidos de outras pessoas de direito público interno, conforme
Constituição Federal e Leis Complementares;
c) rendimentos sobre o patrimônio econômico (receita patrimonial e alienações) nos termos
do Código Civil, Código de Contabilidade Pública - Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de
1964, e Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.
Art. 6º - A Dívida Pública Contratual será custeada da seguinte forma:

Art. 7º - Não estão previstos no Orçamento Municipal o refinanciamento da dívida pública
para o exercício de 2021.
Art. 8º - Não consta da Lei o Demonstrativo Regionalizado do efeito, sobre a Receita decorrente
de isenções, anistias, remissões, subsídios e benefícios de naturezas financeira, tributárias e
creditícias, bem como das medidas de compensação de renúncia de Receita e ao aumento de
despesas obrigatórias de caráter continuado, estabelecidas no artigo 165, § 6º, da Constituição
Federal e artigo 5º, inciso II, da Lei Complementar Federal nº 101, de 4 de maio de 2000, por
não estar previsto para o exercício de 2021.
Art. 9º - O Poder Executivo fica autorizado, conforme dispõe o § 8º do artigo 165 da Constituição
Federal, abrir créditos adicionais suplementares até o montante de 40% (quarenta por cento)
desta Lei.
§ 1º - Abrir créditos suplementares à conta de recursos provenientes de excesso de arrecadação
de convênios, não previsto na receita do orçamento;
§ 2º - Abrir créditos suplementares à conta de recursos provenientes de excesso de arrecadação,
considerada a tendência do exercício;
§ 3º - Excluem-se do limite de 40% (quarenta por cento), os créditos adicionais suplementares
decorrentes de leis municipais específicas aprovadas no exercício financeiro.
Art. 10 - A Câmara Municipal, os Fundos Municipais de Saúde, Assistência Social e Fundo
Municipal de Previdência Social de Pinheiral – PinheiralPrevi, contabilizarão seus orçamentos
que serão consolidados ao do Poder Executivo.
Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral - RJ, 09 de Dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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DECRETOS

DECRETO Nº 2.938, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020.

Flexibiliza o funcionamento das casas de festas e assemelhados
(salões, sítios e outros), e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso
de suas atribuições legais, em especial, a disposta no artigo
44, incisos I e XVIII, da Lei Orgânica Municipal;
CONSIDERANDO, que “a saúde é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas
que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e
ao acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua
promoção, proteção e recuperação” (art. 196 da Constituição
da República);
CONSIDERANDO, o Decreto Federal nº 7.616, de 17 de
novembro de 2011, que dispõe sobre a Declaração de
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional –
ESPIN e a Declaração de Emergência em Saúde Pública de
Importância Internacional pela Organização Mundial da Saúde
– OMS, em 30 de janeiro de 2020;
CONSIDERANDO, a Portaria nº 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Saúde, que dispõe sobre a Declaração
de Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional
(ESPIN) em decorrência da Infecção Humana pelo novo
“coronavírus” (covid-19), especialmente a obrigação de
articulação dos gestores do Sistema Único de Saúde - SUS
como competência do Centro de Operações de Emergências
em Saúde Pública (COE-nCoV); e a Portaria nº 454, de 20 de
março de 2020, que “Declara, em todo o território nacional, o
estado de transmissão comunitária do ‘coronavírus’ (covid-
19)”, ambas do Ministério da Saúde;
CONSIDERANDO, o Decreto Estadual nº 46.970, de 13 de
março de 2020, que “Dispõe sobre medidas temporárias de
prevenção ao contágio e de enfrentamento da propagação
decorrente do novo ‘coronavírus’ (covid-19), do regime de
trabalho de servidor público e contratado, e dá outras
providências”; o Decreto Estadual nº 46.973, de 16 de março
de 2020, que “Reconhece a situação de emergência na saúde
pública do Estado do Rio de Janeiro em razão do contágio e
adota medidas enfrentamento da propagação decorrente do
novo ‘coronavírus’ (covid-19), e dá outras providências”, o
Decreto Estadual nº 47.006, de 27 de março de 2020, que
“Dispõe sobre as medidas de enfrentamento da propagação
decorrente do novo ‘coronavírus’ (covid-19), em decorrência
da situação de emergência em saúde, e dá outras providências”,
o Decreto nº 47.027, de 13 de abril de 2020, que “Dispõe
sobre as medidas de enfrentamento da propagação decorrente
do novo ‘coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação
de emergência em saúde, e dá outras providências”, o Decreto
nº 47.052, de 29 de abril de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação decorrente do novo
‘coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde e dá outras providências”, o Decreto nº
47.068, de 11 de maio de 2020, que “Dispõe sobre as medidas
de enfrentamento da propagação do ‘novo coronavírus’
(covid-19), em decorrência da situação de emergência em
saúde, e dá outras providências”, o Decreto nº 47.102 de 01
de junho de 2020, que “Dispõe sobre as medidas de
enfrentamento da propagação do ‘novo coronavírus’ (covid-
19), em decorrência da situação de emergência em saúde, e dá
outras providências”, o Decreto nº 47.112 de 05 de junho de
2020, que “Dispõe sobre as medidas de enfrentamento da
propagação do ‘novo coronavírus’ (covid-19), em decorrência
da situação de emergência em saúde, e dá outras providências”,
o Decreto nº 47.129, de 19 de junho de 2020, que “Dispõe
sobre as medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”, o Decreto nº
47.152, de 06 de julho de 2020, que “Dispõe sobre as medidas
de enfrentamento da propagação do ‘novo coronavírus’
(covid-19), em decorrência da situação de emergência em

saúde, e dá outras providências”, o Decreto nº 47.176, de 21
de julho de 2020, que “Dispõe sobre as medidas de
enfrentamento da propagação do ‘novo coronavírus’ (covid-
19), em decorrência da situação de emergência em saúde e dá
outras providências”, o Decreto nº 47.196, de 04 de agosto
de 2020, que “Dispõe sobre as medidas de enfrentamento da
propagação do ‘novo coronavírus’ (covid-19), em decorrência
da situação de emergência em saúde, e dá outras providências,
o Decreto nº 47.199, de 04 de agosto de 2020, que “Dispõe
sobre as medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”, e o Decreto
nº 47.219, de 19 de agosto de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”, o Decreto nº
47.250, de 04 de setembro de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”, o Decreto nº
47.287, de 18 de setembro de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”; o Decreto nº
47.306, de 06 de outubro de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”; o Decreto nº
47.324, de 20 de outubro de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência em saúde, e dá outras providências”, e o Decreto
nº 47.345, de 05 de novembro de 2020, que “Dispõe sobre as
medidas de enfrentamento da propagação do ‘novo
coronavírus’ (covid-19), em decorrência da situação de
emergência”, todos do Estado do Rio de Janeiro;
CONSIDERANDO, que todos os Municípios do país, como
entidades político-administrativas da República Federativa
do Brasil, autônomos e primeiro “socorro” dos cidadãos,
devem incorporar, fortalecer e ampliar as ações nacionais;
CONSIDERANDO, que compete aos Municípios legislar
sobre qualquer assunto de interesse local (art. 30, inc. I, da
Constituição Federal), dentre eles, a fixação do horário de
funcionamento de estabelecimentos comerciais, conforme
entendimento pacificado da Suprema Corte (Súmula
Vinculante nº 38);
CONSIDERANDO, que o Decreto nº 2.913, de 15 de
outubro de 2020, que “Permite, de forma condicionada, o
funcionamento das casas de festas e assemelhados (salões,
sítios e outros), e determina outras providências”, com regras
severas a realização de atividades em casas de festa e
assemelhados (salões, sítios e outros);
CONSIDERANDO, que o plano de retomada das atividades
econômicas adotadas pelo Estado do Rio de Janeiro, mas
primando pela salubridade da comunidade;
CONSIDERANDO, o teor das decisões da Ação Civil Pública
nº 0000413-58.2020.8.19.0082, ajuizada pelo Ministério
Público do Estado do Rio de Janeiro em face do Município
de Pinheiral;

RESOLVE
Art. 1º - As casas de festas e assemelhados (salões, sítios e
outros), ficam autorizados a funcionar para eventos sociais
(casamentos, aniversários e outros afins), observado as regras
deste Decreto.
I – o Departamento de Fiscalização da Ordem Pública
deve ser avisado sobre a realização de evento programado
com antecedência mínima de 48h da sua realização;
II – a lotação máxima de participantes não pode ser superior
a 50% (cinquenta por cento) da capacidade dos
estabelecimentos, com controle de acesso e saída para evitar
aglomerações durante o ingresso e retirada do local;
III - acesso restrito ao público, obrigatoriamente, de
01m²50cm² (um metro e meio quadrado) do estabelecimento
para cada pessoa calculada sobre a área livre;

IV – manter espaçamento mínimo de 02m (dois metros) em
quaisquer mesas, filas e balcões;
V - espaçamento mínimo de 01m (um metro) de cada pessoa,
na realização das refeições, salvo grupos de trabalhos e
familiares;
VI - os colaboradores (empregados, prestadores de serviço,
“freelancer” e outros) devem realizar a higiene das mãos com
água e sabão/detergente neutro ou álcool gel a 70%,
frequentemente, e utilizar EPI – Equipamento de Proteção
Individual, dentre eles: máscara cirúrgica (comum), luvas de
procedimentos não estéril e as demais práticas previstas na
Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA nº 05/2020;
VII – o uso de máscara e de luvas é obrigatório em todas as
etapas do evento, da montagem a desmontagem para os
profissionais desejável “face shield” para os garçons);
VIII - manter os ambientes dos estabelecimentos ventilados,
sempre que possível, e em perfeita limpeza e desinfecção das
áreas comuns do espaço;
IX – obrigatória a aferição de temperatura de todos os
envolvidos, profissionais e convidados, devendo a
temperatura aferida e registrada na recepção do evento; não
sendo liberada a entrada de quaisquer pessoa com temperatura
igual ou acima de 37,8ºC (os termômetros devem ser digitais
sem contato);
X – após o término do evento e antes do início do próximo, os
estabelecimentos devem ser limpos e desinfetados (bancos,
mesas e etc.);
XI – a limpeza do filtro do ar-condicionado deve ser no mínimo
a cada semana, com limite máximo de 15 dias;
XII - fica proibido a utilização de itens de uso comum, tais
como: toalhas para secagem das mãos, devendo ser
substituídas por papéis-toalha, e sabonetes em barra, devendo
ser substituídos por sabonete líquido;
XIII - às lixeiras que possuírem tampas, devem ser de pedal,
evitando o toque das mãos, sendo removido constantemente
o lixo de forma segura, não deixando acumular grandes
quantidades;
XIV - devem ser utilizados pratos, talheres, copos e canudos
descartáveis;
XV - a mesa do bolo deve ser restrita aos noivos, ou
aniversariantes e seus pais;
XVI – fica vedada a pista de dança ou qualquer atividade que
estimule trânsito e aglomeração de pessoas;
XVII - a colocação de lavatório para mãos com água e sabão
/detergente neutro ou álcool em gel a 70% para as pessoas na
entrada dos estabelecimentos e nos banheiros/toaletes.
XVIII – os bebedouros de uso coletivo devem ser interditados
à utilização, devendo cada pessoa utilizar recipiente individual;
§ 1º – É proibida a frequência e presença nos estabelecimentos
de qualquer pessoa que apresente sintomas de resfriado/gripe
ou sintomas respiratórios (tosse seca, dor de garganta, mialgia,
cefaleia e prostração, dificuldade para respirar, perda de
paladar, perda de olfato, coriza e outros).
§ 2º - É proibida a frequência e presença nos eventos de
qualquer pessoa que tenha idade de 70 anos ou mais, de
crianças com idade inferior a 02 anos e as inclusas no grupo
de risco.
§ 3º – A desinfecção de todas as áreas, principalmente as
superfícies mais tocadas, deve ser realizada logo após a
limpeza com água e sabão/detergente neutro, podendo ser
feita com produtos à base de cloro, como o hipoclorito de
sódio, álcool líquido a 70% ou outro desinfetante padronizado
pela ANVISA.
§ 4º - Nos locais dos eventos devem conter anúncios e
comunicados sobre a importância da prática de todas as
medidas de higiene e segurança, podendo ser feito através do
sistema de som, vídeos e imagens.
Art. 2º - Em todos os estabelecimentos autorizados no artigo
anterior é obrigatório o uso de máscara facial não profissional
por qualquer pessoa, na forma do Decreto nº 2.826, de 27 de
abril de 2020, somente sendo permitia sua retirada quando
do consumo de alimentos e bebidas.
Art. 3º – Os infratores ao disposto neste decreto serão
multados com base no artigo 142 e artigo 143-B, ambos do
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Código de Postura (Lei Municipal nº 387, de 05 de janeiro de 2007), no valor correspondente
a 100 URF, atualmente, R$ 388,00, por cada descumprimento específico, podendo ser cumulado
com infrações idênticas e/ou reiteradas no mesmo ato fiscalizatório.
Parágrafo único - Em casos de reiterados descumprimentos, fica autorizado o procedimento
de cassação do alvará de funcionamento.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efeitos a
partir de sua assinatura.
Art. 5º - Ficam revogadas as disposições em contrário, em especial, as regras do Decreto nº
2.913, de 15 de outubro de 2020, que “Permite, de forma condicionada, o funcionamento das
casas de festas e assemelhados (salões, sítios e outros), e determina outras providências”.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.939, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 875.000,00
(Oitocentos e setenta e cinco mil reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO se tratar de Suplementação Orçamentária, não envolvendo qualquer
tipo de transferência financeira, conforme Art.167, VIII, da Constituição Federal, Artigo 13 e
14 da Portaria MPAS n.º 402/2008;
CONSIDERANDO não se tratar de consignação de recursos entre integrantes do orçamento
fiscal e da seguridade social, conforme Portaria STN n.º 163, Artigo 7º;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 875.000,00 (Oitocentos e setenta e cinco mil reais), a fim de atender as
despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.940, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 367.000,00
(trezentos e sessenta e sete mil reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes.

DECRETA:
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 367.000,00
(trezentos e sessenta e sete mil reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:
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Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.941, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 1.239.279,28
(Um milhão duzentos e trinta e nove mil, duzentos e setenta e nove reais e vinte e oito
centavos), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 1.239.279,28 (Um milhão duzentos e trinta e nove mil, duzentos e setenta
e nove reais e vinte e oito centavos), a fim de atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:
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Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de Dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.942, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 129.300,00
(Cento e vinte e nove mil e trezentos reais) e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 129.300,00 (Cento
e vinte e nove mil e trezentos reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de Dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.943, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre o cancelamento de empenho inscrito em restos a pagar processados e não
processados de exercícios anteriores.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar nº 101/2000, só devem compor a
dívida flutuante os restos a pagar, desde que haja disponibilidade de caixa para este efeito;
CONSIDERANDO que a contabilidade deve evidenciar o nível de endividamento e a situação
de liquidez do Município durante todo exercício;
CONSIDERANDO que os restos a pagar insubsistentes devem ser cancelados, expurgando-
se, a qualquer tempo, as obrigações incertas e indevidas;
CONSIDERANDO o que se aplica no disposto do Art. 68 do Decreto Federal nº 93.872, de
23 de dezembro de 1986, em que a inscrição de despesas como Restos a Pagar será automática,
no encerramento do exercício financeiro de emissão da Nota de Empenho, desde que satisfaça
às condições estabelecidas;
CONSIDERANDO que se aplica no disposto do § 2º do Art. 68 do Decreto Federal nº
93.872, de 23 de dezembro de 1986, em que a inscrição de restos a pagar na condição de não
processados e não liquidados posteriormente terão validade até 30 de junho do segundo ano
subsequente ao de sua inscrição, ressalvado o disposto no § 3º do mesmo;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 359-F da Lei nº 10.028/2000, dos crimes contra as
finanças públicas, onde penaliza o Gestor Público que deixar de ordenar, de autorizar ou de
promover o cancelamento do montante de restos a pagar inscrito em valor superior ao permitido
em lei.
CONSIDERANDO a Determinação Nº 03, Processo TCE/RJ nº 212.839-2/2019 - “Envidar
esforços no sentido de cumprir o disposto no art. 1º, § 1º c/c o art. 55, inciso III, itens 3 e 4 da
Lei Complementar nº 101/00, de forma que não seja realizada a inscrição de restos a pagar não
processados sem a correspondente disponibilidade financeira”.

DECRETA

Art. 1º - Ficam cancelados, por insubsistência de crédito, os restos a pagar Processados e Não
Processados do exercício financeiro de 2020 e de exercícios anteriores.
§ 1º - Os restos a pagar processados, só poderão ser cancelados mediante a comprovação
inconteste da não existência da obrigação financeira junto ao credor de origem, devendo ser
formalizado um processo específico identificando o tipo de baixa, bem como os motivos e
fatos que comprovam a ausência da obrigação a ser cancelada.
Art. 2º - Após o cancelamento da inscrição das despesas como Restos a Pagar, o pagamento
que vier a ser reclamado em decorrência dos cancelamentos efetuados na forma deste Decreto,
pode ser atendido à conta de dotação constante da Lei Orçamentária Anual à conta de Despesas
de Exercícios Anteriores ou de créditos adicionais abertos para esta finalidade no exercício em
que ocorrer o reconhecimento da dívida.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.944, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dá o nome de “Praça Irene Vieira Ferreira”, ao logradouro público situado na Rodovia Benjamin
Constant – Km 07, e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, em

especial, a disposta no artigo 44, inciso XIX, da Lei Orgânica Municipal;
CONSIDERANDO a inexistência de lei municipal ou de decreto que sacramente nome ao
patrimônio público municipal, espaço livre inalienável, destinado à circulação pública de

veículos e de pedestres, assinalado no Cadastro de Logradouros por ordem de Código, da
Tabela da Planta Genérica de Valores Imobiliários do Município de Pinheiral, cuja localização
é na Rodovia Benjamin Constant – Km 07, nesta municipalidade;
CONSIDERANDO os relevantes e significativos serviços prestados pela Srª. Irene Vieira

Ferreira, que viveu seus 89 anos na Comunidade Santa Cecília, no bairro Km 07. Mãe de 12
filhos, sendo 10 mulheres e 2 homens. Dedicou sua vida aos filhos e as crianças da comunidade,
sempre ajudando as famílias carentes.

Isto posto, CONSIDERANDO a necessidade de se designar nome ao bem público abaixo
denominado, para melhor representarmo-nos perante as autoridades da sociedade organizada,
dos três poderes da federação, e para dar melhor referência aos munícipes que exercerão
atividades físicas naquele local.

DECRETA
Art. 1º - A Praça localizada na Rodovia Benjamin Constant, Km 07, passa a ser denominada
de “Praça Irene Vieira Ferreira”.
Art. 2º - Cabe ao Poder Executivo Municipal providenciar o imediato conhecimento aos

órgãos competentes, sobre as determinações de que tratam este Decreto.
Art. 3º - O Poder Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação
deste Decreto, determinará ao setor da administração pública municipal apropriado, a fixação

de placas de sinalização para referência e o acesso à respectiva instituição pública.
Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
Art. 5º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 11 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

DECRETO Nº. 2.945, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre o expediente nas Repartições Públicas Municipais, no período de 23 de dezembro

de 2020 a 04 de janeiro de 2021, e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, em
especial, a disposta no artigo 44, incisos I, da Lei Orgânica Municipal:
CONSIDERANDO, as datas festivas do final de cada ano, especificamente “natal” e “ano

novo”, que caem este ano de 2020 em uma sexta-feira, logo suas respectivas vésperas em uma
quinta-feira, pontos facultativos rotineiros nas Administrações Públicas, somente existirá
entre elas três dias úteis;

CONSIDERANDO, que por força do Decreto nº 2.862, de 30 de junho de 2020, com
alterações, o expediente de atendimento ao público da Prefeitura Municipal de Pinheiral e
suas secretarias administrativas é de 09h às 13h, em razão da pandemia do “novo coronavírus”
(covid-19);

DECRETA
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Art. 1º - Do dia 23 de dezembro de 2020 a 04 de janeiro de 2021 será considerado facultativo

o ponto nas repartições públicas.
Art. 2º - O disposto neste Decreto é inaplicável às atividades dos órgãos cujos serviços não
admitam paralisações, especialmente, os da Secretaria Municipal de Serviços Públicos, os do

Pronto-Socorro e os do Hospital Municipal “Prefeito Aurelino Gonçalves Barbosa”, por
serem declarados serviços essenciais e de relevante interesse público.
Art. 3º - A Secretaria Municipal de Educação, a Secretaria Municipal de Saúde, a Secretaria
Municipal de Administração e a Secretaria Municipal de Finanças ficam autorizadas a manter

escalas de revezamento para a conclusão de serviços inadiáveis, inclusive, requisitar ajuda de
outras secretarias municipais.
Parágrafo único – As demais secretarias municipais ou assemelhadas que precisarem podem

requisitar a presença de seus servidores públicos para o exercício de trabalhos inadiáveis, tão
somente.
Art. 4º - Este Decreto entra em vigor da data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 14 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.946, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

Procede à aprovação da implantação no Município do Empreendimento RESERVA DO VALLE

RESIDENCIAL CLUBE – FASE 2, no Bairro SERRINHA, mediante atendimento de
condicionantes.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO a proposta de empreendimento imobiliário apresentado pela empresa
TERRAS DO SUL FLUMINENSE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SPE EIRELI,
CNPJ 34.746.132/0001-89, processo administrativo n° 3032, de 04/09/2020;
CONSIDERANDO a previsão legal para instituição de comissão especial para fixação e/ou

flexibilização de índices urbanísticos para empreendimentos especiais, de grande porte, quer
sejam condomínios ou loteamentos, que requalifiquem o território municipal e contribuam
para seu desenvolvimento econômico e social, nos termos do artigo 24 da Lei Municipal n°

793, de 24 de setembro de 2014;
CONSIDERANDO a publicação da Portaria Municipal n° 680/2020, que nomeou a Comissão
para análise do projeto, conferindo-lhe autonomia e legitimidade para tomar as medidas
técnicas e administrativas cabíveis, defendendo o interesse público municipal;

CONSIDERANDO a Lei Federal 6766, de 19 de dezembro de 1979 e suas alterações, que
disciplinam o parcelamento de solo urbano no território nacional;
CONSIDERANDO a Lei Federal 10.257, de 10 de julho de 2001, o Estatuto da Cidade,

visando garantir o desenvolvimento, tanto das funções sociais da cidade, quanto das funções
sociais da propriedade urbana, em prol da coletividade, da segurança jurídica e do bem-estar
dos habitantes, preservando a biodiversidade.
CONSIDERANDO que a área proposta para o loteamento englobará 342.000,00 m² (trezentos

e quarenta e dois mil metros quadrados) e encontra-se assentada junto ao Serviço Notarial e
Registral do Ofício Único da Comarca de Pinheiral, sob as matrícula nº 1486.
CONSIDERANDO as reuniões e discussões da mencionada Comissão sobre o

empreendimento em análise, onde vislumbra, dentre outros benefícios a redução do déficit
habitacional e o prognóstico de aumento da arrecadação municipal através do incremento nas
emissões de impostos;
CONSIDERANDO o parecer da Comissão, datado de 14/12/2020, parte integrante deste;

DECRETA
Art. 1º - Fica aprovado o conjunto de projetos e demais elementos técnicos contidos no
processo administrativo n° 3032/2020, de 04/09/2020, que compõem a implantação da Fase
2 do empreendimento denominado RESERVA DO VALLE RESIDENCIAL CLUBE, proposto

pela TERRAS DO SUL FLUMINENSE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SPE
EIRELI, CNPJ 34.746.132/0001-89 uma vez observadas a aplicação dos seguintes índices
urbanísticos:

a) Taxa de ocupação: 70%
b) Coeficiente de aproveitamento: 1,0
c) Taxa de permeabilidade: 30%
d) Afastamento frontal: 3,00m

e) Afastamento Lateral: 1,50m
f) Afastamento de fundo: 1,50m
g) Número de pavimentos permitidos: máximo 2 (dois)

h) Altura máxima da edificação: 11,00 m

i) Testada mínima: 10,00 m
j) Área mínima do lote: 240,00 m²
Art. 2º - Uma vez que a empresa já apresentou a licença ambiental e as respectivas ART ou

RRT, emitidas pelo CREA ou CAU, de todos os projetos componentes do empreendimento,
Para emissão do respectivo Alvará de Obras, a TERRAS DO SUL FLUMINENSE
EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SPE EIRELI deverá recolher todas as taxas de
poder de polícia emitidas conforme legislação municipal.

Art. 3º - Deverá ser observado pela TERRAS DO SUL FLUMINENSE EMPREENDI-
MENTOS IMOBILIÁRIOS SPE EIRELI que qualquer construção ou reforma no loteamento
somente poderá ser executada após exame, aprovação do projeto e concessão de licença de

construção pelo Município.
Art. 4º - A validade do presente Decreto está condicionada a assinatura e formalização entre
a TERRAS DO SUL FLUMINENSE EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS SPE EIRELI
e o MUNICÍPIO DE PINHEIRAL dos seguintes documentos, também partes integrantes

deste Instrumento:
Escritura de Hipoteca;
Minuta do termo de convênios;
Minuta termo de concessão administrativa de uso;

Art. 5º - O prazo de validade para execução das obras previstas na Fase 2 do Empreendimento
é de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado em virtude de paralisações e
impedimentos de força maior, com as devidas justificativas, desde que acatadas pelo Município.

Art. 6º - Este Decreto entra em vigor da data de sua publicação, revogando-se as disposições
em contrário.

Prefeitura do Município de Pinheiral-RJ, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.947, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 230.205,94
(Duzentos e trinta mil, duzentos e cinco reais e noventa e quatro centavos), e dá outras
providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 230.205,94 (Duzentos e trinta mil, duzentos e cinco reais e noventa e quatro
centavos), a fim de atender as despesas assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:
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Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº 2.948, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 9.670,00 (nove
mil, seiscentos e setenta reais) e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;
DECRETA
Art. 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no total de R$ R$ 9.670,00 (nove mil,
seiscentos e setenta reais), para a suplementação das seguintes dotações do orçamento da
Câmara Municipal:

Art. 2º - Para a cobertura da suplementação das dotações a que se refere o artigo anterior,
serão anuladas, em igual importância, as seguintes dotações do orçamento:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.949, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 274.100,00
(Duzentos e setenta e quatro mil e cem reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.118 de 17/12/2019;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 274.100,00
(Duzentos e setenta e quatro mil e cem reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:
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Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº 2.950, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispõe sobre a antecipação do pagamento da 2ª parcela do 13º Salário/2020, na esfera das
Unidades do Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Pinheiral, disposto no Art. 3º do
Decreto Municipal nº 2.772, de 03 de janeiro de 2020, alterado pelo Decreto nº 2.843, de 26
de maio de 2020.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, em
especial, a disposta no artigo 44, incisos I e XVIII, da Lei Orgânica Municipal:
CONSIDERANDO, que “a saúde é direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante
políticas sociais e econômicas que visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitário às ações e serviços para sua promoção, proteção e recuperação”
(art. 196 da Constituição da República);
CONSIDERANDO, o Decreto Federal nº 7.616, de 17 de novembro de 2011, que dispõe
sobre a Declaração de Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional – ESPIN e a
Declaração de Emergência em Saúde Pública de Importância Internacional pela Organização
Mundial da Saúde – OMS, em 30 de janeiro de 2020;
CONSIDERANDO, a Portaria nº 188, de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saúde,
que dispõe sobre a Declaração de Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional
(ESPIN) em decorrência da Infecção Humana pelo novo “coronavírus” (2019-nCoV),
especialmente a obrigação de articulação dos gestores do Sistema Único de Saúde - SUS como
competência do Centro de Operações de Emergências em Saúde Pública (COE-nCoV); e a
Portaria nº 454, de 20 de março de 2020, que “Declara, em todo o território nacional, o estado
de transmissão comunitária do “coronavírus” (covid-19)”, ambas do Ministério da Saúde;
CONSIDERANDO, o Decreto Estadual nº 46.970, de 13 de março de 2020, que “dispõe
sobre medidas temporárias de prevenção ao contágio e de enfrentamento da propagação
decorrente do novo “coronavírus” (covid-19), do regime de trabalho de servidor público e
contratado, e dá outras providências”; e o Decreto Estadual nº 46.973, de 16 de março de
2020, que “reconhece a situação de emergência na saúde pública do Estado do Rio De Janeiro
em razão do contágio e adota medidas enfrentamento da propagação decorrente do novo
“coronavírus” (covid-19), e dá outras providências”, ambos do Estado do Rio de Janeiro;
CONSIDERANDO, que todos os Municípios do país, como entidades político-administrativas
da República Federativa do Brasil, autônomos e primeiro “socorro” dos cidadãos, devem
incorporar, fortalecer e ampliar as ações nacionais;
CONSIDERANDO, a Resolução nº 3.991, de 19 de março de 2020 do Banco Central do
Brasil que limita o atendimento de clientes junto as agências bancárias;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 2.795, de 14 de março de 2020 e alterações
posteriores que adotam medidas de prevenção e combate ao COVID-19;
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 3º, do Decreto Municipal nº 2.772, de 03 de
janeiro de 2020, alterado pelo Decreto nº 2.843, de 26 de maio de 2020, que estabelece o
Cronograma do pagamento da folha de pessoal no exercício/2020;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 2.814, de 06 de abril de 2020, que Decretou o
Estado de Calamidade Pública em razão da epidemia do COVID-19;
CONSIDERANDO, que todos os Municípios do país estão sofrendo além da situação
pandêmica viral, os efeitos que a doença causou na economia das cidades, com redução na
arrecadação de transferências Federais e Estaduais, além das arrecadações de Impostos Próprios
com a paralisação quase total das atividades de serviços, comércio e indústria;
RESOLVE
Art. 1º - Fica antecipado o pagamento da folha da 2ª parcela do 13º salário/2020, nas esferas
das Unidades do Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Pinheiral, conforme Unidades
abaixo:
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Aposentados/Pensionistas pagos através do Fundo de Previdência Social do Município de
Pinheiral – PINHEIRALPREVI;
Fundos Municipais de Saúde e Assistência Social;
Demais servidores públicos da Prefeitura Municipal de Pinheiral.
Art. 2º - Ficam mantidas as demais datas dispostas no Artigo 3º, permanecendo inalteradas as
demais disposições do Decreto Municipal nº 2.772, de 03 de janeiro de 2020, alterado pelo
Decreto 2.843, de 26 de maio de 2020.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 894, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3º);

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.175, de 1º de dezembro de
2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença gestação à servidora VANESSA REIS DA SILVA GONÇALVES,
matrícula sob o nº 9678-6, ocupando o cargo de mediador Educacional, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, com início em 17/11/2020 e
término em 16/03/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA Nº. 895, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 01 de dezembro de 2020, JÚLIO CÉSAR BARBOSA
BAIANO, no Cargo em Comissão de Secretário Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e
Turismo, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC1.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 896, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de dezembro de 2020, TANIA MARA DE AMORIM DA
SILVA, no Cargo em Comissão de Diretor de Departamento de Cultura, lotada na Secretaria

Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo
CC-04.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 897, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº

1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de dezembro de 2020, WANESSA DE KÁSSIA PINTO
DA SILVA PROCÓPIO, no Cargo em Comissão de Assessor III, lotada na Secretaria Municipal

de Finanças, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC-08.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 898, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

CONSIDERANDO o que consta no processo Administrativo nº 4.162, de 30 de novembro
de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 30 de novembro de 2020, VICTOR HUGO SALOMÃO
DA SILVA, do Cargo em Comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria Municipal de
Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 899, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 144 e 145 da Lei 187, de 30 de dezembro de 2002,
que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Pinheiral, e dá outras

providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos nos autos do Processo Administrativo nº 2.792, de
18 de agosto de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e designar, como sindicantes, os servidores públicos
municipais abaixo relacionados, cujo objetivo é o de apurar os fatos mencionados no referido
processo, cuja Comissão fica assim constituída:

I – LUCIANI RIBEIRO DE ALMEIDA, com a matrícula sob o n° 9455-5, ocupando o cargo
de Assessor I, lotada na Secretaria Municipal de Serviços Públicos;
II – EVA REGINA DE FARIA, com a matrícula sob o nº 9416-2, ocupando o cargo de Agente
Auxiliar de Serviços Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

III – UDIEIDE SILVA CALAZANS, com a matrícula sob o nº 9461-1, ocupando o cargo de
Agente de Recepção, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos;
Art. 2º - Os servidores designados se nortearão de acordo com o que determinam os artigos da

Lei nº. 187, de 30 de dezembro de 2002, apresentando relatório circunstanciado no prazo de
30 (trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de
dezembro de 2002.

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 900, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de dezembro
de 2020;
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RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária ANA CAMILA CUNHA
DE SOUZA, matrícula sob nº 9541-8,

ocupando o cargo de Agente Administrativo
Municipal, lotada na Secretaria Municipal
de Administração, pelo prazo de 07 (sete)
dias, com início em 27/11/2020 e término em

03/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 901, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de

dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde ao funcionário RICARDO JULIANO
BERÇOT, matrícula sob nº 9648-7, ocupando
o cargo de Assessor III, lotado na Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e

Turismo, pelo prazo de 09 (nove) dias, com
início em 1º/12/2020 e término em 09/12/
2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 902, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de

dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária SANDRA HELENA DA
SILVA, matrícula sob nº 9418-5, ocupando o
cargo de Agente Auxiliar de Serviços
Municipais, lotada na Secretaria Municipal

de Serviços Públicos, pelo prazo de 15
(quinze) dias, com início em 16/11/2020 e
término em 30/11/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 903, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário IRANI SEVERIANO
DE MEIRA PAIVA, matrícula sob nº 9381-

2, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de
Serviços Municipais, lotado na Secretaria
Municipal de Serviços Públicos, pelo prazo

de 60 (sessenta) dias, com início em 08/12/
2020 e término em 05/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 904, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde da funcionária SIMONE CRISTINA

DA SILVA MOTTA, matrícula sob nº 9329-
5, ocupando o cargo de Pedagogo, lotado na
Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias, com início em

28/11/2020 e término em 11/01/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 905, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde da funcionária CRISTIANE
FERNANDES DE SOUZA, matrícula sob
nº 9281-3, ocupando o cargo de Agente

Auxiliar de Serviços Municipais, lotado na
Secretaria Municipal de Serviços Públicos,
pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início
em 28/11/2020 e término em 26/01/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 906, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde da funcionária MARILENA
CLEMENTE DA CUNHA, matrícula sob nº
9430-6, ocupando o cargo de Telefonista,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 90 (noventa) dias, com início
em 18/11/2020 e término em 15/02/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 907, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde da funcionária ELIETE DE
FÁTIMA DOS REIS, matrícula sob nº 9407-

1, ocupando o cargo de Servente Escolar,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 30 (trinta) dias, com início em
1º/12/2020 e término em 30/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 908, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde da funcionária ELZA MARIA
FERREIRA JARDIM, matrícula sob nº
9478-9, ocupando o cargo de Agente Auxiliar

de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com
início em 06/11/2020 e término em 05/12/
2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 909, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde da funcionária ELZA MARIA
FERREIRA JARDIM, matrícula sob nº

9478-9, ocupando o cargo de Agente Auxiliar
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com

início em 06/12/2020 e término em 05/03/
2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA Nº. 910, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária RENATA RENNA
CUNHA, matrícula sob nº 9669-8, ocupando
o cargo de Odontólogo, lotada na Secretaria

Municipal de Saúde, pelo prazo de 38 (trinta
e oito) dias, com início em 19/11/2020 e
término em 26/11/2020, reiniciando em 30/
11/2020 e término em 28/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 911, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde da funcionária CLARICE DE
SOUZA, matrícula sob nº 9364-2, ocupando
o cargo de Agente Auxiliar de Serviços

Municipais, lotada na Secretaria Municipal
de Serviços Públicos, pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias, com início em 1º/12/
2020 e término em 29/05/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 912, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de

dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária MARTA REGINA DE

OLIVEIRA, matrícula sob nº 9536-5,
ocupando o cargo de Servente Escolar, lotada
na Secretaria Municipal de Educação, pelo
prazo de 12 (doze) dias, com início em 23/

11/2020 e término em 04/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 914, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário JEFFERSON DA SILVA

SANTOS, matrícula sob nº 9667-6, ocupando
o cargo de Pedagogo, lotado na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 08
(oito) dias, com início em 26/11/2020 e

término em 03/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

PORTARIA Nº. 913, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário MATHEUS
CAETANO BENEDITO, matrícula sob nº
9555-7, ocupando o cargo de Agente Técnico

em Segurança do Trabalho, lotado na
Secretaria Municipal de Administração, pelo
prazo de 07 (sete) dias, com início em 20/11/

2020 e término em 26/11/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 915, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário JANSELMO
FONSECA, matrícula sob nº 9419-9,
ocupando o cargo de Motorista, lotado na

Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com início em 1º/12/2020
e término em 05/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 916, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária FLÁVIA CRISTINA DE
OLIVEIRA, matrícula sob nº 9469-6,
ocupando o cargo de Agente Comunitário de

Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, pelo prazo de 11 (onze) dias, com
início em 23/11/2020 e término em 03/12/
2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 917, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária DÉBORA DE
ANDRADE SILVA, matrícula sob nº 9654-
7, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de

Serviços Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, pelo prazo de 10 (dez)
dias, com início em 26/11/2020 e término em
05/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 918, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de

dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária ALINE PEREIRA

RODRIGUES, matrícula sob nº 9480-9,
ocupando o cargo de Inspetor de Alunos,
lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 07 (sete) dias, com início em
27/11/2020 e término em 03/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 919, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário WEVERTON PASSOS
DA SILVA, matrícula sob nº 9650-5,
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ocupando o cargo de Agente Técnico

Radiologia, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com
início em 27/11/2020 e término em 1º/12/

2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 920, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.201, de 03 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária JOANI CARNEIRO DE

MELO LAMBERT, matrícula sob nº 8952-
2, ocupando o cargo de Professor II, lotada
na Secretaria Municipal de Educação, pelo
prazo de 60 (sessenta) dias, com início em

1º/12/2020 e término em 29/01/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 921, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 §

3º);
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.203, de 03 de

dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença
gestação à servidora ISIS SILVA LEMOS,

matrícula sob o nº 9670-6, ocupando o cargo
de Agente Técnico em Enfermagem, lotada
na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo

de 14 (quatorze) dias, com início em 24/11/
2020 e término em 07/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 922, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 §
3º);

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.204, de 03 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença
gestação à servidora MARIANA JULIANO
RODRIGUES, matrícula sob o nº 9432-8,

ocupando o cargo de Nutricionista, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo
de 14 (quatorze) dias, com início em 21/11/
2020 e término em 04/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 923, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 3.149, de 14 de
setembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Readaptar na função de Porteiro,

com início em 18/11/2020 e o término em 16/
05/2021, o servidor ALDO MENDES
DAMIANI, matrícula sob o nº 9286-1,

exercendo o cargo de Agente Auxiliar de
Serviços Municipais, lotado na Secretaria
Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 924, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 3.787, de 28 de

outubro de 2020;
RESOLVE

Art. 1º - Readaptar na função de Porteiro,

com início em 07/11/2020 e o término em 05/
05/2021, a servidora JOANA DARC
TORRES DA SILVA, matrícula sob o nº

9434-3, exercendo o cargo de Gari, lotada na
Secretaria Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 925, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária HELENA DE FATIMA
FRANCISCO, matrícula sob nº 8199-9,

ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com início em 30/11/2020

e término em 04/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 926, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária PATRICIA DE
OLIVEIRA BATISTA AFONSO, matrícula

sob nº 9672-9, ocupando o cargo de
Pedagogo, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, pelo prazo de 09 (nove) dias, com

início em 30/11/2020 e término em 08/12/
2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 927, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária PATRICIA DE
OLIVEIRA BATISTA AFONSO, matrícula
sob nº 9488-6, ocupando o cargo de Diretor

Adjunto de Escola e Creche, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 09 (nove) dias, com início em 30/11/2020
e término em 08/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 928, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária MARIA CRISTINA
RODRIGUES DE ALMEIDA, matrícula sob

nº 9374-3, ocupando o cargo de Pedagogo,
lotada na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 09 (nove) dias, com início em
30/11/2020 e término em 08/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 929, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
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RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária KATIA ARIELI
JANUARIO ARAUJO, matrícula sob nº

9459-9, ocupando o cargo de Agente Técnico
Laboratório, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, pelo prazo de 15 (quinze) dias,
com início em 02/12/2020 e término em 16/

12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 930, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária TAINA MARIA

MARTINS CARVALHO, matrícula sob nº
9631-1, ocupando o cargo de Professor I,
lotada na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 08 (oito) dias, com início em

27/11/2020 e término em 04/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 931, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário MARCOS ANTONIO

RIBEIRO, matrícula sob nº 9677-8,
ocupando o cargo de Auxiliar de Creche,
lotado na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início

em 30/11/2020 e término em 14/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 932, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária ADRIANA VIEIRA
MACIEL MACHADO, matrícula sob nº

9263-5, ocupando o cargo de Agente Técnico
em Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, pelo prazo de 13 (treze)

dias, com início em 01/12/2020 e término em
13/12/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 933, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de

dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária CARLA ANTUNES
PACHECO, matrícula sob nº 9265-0,
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de
Odontologia, lotada na Secretaria Municipal

de Saúde, pelo prazo de 10 (dez) dias, com
início em 03/12/2020 e término em 12/12/
2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 934, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária CAROLINA VIEIRA
MONTEIRO, matrícula sob nº 9375-4,
ocupando o cargo de Agente Técnico

Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, pelo prazo de 11 (onze) dias, com
início em 30/11/2020 e término em 10/12/
2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 935, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária ADRIANA DE JESUS
SOARES, matrícula sob nº 9471-1, ocupando
o cargo de Cozinheiro, lotada na Secretaria

Municipal de Saúde, pelo prazo de 05 (cinco)
dias, com início em 02/12/2020 e término em
06/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de

dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 936, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária JOICE SILVA DA
CUNHA, matrícula sob nº 9419-5, ocupando

o cargo de Agente Auxiliar de Serviços

Municipais, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, pelo prazo de 20 (vinte) dias, com
início em 21/11/2020 e término em 10/12/

2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 937, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária ROSIMERE DE FARIA
ANACLETO, matrícula sob nº 9213-1,
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de

Serviços Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, pelo prazo de 60
(sessenta) dias, com início em 27/11/2020 e
término em 25/01/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 938, DE 15 DE
DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de
dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário JAYME DOS
SANTOS, matrícula sob nº 9453-3, ocupando

o cargo de Operador de Máquina Roçadeira,
lotado na Secretaria Municipal de Serviços
Públicos, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com

início em 03/12/2020 e término em 17/12/
2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA Nº. 939, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro
de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária GEIZELAINE FERNANDES

CARREIRA, matrícula sob nº 9397-9, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 01/12/2020 e término
em 15/12/2020.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 940, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro
de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento de saúde da funcionária HELEN FREISE BATISTA
DE MELO, matrícula sob nº 9414-1, ocupando o cargo de Gari, lotada na Secretaria Municipal
de Serviços Públicos, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início em 12/12/2020 e término
em 09/02/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 941, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro
de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento de saúde da funcionária FLAVIA SILVA

SIMONACI, matrícula sob nº 1755-6, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início em 30/11/2020 e término
em 28/01/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 942, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro

de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento de saúde da funcionária MARIA CREUZA DE

OLIVEIRA, matrícula sob nº 9478-6, ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início em 04/12/2020 e término
em 01/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº. 943, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro

de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento de saúde da funcionária IZABEL CRISTINA DE

MORAES, matrícula sob nº 9200-6, ocupando o cargo de Merendeira, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com início em 05/12/2020 e término
em 04/03/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 944, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro
de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento de saúde da funcionária ANA LUCIA RIBEIRO
DA SILVA, matrícula sob nº 9473-6, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Saúde, lotada na

Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com início em 04/12/2020 e
término em 02/01/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 945, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.282, de 14 de dezembro

de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento de saúde da funcionária JOSIELE JANUARIO
PEREIRA, matrícula sob nº 9430-2, ocupando o cargo de Gari, lotada na Secretaria Municipal

de Serviços Públicos, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 12/12/2020 e
término em 09/06/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de dezembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

REPUBLICAÇÃO DE PORTARIA

PORTARIA Nº. 795, DE 13 DE OUTUBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO, a necessidade de construção de diretrizes e protocolos rígidos para o

retorno das atividades presenciais da rede municipal de ensino;
CONSIDERANDO, o que consta no Processo Administrativo nº 2.459, de 27 de julho de
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2020;

CONSIDERANDO, em especial, o Decreto nº 47.306, de 06 de outubro de 2020, que
“Dispõe sobre as medidas de enfrentamento da propagação do novo ‘coronavírus’ (covid-19),
em decorrência da situação de emergência em saúde e dá outras providências”.

CONSIDERANDO, que dos 26 Estados Federados e o Distrito Federal, na data de 05 de
outubro de 2020, somente em 08 unidades federativas as redes de ensino têm uma data
definida para reabrir as escolas em 2020 (fonte: https://g1.globo.com/educacao/noticia/2020/
10/05/redes-estaduais-do-ensino-publico-ja-tem-data-de-reabertura-veja-a-situacao-no-seu-

estado-e-capital.ghtml)
RESOLVE

Art. 1º - Nomear, membros para composição da Comissão de Plano de Retorno das aulas

presenciais:
• Representante do Poder Executivo:
- Secretário Municipal de Educação: Fernando Antônio Cabral de Sousa Júnior;
• Representantes da Secretaria Municipal de Educação:
- Maria Aparecida Ribeiro Pires
- Jéssica Amorim Pereira Fonseca;
• Representantes do Departamento Pedagógico da Secretaria Municipal de Educação:
- Maximília Isabel Buchaim Pereira Brandão;

- Frances Pereira Marcato de Andrade;
- Cristiane Egídio de Almeida;
- Gilson Felipe Bernardo;

- Rita de Cássia Franco Pires;
- Márcio Henrique de Paula Carvalho;
• Representante da Supervisão Escolar:
- Regina Celi da Silva Assis;

- Cláudia Pereira Cardoso Magalhães;
• Representante da Direção das Escolas da Rede Pública:
- Simone do Espírito Santo;

- Eliete Gonçalo Meyrelles;
- Aparecida Olanda de Souza Ferreira;
- Caroline Magalhães;
- Márcia Elaine Rosa Viana de Souza;

- Cristiano Pena da Silva;
- Valéria Rangel;
- Cristiane Amorim Barbosa Páscoa;

- Margareth Brion;
- Simone de Almeida Epifânio dos Santos;
• Representante da Direção das Creches da Rede Pública:
- Joseane Paulina Lopes;

- Elaine Alves Rodrigues;
- Anne Leopoldino da Silva;
- Elizabeth Braga;

- Roberta José Juliano;
- Andreia Queiroz Eduardo;
- Fernanda Rodrigues de Aguiar Valentim;
- Maria Cristina Rodrigues de Almeida;

• Representante do Conselho Municipal de Educação:
- Autora Moreira de Almeida;
• Representante das Associações de Pais e Mestres (APM) das Escolas Municipais:
- Maximilia Ribeiro Lacerda Paes;

- Maiára Ribeiro de Menezes;
- Adriana dos Santos T. Pereira;
- Audilene Corrêa Garcia;

- Genikellyn Batista Tuller de Souza;
- Rosemery Batista da Silva;
- André Silva;
- Carla Mara dos Santos;

- Cristiane Gomes da Silva;
- Beatriz Gama de Oliveira;
- Gisele Eleoteria de Oliveira Silva;

- Fabiene Alves Crispim R. Brum;
- Adriano de Carvalho Ferreira;
- Daiane Rogel de Amorim;

- Érica de Freitas Silva;

- Vicente Machado;
- Géssica Sacchetti Lourenço Magalhães;
- Sabrina Moura e Silva;

- Janaina de Oliveira de Assis Diniz;
• Representante dos Conselhos Escolares:
- Vaniza Aparecida J. de Carvalho;
- Ana Paula Fontes da Silva;

- Viviane Aguiar;
- Aline F. Francisco Bernardo;
- Ana Paula de A. Ribeiro;

- Fernanda B. do Nascimento;
- Rafael de Sá Oliveira;
- Aline Martins de Lacerda;
- Geovana S. Lourenço Alves;

- Ludmyla C. Carvalho Viana;
• Represente do SEPE:
- Larissa da Rocha Vieira
• Representante da APAE:
 - Priscilla Mendes Lopes da Silva
• Representante da Secretaria Municipal de Saúde:
- Luana de Moraes Ribeiro;

- José Márcio Severo
• Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos:
- Thiago Ribeiro Aprígio
• Representante do Conselho Tutelar:
- Thais Pacheco de Oliveira
• Representante do Poder Legislativo:
- Iracema do Nascimento Alves

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de outubro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 832, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo 37, Inciso II, da Constituição da República
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Público – Edital 001/2019, homologado através
do Decreto nº 2.713, de 06 de setembro de 2019, publicado no Informativo Oficial do Município
de Pinheiral nº 527, de 13 de setembro de 2019;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 3.812, de 29 de outubro de
2020;
Art. 1º - Nomear, a partir de 16 de outubro de 2020, pelo Regime Estatutário, MAYRA
MIRANDA BAESSO, aprovada no Concurso Público - Edital 01/2019, realizado em 14 de

julho de 2019, para exercer o cargo público efetivo de Médico Endocrinologista, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de novembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 833, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo 37, Inciso II, da Constituição da República
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Público – Edital 001/2019, homologado através
do Decreto nº 2.713, de 06 de setembro de 2019, publicado no Informativo Oficial do Município
de Pinheiral nº 527, de 13 de setembro de 2019;
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CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 3.814, de 29 de outubro de

2020;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 03 de novembro de 2020, pelo Regime Estatutário, THAIS
NASCIMENTO MAGALHÃES, aprovada no Concurso Público - Edital nº 01/2019, realizado
em 14 de julho de 2019, para exercer o cargo público efetivo de Médico Neurologista, lotada
na Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de novembro de 2020.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL - RESOLUÇÕES E ATAS
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

RESOLUÇÃO E ATA
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

RESOLUÇÃO 002/2020

DELIBERAÇÃO CONJUNTA 002/2020
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FUNDO DE PREVIDÊNCIA

BALANÇO FINANCEIRO - 01/10/2020 A 31/10/2020
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DELIBERAÇÃO 004/2020

ATAS 02, 03 E 04
CONSELHO DELIBERATIVO
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

INDICAÇÃO

REQUERIMENTO
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PORTARIAS
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EXTRATO DE CONTRATO
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RESOLUÇÃO
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