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LEI Nº 1.172, DE 04 DE MARÇO DE 2021.

Institui o Programa de Recuperação Fiscal no Município de Pinheiral e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL;
Faço saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica instituído o Programa de Recuperação Fiscal – REFIS, destinado a promover a regularização de créditos no
Município, decorrentes de débitos dos contribuintes, relativos a impostos, taxas, contribuições de melhoria, preços púbicos

e tarifas em razão dos fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2020, constituídos ou não, inscritos ou não em dívida
ativa, ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou não, inclusive os decorrentes de falta de recolhimentos de valores
retidos.
§ 1º - Cabe a Secretaria Municipal de Finanças a administração do REFIS.

§ 2º - Os benefícios desta Lei são concedidos mediante instrumento próprio, conforme modelo aprovado por ato do
Executivo, regularmente instruído.
§ 3º - O disposto nesta Lei não implica restituição de quantias pagas.

Art. 2º - Os benefícios concedidos no artigo 1º alcançam os créditos da Fazenda Municipal constituídos até o exercício de
2020, os provenientes de retenção na fonte ou os casos de compensação de crédito.
Art. 3º - O Programa REFIS obriga a preservação dos débitos originais atualizados monetariamente.
Art. 4º - O contribuinte que desejar ingressar no REFIS deve optar para fazer jus a regime especial de consolidação dos

débitos incluídos no Programa, sejam estes decorrentes de obrigação própria ou resultantes de responsabilidade tributária,
tendo por base a data da opção.
§ 1º - A opção pelo REFIS é formalizada nos prazos e condições a seguir descritas:

I – 100% de anistia dos juros e multa, para pagamento em parcela única, até 29 de outubro de 2021;
II – 90% de anistia dos juros e multa, para pagamento em até 03 (três) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia 29
de outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021 e 3ª parcela com vencimento no dia 29 de
dezembro de 2021; devendo a opção em caso de parcelamento ser firmada até o dia 29 de outubro de 2021;

III – 80% de anistia dos juros e multa, para pagamento em 05 (cinco) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia 29
de outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021, 3ª parcela com vencimento no dia 29 de
dezembro de 2021, 4ª parcela com vencimento no dia 31 de janeiro de 2022 e 5ª parcela com vencimento no dia 28 de fevereiro
de 2022; devendo a opção em caso de parcelamento ser firmada até o dia 29 de outubro de 2021;

IV – 70% de anistia dos juros e multa, para pagamento em 06 (seis) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia 29
de outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021, 3ª parcela com vencimento no dia 29 de
dezembro de 2021, 4ª parcela com vencimento no dia 31 de janeiro de 2022, 5ª parcela com vencimento no dia 28 de fevereiro

de 2022 e 6ª parcela com vencimento no dia 31 de março de 2022; devendo a opção em caso de parcelamento ser firmada até
o dia 29 de outubro de 2021;
V – 60% de anistia dos juros e multa, para pagamento em 07 (sete) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia 29 de
outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021, 3ª parcela com vencimento no dia 29 de

dezembro de 2021, 4ª parcela com vencimento no dia 31 de janeiro de 2022, 5ª parcela com vencimento no dia 28 de fevereiro
de 2022, 6ª parcela com vencimento no dia 31 de março de 2022 e 7ª parcela com vencimento no dia 29 de abril de 2022;
devendo a opção em caso de parcelamento ser firmada até o dia 29 de outubro de 2021;

VI – 50% de anistia dos juros e multa, para pagamento em 08 (oito) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia 29
de outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021, 3ª parcela com vencimento no dia 29 de
dezembro de 2021, 4ª parcela com vencimento no dia 31 de janeiro de 2022, 5ª parcela com vencimento no dia 28 de fevereiro
de 2022, 6ª parcela com vencimento no dia 31 de março de 2022, 7ª parcela com vencimento no dia 29 de abril de 2022 e 8ª

parcela com vencimento no dia 31 de maio de 2022, devendo a opção em caso de parcelamento ser firmada até o dia 29 de
outubro de 2021;
VII – 20% de anistia dos juros e multa, para pagamento em 12 (doze) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia 29

de outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021, 3ª parcela com vencimento no dia 29 de
dezembro de 2021, 4ª parcela com vencimento no dia 31 de janeiro de 2022, 5ª parcela com vencimento no dia 28 de fevereiro
de 2022, 6ª parcela com vencimento no dia 31 de março de 2022, 7ª parcela com vencimento no dia 29 de abril de 2022, 8ª
parcela com vencimento no dia 31 de maio de 2022, 9ª parcela com vencimento no dia 30 de junho de 2022, 10ª parcela com

vencimento no dia 29 de julho de 2022, 11ª parcela com vencimento no dia 31 de agosto de 2022 e 12ª parcela com
vencimento no dia 30 de setembro de 2022, devendo a opção em caso de parcelamento ser firmada até o dia 29 de outubro de
2021;

VIII – 10% de anistia dos juros e multa, para pagamento em 18 (dezoito) parcelas, sendo a 1ª parcela com vencimento no dia
29 de outubro de 2021, 2ª parcela com vencimento no dia 30 de novembro de 2021, 3ª parcela com vencimento no dia 29 de
dezembro de 2021, 4ª parcela com vencimento no dia 31 de janeiro de 2022, 5ª parcela com vencimento no dia 28 de fevereiro
de 2022, 6ª parcela com vencimento no dia 31 de março de 2022, 7ª parcela com vencimento no dia 29 de abril de 2022, 8ª

parcela com vencimento no dia 31 de maio de 2022, 9ª parcela com vencimento no dia 30 de junho de 2022, 10ª parcela com
vencimento no dia 29 de julho de 2022, 11ª parcela com vencimento no dia 31 de agosto de 2022, 12ª parcela com vencimento
no dia 30 de setembro de 2022, 13ª parcela com vencimento no dia 31 de outubro de 2022, 14ª parcela com vencimento no
dia 30 de novembro de 2022, 15ª parcela com vencimento no dia 29 de dezembro de 2022 e 16ª parcela com vencimento em
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31 de janeiro de 2023, 17ª parcela com vencimento em 28 de fevereiro de 2023, 18ª parcela

com vencimento em 31 de março de 2023, devendo a opção em caso de parcelamento ser
firmada até o dia 29 de outubro de 2021;
§ 2º - O valor das parcelas será atualizado monetariamente e mensalmente, de acordo com a

variação do Índice de Preços ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E), fixado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), ou outro índice específico que venha substitui-
lo, acumulado no exercício anterior.
§ 3º - Nos débitos ajuizados, sobre os valores apurados após a redução de juros e multas pelo

REFIS, incidirá o percentual de 10% (dez por cento) a título de honorários advocatícios que
serão objeto de parcelamento.
Art. 5º - Tratando-se de crédito tributário objeto de impugnação, inclusive já em grau de

recurso, o sujeito passivo deve reconhecer, expressamente, a procedência do lançamento que
tenha dado origem ao procedimento e formalizar a desistência no ato do pagamento ou
parcelamento.
Parágrafo único – Quando o crédito tributário, ou não, for objeto de ação judicial em face do

Município, a concessão dos benefícios previstos nesta Lei fica condicionada à desistência da
ação e ao pagamento, pelo devedor, de custas e despesas processuais inclusive os honorários
de seu advogado.
Art. 6º - A opção pelo REFIS dar-se-á mediante requerimento do contribuinte, em formulário

específico a ser definido pela Secretaria Municipal de Finanças.
Ar. 7º - O contribuinte optante pelo REFIS que deixar de pagar 03 (três) das parcelas,
consecutivas ou alternadas, no prazo pactuado terá seu parcelamento cancelado, restabelecendo-

se os valores e as condições anteriores do crédito, considerando-se os pagamentos efetuados
até a data do cancelamento.
§ 1º - O parcelamento, uma vez cancelado, enseja a inscrição do saldo remanescente em Dívida
Ativa, se não estiver ainda inscrito, sua execução caso esteja inscrito, ou o prosseguimento da

execução, se já tiver ajuizado.
§ 2º - A falta de pagamento de qualquer parcela no vencimento enseja o acréscimo de multa de
0,33% (trinta e três centésimos por cento) por dia de atraso, limitada a 10% (dez por cento)

e de juros de mora de 1% ao mês.
Art. 8º - O valor mínimo de cada parcela é definido por tipo de pessoa:
a) Pessoa física R$ 30,00;
b) MEI – Microempreendedor Individual R$ 50,00;

c) Pessoa jurídica R$ 100,00;
Art. 9º - Os benefícios desta Lei não se aplicam à extinção parcial ou integral do crédito,
mediante dação em pagamento.

Art. 10 - Os demais atos que se fizerem necessários à regulamentação desta Lei devem ser
editados através de Decreto ou ato próprio competente.
Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com vigência determinada até 31
de dezembro de 2021, quando é encerrado o programa de recuperação fiscal.

Prefeitura do Município de Pinheiral - RJ, 04 de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETOS

DECRETO Nº. 2.986, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

Altera dispositivos dos Decretos nº 2.951, de 16 de dezembro de 2020, e nº 2.953, de 16 de
dezembro de 2020.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, em
especial, a disposta no artigo 44, incisos I e XVIII, da Lei Orgânica Municipal:
CONSIDERANDO, o Decreto nº 2.951, de 16 de dezembro de 2020, que “Fixa novas regras
à realização de missas, cultos, cultos de matriz africana, reuniões ou encontros em igrejas,
templos e afins, incluindo, casamentos, batizados e outros, com restrições, e determina outras
providências”.
CONSIDERANDO, o Decreto nº 2.953, de 16 de dezembro de 2020, que “Fixa novas regras
ao funcionamento das casas de festas e assemelhados (salões, sítios e outros), e determina
outras providências”.
CONSIDERANDO, a necessidade de retomar de forma gradativa as atividades, sempre
primando pela salubridade da comunidade, necessário se faz um abrandamento das regras
mais rígidas expedidas em dezembro de 2020;

RESOLVE
Art. 1º - Dar nova redação ao § 2º do art. 1º do Decreto nº 2.951, de 16 de dezembro de 2020:

Atr. 1º - .......................................................................................
[...]
§ 2º - É proibida a frequência e presença nas igrejas, templos e afins de qualquer pessoa que
tenha idade de 60 anos ou mais, de crianças com idade inferior a 02 anos e de gestantes.
Art. 2º - Dar nova redação ao § 2º do art. 1º do Decreto nº 2.953, de 16 de dezembro de 2020:
Atr. 1º - .......................................................................................
[...]
§ 2º - É proibida a frequência e presença nos eventos de qualquer pessoa que tenha idade de
60 anos ou mais, de crianças com idade inferior a 02 anos e as inclusas no grupo de risco.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação e produz seus efeitos a partir
de sua assinatura.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de Março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.987, DE 01 DE MARÇO DE 2021.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 19.500,00
(Dezenove mil e quinhentos reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.165 de 09/12/2020;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 19.500,00 (Dezenove mil e quinhentos reais), a fim de atender as despesas
assim codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de Março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº. 2.988, DE 09 DE MARÇO DE 2021.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 395.200,00
(Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias constantes
da Lei nº. 1.165 de 09/12/2020;
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de Adicional Suplementar
até o limite de R$ 395.200,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos reais), a fim de
atender as despesas assim codificadas:
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Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de Março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO Nº 2.989, DE 11 DE MARÇO DE 2021.

Declara Luto Oficial no Município de Pinheiral e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, em
especial, a disposta no artigo 44, inciso I, da Lei Orgânica Municipal:
CONSIDERANDO, o falecimento na data de hoje do Sr. Antônio Carlos Leite Franco,
popularmente conhecido como Dr. Toninho, honrado munícipe pinheiralense, médico por
profissão e amor, o qual deixou esposa, filhos e netos;
CONSIDERANDO, que o Sr. Antônio Carlos Leite Franco foi Prefeito do Município de
Pinheiral no mandato de 2005/2008 e no mandato de 2009/2012, sendo grandiosas e
reconhecidas até os atuais dias suas inúmeras conquistas na gestão pública em prol da população
pinheiralense;
CONSIDERANDO, que as manifestações de luto têm como objetivo preencher o vazio da
ausência, a dor da perda, a saudade do ausente e o abismo da separação, com homenagens
póstumas nas quais busca-se consolo;
CONSIDERANDO, que os ritos de passagem, profanos ou sagrados, estão presentes em
todas as civilizações e culturas;
CONSIDERANDO, que o luto e as honras fúnebres representam a ritualização do pesar, do
apreço pela pessoa falecida, notabilizando a dor e a perda, pois, assim como o pôr-do-sol é
belo e triste, entre a sucessão de bucólicos coloridos e efêmeros encantamentos, a vida prossegue;

RESOLVE
Art. 1º - Decretar Luto Oficial no Município de Pinheiral, por 03 (três) dias, contados de 12
de março de 2021, pelo falecimento do Sr. Antônio Carlos Leite Franco, ex-prefeito de Pinheiral
e médico renomado, carinhosamente conhecido como “o Dr. Toninho”, que, em vida, prestou
inestimáveis serviços à comunidade pinheiralense.
Art. 2º - Como honrarias, determino:
I – as Bandeiras Municipais a meio-mastro ou meia-adriça em todo território do Município;
II – a suspensão das atividades administrativas no Município no dia 12 de março de 2021,
ressalvados os serviços essenciais;

III - a suspensão de qualquer festividade institucional, inaugurações e outros enquanto perdurar
o luto oficial decretado;
III – autorizo no velório e no deslocamento, a cobertura do ataúde com a Bandeira Municipal,
até início do ato de inumação, podendo esta ser fixada, caso necessário, para que não esvoace
durante o deslocamento. Antes do sepultamento, a Bandeira Municipal deve ser dobrada e
entregue à família do falecido.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos de sua
assinatura.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAS

PORTARIA N° 272, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 3.926, de 10 de novembro

de 2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora SILVIA MARINA DO ESPÍRITO SANTO

CUSTÓDIO, cujo período fica estipulado em 03 (três) meses, com início em 1º/03/2021 e
término em 29/05/2021, exercendo o Cargo de Professor II, matrícula sob n° 9401-7, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, referente ao quinquênio 2011/2016.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 273, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 3.283, de 24 de setembro de
2020;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora ALEXLANE CAMMAROSONO LIMA DE
OLIVEIRA FONSECA, cujo período fica estipulado em 03 (três) meses, com início em 1º/03/
2021 e término em 29/05/2021, exercendo o Cargo de Agente Fiscal de Obras e Posturas,
matrícula sob n° 9494-6, lotada na Secretaria Municipal de Governo, referente ao quinquênio

2011/2016.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 274, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 112/A da Lei Municipal nº 187, de 30 de dezembro
de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 320, de 21 de janeiro de
2021;
RESOLVE
Artigo 1º - Prorrogar a redução de 1/3 de sua jornada de trabalho da servidora MARIA
SUZANA BATISTA DE SOUZA, matrícula sob n° 9532-6, exercendo o cargo de Merendeira,
lotada na Secretaria Municipal de Educação, com início em 1º/03/2021 e término em 1º/03/
2022.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 275, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 963, de 24 de fevereiro de
2021;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 24 de fevereiro de 2021, BRUNA CABRAL DA

SILVA CORTES MOREIRA, do Cargo Efetivo de Assistente Social, com lotação na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 276, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 28 de fevereiro de 2021, LUCIANI RIBEIRO DE
ALMEIDA, do Cargo em Comissão de Assessor I, com lotação na Secretaria Municipal de
Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 277, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 28 de fevereiro de 2021, EDIR RIBEIRO, do Cargo em
Comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 278, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 28 de fevereiro de 2021, LUCIANA APARECIDA DE
OLIVEIRA, do Cargo em Comissão de Supervisor de Odontologia, com lotação na Secretaria
Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 279, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº

1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de março de 2021, SUZANNE DOMINGUETTI, no
Cargo em Comissão de Supervisor de Odontologia, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,

atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC-05.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 280, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº

1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de março de 2021, EDIR RIBEIRO, no Cargo em Comissão
de Assessor I, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, atribuindo-lhe a gratificação

sob o símbolo CC-06.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 281, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de março de 2021, THAYSA DOS SANTOS FERREIRA
PINTO, no Cargo em Comissão de Assessor III, lotada na Secretaria Municipal de Esporte,

Cultura, Lazer e Turismo, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC-08.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 282, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº
1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de março de 2021, FRANCINE LOPES DE SOUSA, no
Cargo em Comissão de Assessor III, lotada na Secretaria Municipal de Esporte, Cultura,
Lazer e Turismo, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC-08.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 283, DE 1º DE MARÇO DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei nº
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1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de março
de 2021, DRIELLE DA SILVA BRAS, no

Cargo em Comissão de Supervisor de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, atribuindo-lhe a gratificação sob o
símbolo CC-05.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 284, DE 1º DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de março
de 2021, ELISANGELA DE OLIVEIRA, no

Cargo em Comissão de Supervisor de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, atribuindo-lhe a gratificação sob o

símbolo CC-05.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 1º de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 285, DE 03 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 98

da Lei nº. 187, de 30 de dezembro de 2016;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo n° 1.015, de 24 de
fevereiro de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença sem vencimentos
da servidora SILVANA BINHOTE

PEREIRA, matrícula sob nº 9407-4,
exercendo o Cargo de Secretário Escolar, com
lotação na Secretaria Municipal de Educação,
com início em 01/03/2021 e término em 28/

02/2022.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 286, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 2.537, de 21 de
maio de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função
de Agente Auxiliar de Saúde com restrições, a
contar de 04/03/2021 e o término em 30/08/
2021, da servidora RENATA LACERDA

FURTADO, matrícula sob o nº 9473-5,
exercendo o cargo de Agente Auxiliar de
Saúde, com lotação na Secretaria Municipal
de Saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 287, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o disposto no art. 34 e

segmentos, da Lei nº 187, de 30 de dezembro
de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta do
Processo Administrativo nº 2.358, de 08 de

abril de 2013;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação de função
da servidora MARIA GOMES DOS

SANTOS SOUZA, no Cargo de Porteiro, a
contar de 15/02/2021 e o término em 13/08/
2021, matrícula sob o nº 9199-4, lotada na

Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 288, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,

da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.115, de 1º de

março de 2021;
RESOLVE

Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de

1º de março de 2021, INAILE GONÇALVES
CERQUEIRA FERREIRA, do Cargo Efetivo
de Fisioterapeuta, com lotação na Secretaria

Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 289, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 969, de 24 de
fevereiro de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de

24 de fevereiro de 2021, MARIA DE JESUS
OLIVEIRA CORREA, do Cargo Efetivo de
Pedagogo, com lotação na Secretaria

Municipal de Educação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 290, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária MARA CRISTINA
GONÇALVES DOS SANTOS, matrícula
sob nº 2040-1, ocupando o cargo de Professor

II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, pelo prazo de 15 (quinze) dias,
com início em 01/03/2021 e término em 15/
03/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 291, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária MARIA DE FATIMA
DOS SANTOS MEDICI, matrícula sob nº
9635-6, ocupando o cargo de Assessor III,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 14 (quatorze) dias, com início
em 10/02/2021 e término em 23/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 292, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária MARCELE FREIXO
GUEDES, matrícula sob nº 9460-0, ocupando
o cargo de Psicólogo, lotada na Secretaria

Municipal de Saúde, pelo prazo de 14
(quatorze) dias, com início em 10/02/2021 e
término em 23/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 293, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
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saúde ao funcionário ANDERSON

TEODORO DE MIRANDA, matrícula sob
nº 9550-5, ocupando o cargo de Vigia, lotado
na Secretaria Municipal de Educação, pelo

prazo de 14 (quatorze) dias, com início em
05/02/2021 e término em 18/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 294, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária JOSSANA FRANCISCO

PINHEIRO NUNES COUTO, matrícula sob
nº 9472-6, ocupando o cargo de Agente
Técnico Educador, lotada na Secretaria

Municipal de Assistência Social e Direitos
Humanos, pelo prazo de 11 (onze) dias, com
início em 19/02/2021 e término em 01/03/
2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 295, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária MARIANE PINHO

LISBOA TAVARES, matrícula sob nº 9470-
7, ocupando o cargo de Agente de Recepção,
lotada na Secretaria Municipal de
Administração, pelo prazo de 07 (sete) dias,

com início em 18/02/2021 e término em 24/
02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 296, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário RUSLAN PINHEIRO

RODRIGUES, matrícula sob nº 9441-7,
ocupando o cargo de Odontólogo, lotado na
Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo
de 15 (quinze) dias, com início em 10/02/

2021 e término em 24/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 297, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária MAGNA APARECIDA

CARDOSO DOS SANTOS LEAL, matrícula
sob nº 9204-0, ocupando o cargo de
Motorista, lotada na Secretaria Municipal de

Saúde, pelo prazo de 08 (oito) dias, com início
em 17/02/2021 e término em 24/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 298, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária MARIA ELISA KELLY
DA SILVA, matrícula sob nº 9199-3,
ocupando o cargo de Merendeira, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 60 (sessenta) dias, com início em 25/02/
2021 e término em 25/04/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 299, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde ao funcionário JAIR ANGELO
MENDES PIRES, matrícula sob nº 9515-8,

ocupando o cargo de Professor II, lotado na
Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 15 (quinze) dias, com início em 01/03/

2021 e término em 15/03/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 300, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária FLAVIA FURTADO
ALVES DOS SANTOS CASSIANO,

matrícula sob nº 9631-7, ocupando o cargo
de Professor I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, pelo prazo de 45 (quarenta e

cinco) dias, com início em 01/03/2021 e
término em 14/04/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 301, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento
de saúde a funcionária DAIANE

OUVERNAY FERNANDES DA SILVA,
matrícula sob nº 9629-6, ocupando o cargo
de Professor I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, pelo prazo de 14 (quatorze)

dias, com início em 09/02/2021 e término em
22/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 302, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 434, de 26 de
janeiro de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde a funcionária MARILENA
CLEMENTE DA CUNHA, matrícula sob nº

9430-6, ocupando o cargo de Telefonista,
lotada na Secretaria Municipal de Educação,
pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, com
início em 16/02/2021 e término em 01/04/

2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 303, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
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suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de

saúde a funcionária TATIANE DA SILVA
CORREA, matrícula sob nº 9450-6, ocupando
o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 90 (noventa) dias, com início em 04/02/
2021 e término em 04/05/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 304, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento
de saúde a funcionária CILENE

FRANCISQUINI DINIZ GAMA, matrícula
sob nº 9483-4, ocupando o cargo de Professor
II, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com
início em 01/03/2021 e término em 30/03/
2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 305, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária SARAH BARCELLOS
DE PROENÇA, matrícula sob nº 9648-3,
ocupando o cargo de Inspetor de Alunos,

lotada na Secretaria Municipal de Educação,

pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início
em 17/02/2021 e término em 17/04/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 306, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde a funcionária LUCIENE
NOBREGA CORREA DA SILVA, matrícula
sob nº 9419-7, ocupando o cargo de Agente
Auxiliar de Serviços Municipais, lotada na

Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo
de 75 (setenta e cinco) dias, com início em
15/02/2021 e término em 30/04/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 307, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde ao funcionário FABIO CAMPOS

NEUENSCHWANDER, matrícula sob nº
9427-2, ocupando o cargo de Médico, lotado
na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo
de 90 (noventa) dias, com início em 14/02/

2021 e término em 14/05/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 308, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde ao funcionário JOSÉ CARLOS

ALVES GARCIA, matrícula sob nº 9414-8,
ocupando o cargo de Serralheiro, lotado na
Secretaria Municipal de Serviços Públicos,

pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início
em 16/02/2021 e término em 16/04/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 309, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde a funcionária FLAVIA DA SILVA
SIMONACI, matrícula sob nº 1755-6,
ocupando o cargo de Professor I, lotada na

Secretaria Municipal de Educação, pelo prazo
de 90 (noventa) dias, com início em 29/01/
2021 e término em 28/04/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 310, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde a funcionária JESSICA FERREIRA

MUNIZ MACHADO, matrícula sob nº
9452-6, ocupando o cargo de Auxiliar de
Creche, lotada na Secretaria Municipal de

Educação, pelo prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias, com início em 09/02/2021 e
término em 25/03/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 311, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde ao funcionário EMILIO RICARDO
PONTES, matrícula sob nº 9175-3, ocupando

o cargo de Agente Auxiliar de Serviços
Municipais, lotado na Secretaria Municipal
de Serviços Públicos, pelo prazo de 25 (vinte

e cinco) dias, com início em 04/02/2021 e
término em 28/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 312, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde a funcionária NATALIA NOLASCO
RIOS, matrícula sob nº 8691-1, ocupando o
cargo de Professor I, lotada na Secretaria

Municipal de Educação, pelo prazo de 10
(dez) dias, com início em 18/02/2021 e
término em 27/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
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março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 313, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no

Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento

de saúde a funcionária FRANCIARA
BARBOZA MARTINS APOLONIO,
matrícula sob nº 9547-7, ocupando o cargo

de Servente Escolar, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, pelo prazo de 90
(noventa) dias, com início em 20/02/2021 e
término em 20/05/2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA Nº. 314, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de
março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a licença para tratamento
de saúde a funcionária APARECIDA
DILCILENE LOPES GUEDES, matrícula

sob nº 9285-0, ocupando o cargo de
Merendeira, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, pelo prazo de 90 (noventa) dias,
com início em 19/02/2021 e término em 19/

05/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA Nº. 315, DE 04 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo nº 1.181, de 04 de

março de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento de
saúde a funcionária JUDITH NEVES

OLIVEIRA, matrícula sob nº 9588-8,
ocupando o cargo de Assessor III, lotada na
Secretaria Municipal de Finanças, pelo prazo

de 15 (quinze) dias, com início em 09/02/
2021 e término em 23/02/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 316, DE 09 DE MARÇO
DE 2021.

Nomeia os membros do Comitê de
Investimentos, no âmbito do Fundo de

Previdência Social do Município de Pinheiral
– PinheiralPrevi, e determina outras
providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO, no uso de

suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o que dispõe a alínea
“c”, do inciso II, do artigo 45, da Lei Orgânica

do Município de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei
Municipal nº. 529, de 23 de dezembro de
2009, com as alterações dadas pelas Leis nº.

541, de 06 de maio de 2010, e nº. 662, de 23
de outubro de 2012;
CONSIDERANDO o que dispõe a Lei
Municipal nº. 663, de 23 de outubro de 2012,

que institui a criação do Comitê de
Investimentos, assim como institui o Regime
Interno do Comitê de Investimentos;

CONSIDERANDO ainda, as disposições
contidas na Portaria MPS nº 170, de 25 de
abril de 2012, do Ministério da Previdência
Social, que altera a Portaria MPS nº 519, de

24 de agosto de 2011, e considerando a
Resolução CMN nº 3.922, de 25 de
novembro de 2010, do Banco Central do

Brasil, as quais dispõem sobre as aplicações
dos recursos financeiros dos Regimes
Próprios de Previdência Social;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear os membros que integrarão
o Comitê de Investimentos, no âmbito do
Fundo de Previdência Social do Município

de Pinheiral – PinheiralPrevi, que fica assim
constituído:
I – Presidente: Zuleica Aparecida Cardin,
servidora com formação escolar em nível

superior, ocupante do cargo efetivo de Agente
Administrativo Municipal – matrícula nº.

9380-9, que desempenha a função de

Responsável pelo Setor de Tesouraria/Gestão
dos Recursos do Fundo de Previdência Social
do Município de Pinheiral, devidamente

certificada pela AMBIMA (Associação
Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiros e de Capitais) com a Certificação
CPA-10 (Certificação Profissional

AMBIMA – Série 10), conforme o Art. 2º da
Portaria MPS nº 519/2011;
II - Cristiane Almeida Santos, servidora com

formação escolar em nível técnico, ocupante
do cargo efetivo de Agente Administrativo
Municipal  – matrícula no 9480-7 e portadora
do Certificado Profissional APIMEC  -

CGRPPS;
III - Emilie Martins Batista, servidora com
formação escolar em nível superior em
Administração Pública, ocupante do cargo

efetivo de Agente Técnico Municipal –
matrícula no 9669-9 e portadora do
Certificado Profissional APIMEC  -

CGRPPS;
IV - Nathalie Hosana de Barros, servidora
com formação escolar em nível técnico,
ocupante do cargo efetivo de Agente

Administrativo Municipal  – matrícula no
9459-6 e portadora do Certificado
Profissional APIMEC  - CGRPPS;

V - Wanderson Siqueira de Castro, servidor
com formação escolar em nível técnico
contábil, ocupante do cargo efetivo de Agente
Técnico de Contabilidade – matrícula no

9460-7, com registro no CRC-RJ (Conselho
regional de Contabilidade do Estado do Rio
de Janeiro) sob o no 071587/O-1, e portador

do Certificado Profissional  APIMEC –
CGRPPS.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação, retroagindo seus efeitos a

partir do dia 04 de janeiro de 2021.
Art. 3º - Os membros do Comitê de
Investimentos têm o dever de cumprir o

Regimento Interno elencado na Lei Municipal
nº. 663, de 23 de outubro de 2012, e zelar
pelo bom funcionamento das atividades
competentes ao Comitê.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em
contrário, em especial a Portaria nº 1.045, de
13 de novembro de 2015;
Art. 5º - Publique-se; registre-se e cumpra-

se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 317, DE 09 DE MARÇO
DE 2021.

Constitui e designa membros para compor a

Comissão Especial de Licitação na Secretaria
Municipal de Educação, e determina outras

providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE
PINHEIRAL, no uso das suas atribuições
regulamentares e,

CONSIDERANDO a necessidade de se criar
Comissão Especial de Licitação para realizar
os procedimentos de recebimento, análise e
julgamento dos documentos e propostas

pertinentes à Licitação na modalidade de
Chamada Pública, codificada como CP nº.
003/2021, com o objetivo de obter oferta de

Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar
e/ou do Empreendedor Familiar Rural para
Alimentação Escolar, durante o período letivo
2021/2022;

RESOLVE
Art. 1º - Constituir a Comissão Especial de
Licitação, na Secretaria Municipal de
Educação, e designar os seguintes servidores

para compô-la:
I – Presidente: Fernando Antônio Cabral de
Sousa Júnior, com a matrícula sob o nº 9382-

1, exercendo o Cargo de Secretário Municipal
de Educação;
II – Membro: Jéssica Amorim Pereira
Fonseca, com a matrícula sob o nº. 9583-8,

exercendo o Cargo de Diretor de
Departamento de Convênios e Programas;
III – Membro: Carolina Santana de Sousa,

com a matrícula sob o nº. 9431-2, exercendo
o cargo de Nutricionista;
IV – Membro: Rachel da Silva Oliveira, com
a matrícula sob o nº 9677-9, exercendo o Cargo

de Nutricionista;
V – Membro: Reginaldo Marques da Silva,
com a matrícula sob o nº 9662-2, exercendo o

cargo de Assessor III;
VI – Membro: Afonso Batista de Souza
Sobrinho, com a matrícula sob o nº 9626-2,
exercendo o Cargo de Assessor III;

VII – Membro: Michel Rodrigues da Silva,
com a matrícula sob o nº 9379-0, membro do
Conselho Municipal de Alimentação Escolar

(CAE);
VIII – Membro: Ricardo Martins Berçot, com
a matrícula sob o nº 9675-3, exercendo o Cargo
de Assessor III;

Art. 2º - A Comissão ora constituída terá,
por secretário, o servidor Reginaldo Marques
da Silva, com a matrícula sob o nº 9662-2,
exercendo o cargo de Assessor III;

Art. 3º - Compete à Comissão Especial de
Licitação da Secretaria Municipal de
Educação, executar as atribuições dos

procedimentos licitatórios objeto da licitação
pertinente ao Edital de Chamada Pública nº.
003/2021, com estrita observação do inciso
XVI do Art. 6º, bem como, do Art. 51 da Lei

nº. 8.666, de 21 de junho de 1993.
Art. 4º - As normas, os procedimentos
complementares, as dúvidas surgidas, a

análise e o julgamento de recursos serão
definidos pela Presidente da Comissão
Especial de Licitação da Secretaria Municipal
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Art. 5° - Revogam-se as disposições em
contrário.
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.
Art. 7º - Publique-se, registre-se e cumpra-
se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 318, DE 10 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 943, de 23 de
fevereiro de 2021;

RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio ao servidor
BRUNO ALBUQUERQUE AMAZONAS,
cujo período fica estipulado em 01 (um) mês,

com início em 03/03/2021 e término em 1º/
04/2021, exercendo o Cargo de Monitor de
Informática, matrícula sob n° 9280-3, lotado

na Secretaria Municipal de Educação,
referente ao quinquênio 2008/2013.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 319, DE 10 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº

187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 6.288, de 26 de

dezembro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar a readaptação na função
de Agente Auxiliar de Serviços Municipais,

com início em 07/03/2021 e o término em 02/
09/2021, da servidora ELAINE CRISTINA
PEREIRA COSTA, matrícula sob o nº 9365-

8, exercendo o cargo de Merendeira, lotada
na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 320, DE 10 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO  o que consta no

Processo Administrativo nº 2.985, de 20 de
junho de 2018;
RESOLVE
Art. 1º - Prorrogar, a readaptação na função
de Agente de Recepção, a contar de 01/02/
2021 e o término em 30/07/2021, da servidora
TELMA RIBEIRO BORGES, matrícula sob

o nº 9187-1, com lotação na Secretaria
Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 10 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 321, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO  o que consta no
Processo Administrativo nº 636, de 05 de
fevereiro de 2021;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora
FERNANDA GUERRA DO CARMO, cujo
período fica estipulado em 01 (um) mês, com

início em 15/03/2021 e término em 13/04/
2021, exercendo o Cargo de Agente
Administrativo Municipal, matrícula sob n°
9543-3, lotada na Secretaria Municipal de

Finanças, referente ao quinquênio 2015/2020.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 322, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 15 de

março de 2021, RAFAEL DE CARVALHO
GOMES, do Cargo em Comissão de Diretor

de Departamento de Fiscalização da Ordem

Pública, com lotação na Secretaria Municipal
de Governo.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 323, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei
nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 15 de março
de 2021, MARCELO DA ROCHA
FERREIRA, no Cargo em Comissão de

Diretor de Departamento de Fiscalização da
Ordem Pública, lotado na Secretaria
Municipal de Governo, atribuindo-lhe a
gratificação sob o símbolo CC-04.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 324, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei
nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 08 de
março de 2021, KATIA DOS SANTOS
CLAUDINO DA SILVA PINTO, do Cargo

em Comissão de Assessor III, com lotação
na Secretaria Municipal de Educação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 325, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº

968, de 17 de abril de 2017, alterada pela lei

nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 15 de

março de 2021, MICHEL CARVALHO DE
MORAES, do Cargo em Comissão de
Assessor III, com lotação no Gabinete da
Vice-Prefeitura.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA

PREFEITO

PORTARIA N° 327, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei
nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 15 de março
de 2021, SIOMARA DE SOUZA

MARTINS, no Cargo em Comissão de
Assessor III, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Direitos Humanos,
atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo

CC-08.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de
março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 326, DE 15 DE MARÇO
DE 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº
968, de 17 de abril de 2017; alterada pela lei
nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 15 de março
de 2021, MICHEL CARVALHO DE
MORAES, no Cargo em Comissão de

Assessor I, lotado na Secretaria Municipal
de Serviços Públicos, atribuindo-lhe a
gratificação sob o símbolo CC-06.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de

março de 2021.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA Nº. 092, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 629, de 06 de fevereiro de
2019;

RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de fevereiro de 2019, CAROLINE CARVALHO
MAGALHÃES, no Cargo em Comissão de Diretor de Escola e Creche, com lotação na
Secretaria Municipal de Educação, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC7.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de fevereiro de 2019.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

REPUBLICAÇÃO DE PORTARIA

EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
AO CONTRATO
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
RESOLUÇÃO
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DISPENSA DE LICITAÇÃO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

CONVOCAÇÃO
CONCURSO PÚBLICO 01/2018

TERMO DE RENOVAÇÃO PRECÁRIA
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REPUBLICAÇÃO
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
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DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

3º QUADRIMESTRE / 2020
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL - 3º QUADRIMESTRE / 2020
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FUNDO DE PREVIDÊNCIA

BALANÇO FINANCEIRO DO PERÍODO DE 01/01/2021 A 31/01/2021
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ATOS DO PODER

LEGISLATIVO - INDICAÇÕES
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