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PINHEIRAL REALIZA QUARTA CONFERENCIA
DE POLITICAS PARA ASMULHERES

Na tarde de ontem (23),
a Prefeitura de Pinheiral, através
do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos, promoveu a
4* Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas para as
Mulheres com o tema,
“Democracia, igualdade,
conquistas para todas”.
Realizada apds uma década sem
edi¢des, a conferéncia foi
realizada na Casa da Cultura e
representou um marco no
fortalecimento das agdes e
estratégias voltadas as mulheres
do municipio.

Durante a abertura, a
secretdria municipal de
Assisténcia Social e Direitos
Humanos, Claudia Cambraia,
destacou a importiancia da
construgdo coletiva de politicas
que contemplem tanto o presente
quanto o futuro das mulheres
pinheiralenses. “Esse ¢ um
momento ndo s6 de diagndstico,
mas de construgio coletiva. E
hora de escrever politicas para as

mulheres e também para as
meninas. Planejar o futuro das
meninas da nossa cidade, que
serdo mulheres em breve, é
minha responsabilidade como
gestora ¢ como cidadd desta
cidade”, afirmou.

A representante da
Secretaria de Estado da Mulher,
Giulia Luz, participou da
conferéncia e destacou o
simbolismo do encontro como
um espago de avango, escuta e
construgdo de esperanga. “Este é
um momento de reflexdo sobre o
futuro, mas, acima de tudo, de
fortalecimento do presente.
Eventos como este nos mostram
que ¢é possivel construir um
caminho de mais dignidade,
seguranga € protagonismo para
as mulheres de Pinheiral.”

O prefeito Luciano
Muniz reafirmou o compromisso
da gestdo com o fortalecimento
das pautas femininas e lamentou
a ainda reduzida participagao das
mulheres em espagos de decisdo.
“Precisamos de mais mulheres
ocupando os espacos de decisdo.

Fico muito feliz ao ver esta casa
cheia de mulheres da sociedade,
debatendo temas tdo importantes.
E fundamental discutir os
desafios e, acima de tudo,
garantir sustentacdo e suporte de
vida para essas mulheres”,
destacou o prefeito.

A conferéncia contou
com a palestra de Daniele do Val,
assistente social e mestre pelo
UNIFOA, que abordou a
tematica com profundidade ¢
apresentou dados relevantes,
além de propor reflexdes

importantes para o avancgo das
politicas publicas na area.

O evento contou ainda
com a presenga do vice-prefeito
Jailson Rodrigues, dos
vereadores Tania Amorim,
Ronilton Assis (Ronilton do
Cruzeiro), Charles Santos
(Charlinho) e Rodinelle José
(Canario), do Sargento Soares,
representante da Patrulha Maria
da Penha, além de representantes
da sociedade civil e movimentos
sociais.

Palestra alerta sobre cancer bucal, prevenc¢ao
e diagnostico

Na manha desta quinta-
feira (24), a Prefeitura de Pinheiral,
através da Secretaria Municipal de
Saude e do Centro de Especialidades
Odontologicas (CEO), promoveu
uma palestra sobre cancer bucal,
ministrada pelo Dr. Marcelo Ribeiro,
cirurgido bucomaxilofacial.

O evento, realizado no
auditorio da Prefeitura, reuniu
profissionais da satde e agentes
comunitarios, com o objetivo de
ampliar o conhecimento sobre
prevengdo, diagndstico precoce e
tratamento da doenga.

Dr. Marcelo abriu a
atividade dando informagdes sobre o
cancer, seus principais sintomas e
fatores de risco. O cirurgido também
dividiu relatos com os participantes e
apresentou imagens de caso
identificados no municipio. “O cancer
de boca pode afetar gengivas,
bochechas, labios, céu daboca, lingua
e a regido embaixo da lingua.
Atualmente, esta entre os 10 tipos de
tumores mais comuns em homens no

Brasil, com mais de 15 mil casos
diagnosticados por ano, sendo 72%
em homens. O diagnostico € feito por
exames clinicos visuais e confirmado
por bidpsia”, informou.

De acordo com Suzanne
Domingueti, coordenadora do Centro
de Especialidades Odontoldgicas
(CEO) de Pinheiral, a prevengdo e a
deteccdo precoce sdo essenciais.
“Para se prevenir, ¢ fundamental
evitar fumar e beber, usar protetor
solar labial, adotar uma alimentagio
saudavel, evitar o uso de cigarros
eletronicos e visitar o dentista
regularmente. Feridas ou tlceras na
boca que persistem por muitos dias
devem ser avaliadas por um
profissional, pois podem ser sinais
iniciais da doenga. A deteccido
precoce ¢ essencial para o sucesso do
tratamento”, informou.

Durante a palestra, Marcelo
também destacou o papel essencial
dos agentes de satde na orientacdo da
populacdo. “O agente de saude ¢ a
linha de frente. Ele precisa estar

atento aos sinais. Muitas vezes, ele € 0
primeiro contato de quem estd com
sintomas e ndo sabe o que pode estar
acontecendo. Nosso papel ¢ alertar,
conscientizar ¢ direcionar,” afirmou o
especialista.

A agdo também contou com
a participagdo de Erica Serra,
estagiaria do curso de Odontologia do
Unifoa, que falou sobre os principais
efeitos do cigarro tradicional e dos
cigarros eletronicos, conhecidos
como vapes. “O cigarro esta
diretamente ligado ao aumento do
risco de cancer bucal. Ja os cigarros
eletronicos, apesar de serem mais
atuais, ndo sdo menos prejudiciais. O
"  ah _oaean

vape também possui substancias
toxicas que causam inflamagdo da
mucosa oral, ressecamento ¢ diversos
danos ao sistema respiratorio”,
declarou.

Além de abordar o tema
com base técnica, a palestra teve
carater educativo e reforgou o
compromisso da gestdo municipal
com a saude bucal da populagdo. A
acdo integrou o cronograma de
formag¢do continuada dos
profissionais da rede e reforcou a
importancia da prevencgdo, do
autoexame e da informagdo acessivel
para todos.
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Secretaria Municipal de Governo

LEI N° 1.432, DE 18 DE JULHO DE 2025.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 960.000,00 (novecentos e sessenta mil reais), e
determina outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL-RJ

Fago saber que a Camara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, Crédito Adicional Especial até o valor R$ 960.000,00
(novecentos e sessenta mil reais), a fim de adequar a Lei Or¢amentaria Anual n°. 1.402 de 26/12/2024, ¢ altera¢do Lei n°.
1.414 de27/03/2025, para atender as despesas do Municipio, como se segue:

Vagner Soares

Secretaria Municipal de Administragéo e

Previdéncia Social
Joviano Cunha

Secretaria Municipal de Pl
Estratégica

Mdrio Arthur Franco Garcia

Secretaria Municipal de Finangas
Wanderson Siqueira

SecretariaM p
D W e a

L de Trabalho,

Ci

Miguel Barbosa

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo,
Habitagéo e Regularizagéo Fundidria
Marcio Pires de Oliveira

Secretaria Municipal de Saiade

Everton Alvim
Secretaria M p

Lde Ed

&

Luciano Marins

¥

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Aline Gouvéa

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e

Juventude
Leonardo Barros

COD | U.O | Fungao-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Gerenciamento dos
152 | 04.02 | 18.542.0028.1111 Residuos de Poda e 3.3.90.39.00 | 1.705 570.000,00
Varricdo do Municipio
214 | 04.02 | 18.452.0057.1106 | Destinagcdo de Residuos | 3.3.90.39.00 | 1.705 390.000,00
TOTAL 960.000,00

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o art. 1°, na forma do art. 43, § 1°, inciso III, da Lei
Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes or¢amentarias, ou de
créditos adicionais, autorizados em lei, a seguir especificados:

COD | U.O | Fungao-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Pavimentacao de Ruas e
522 | 17.02 | 15.451.0024.1204 Avenidas, Inclusive 3.3.90.39.00 | 1.705 390.000,00
Sinalizacéao
Pavimentacéo de Ruas e
523 | 17.02 | 15.451.0024.1204 Avenidas, Inclusive 4.4.90.51.00 | 1.705 570.000,00
Sinalizacédo
TOTAL 960.000,00

SecretariaMunicipaldsOrdemPuklicayDafosa Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o.

SecretariaM

Civil e Fiscalizagao
Anderson Costa Alonso

Secretaria Municipal de Servigos Piblicos

Jailson Rodrigues

pal de Assistancia s
Direitos Humanos
Claudia Cambraia

Secretaria Municipal de Bem-Estar Animal e

Desenvolvimento Rural
Patricia Queiroz

Secretaria Mi pal do Ambi
Sustentabilidade
Fdbio Nogueira

Camara de Vereadores

Jordacio Elias Mendonga
Presidente
Demdstenes Nunes
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

LEI N° 1.433, DE 18 DE JULHO DE 2025.

Autoriza a realizagdo de processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria de pessoal para atender excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX, do art. 37, da Constituigdo Federal, e determina outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL;

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica a Administragdo Publica Municipal autorizada a proceder a contratagdo de pessoal, de forma emergencial,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37 da Constitui¢@o Federal.
Paragrafo tinico - Os cargos publicos, os quantitativos, as jornadas de trabalho e as remuneragdes estdo devidamente
detalhados no anexo tinico desta Lei.

Art. 2° - Os contratos temporarios podem perdurar por 12 (dose) meses, podendo ser prorrogados, uma vez, por igual
periodo.

Paragrafo tinico - Findo o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, o Municipio deve realizar concurso publico para
preenchimento dos cargos publicos efetivos.

Art. 3° - A contratagdo de pessoal abrangido por esta Lei, deve, necessariamente, ser prescindida de processo seletivo
simplificado com critérios objetivos e obediéncia aos principios da acessibilidade aos cargos publicos, publicidade,
legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

Art. 4° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse ptblico para os fins desta Lei:

I - falta de cargos publicos efetivos em lei e aprovados em concurso publicos anteriores para cargos publicos efetivos
existentes, enquanto seja efetivados atos preparatorios para realizagdo do concurso publico para preenchimentos das
vagas, observado o disposto no art. 2° desta Lei;

11 - para atender necessidade de pessoal, em decorréncia de vacancia de cargo publico efetivo, licenga, férias ou quaisquer
afastamentos, de qualquer natureza, ndo havendo candidato aprovado em concurso publico para o cargo publico
correspondente, quando o servigo ptiblico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente.

Art. 5° - A jornada de trabalho e vencimento base dos contratados temporariamente correspondem as regras previstas na
Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002, e na Lein®274, de 19 de fevereiro de 2004, ambas com suas alteragdes.

Art. 6° - Os requisitos para a contrata¢do temporaria a que alude esta Lei sdo os seguintes:

I -serbrasileiro ou naturalizado;

11 - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

111 - estar em gozo dos seus direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigagdes militares;

V -néo ter sido condenado em processo administrativo disciplinar por falta grave;

VI - gozar de boa saude fisica ¢ mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade ou
fungéo;

VII - possuir habilitagdo/escolaridade exigida para o exercicio do cargo publico.

Paragrafo tunico - Para fins de comprovagio da saude fisica e mental, o contratado deve apresentar no ato de sua
admissdo os exames e atestados médicos devidos.

Art. 7° - Aplicam-se aos contratados temporariamente as disposi¢des desta Lei e da Lei n® 283, de 25 de margo de 2004, e,
para fins previdenciarios, o Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei sdo atendidas através de verba propria do orgamento vigente, podendo ser
suplementada, se necessario.

Art.9°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18 de julho de 2025;

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o art. 1°, na forma do
art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, os resultantes de
anulacdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias, ou de créditos adicionais,

PREFEITO autorizados em lei, a seguir especificados:
ANEXO UNICO COD | U.O | Fungado-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
- . - . 5 200 | 04.02 | 18.512.0055.1089 Pinheiral com 44.9051.00 | 1720 |  270.000,00
Tabela dos Cargos Publicos Efetivos/Temporarios Autorizados para Contratacio : Rt Saneamento Basico e : haes
Temporaria TOTAL 270.000,00
Cargos Nivel | Vagas | Carga Horaria | Vencimento Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Guia-intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) D 04 fgghsfnrgf";::: RS 1.613,18 Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18 de julho de 2025.
Motofretista — Carteira “A” ) 04 ‘;%ghsfﬂrggg;i: R$ 1.613,18 LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
Motorista — Carteira “B” D o | 40nSemanais | g 4 613,18
00h Mensais o
LEIN° 1.435, DE 18 DE JULHO DE 2025.
Motorista — Carteira “D" D 08 ‘;ggfmﬁg:ii: RS$ 1.613,18 . . o »
Dispde sobre a elaboragdo da Lei das Diretrizes Orgamentaria - LDO de 2026, e
Grupos Ocupacionais e Requisitos Minimos determina outras providéncias.
P P q O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL;
Total de Cargos 04 Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICAO PRELIMINAR
Atividade Administrativa Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 80, § 2°, da Lei Organica
) - Municipal, as diretrizes or¢amentarias deste Municipio, para o exercicio financeiro de
Escolaridade Minima:
s - 2026, compreendendo:
Ensino Médio e formagédo em Curso .. .. - L11: .. . .
Profissionalizante, de extensdo b Guia-intérprete da Lingua Brasileira de Sinais I - metas e prioridades da administracdo publica Municipal, incluindo as despesas de
universitaria  ou de formagédo (Libras) 04 capital'
continuada. J . - - L.
II - diretrizes para a elaboragdo e execug¢do dos orcamentos do Municipio e suas
Total de Cargos 20 altera?aeS; . ) ) )
= A 111 - disposi¢des sobre as alteragdes da legislacao tributaria;
Atividade Administrativa . e . . N . , . -
1V - disposi¢des relativas ao pessoal da administragdo direta, autarquica e das fundagdes;
Escolaridade Minima: D Motofretista — Carteira "A” 04 V - disposi¢des gerais estabelecidas pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
Ensino Médio D Motorista — Carteira “B” 08 2000.
D Motorista — Carteira “D” 08 CAPiTULO 1

Sintese de Atribuicdes

Realiza a interpretagdo e a tradugédo da Lingua Portuguesa para a Lingua
Brasileira de Sinais e vice-versa, com fluéncia e coeréncia na comunicagéo.
As fungdes e atribuicdes estéo definidas conforme segue abaixo: a) Traduzir
e interpretar artigos, livros e textos diversos da Lingua Portuguesa para a
Lingua Brasileira de Sinais e vice-versa; b) Traduzir e interpretar
conversagoes, narrativas, palestras, atividades didatico-pedagogicas e aulas
reproduzindo em LIBRAS ou na modalidade oral da Lingua Portuguesa, o
pensamento e a intengdo do emissor; c) Auxiliar o professor na produgédo e
elaboragdo de materiais bem como na operagdo e manuseio de
equipamentos de video e/ou outros facilitadores das atividades pedagogicas
nas disciplinas de LIBRAS; d) Mediar agédo dos surdos junto a comunidade
ouvinte, inclusive no ambito das atividades administrativas, sempre que
necessario; e) Executar outras atividades correlatas, compativeis com a
atividade profissional. E prerrogativa da Diregao da Unidade Escolar definir
como serd cumprida a carga horaria e determinar quais fungbes serdo
exercidas, dentro das atividades inerentes ao cargo/perfil objeto deste cargo.

Guia-intérprete  da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras)

Efetuar a coleta, transporte e entrega rapida de encomendas, documentos e
remédios em motocicletas equipadas com dispositivos para transporte de
cargas, definidos pelo Conselho Nacional de Transito — Contran. Elabora
programacdo e roteiro de trabalho para otimizar trajetos. Realiza servigos
bancérios e de cartérios. Mantém o veiculo e os itens de seguranga em
condicdes de uso. Cumpre normas de direcdo defensiva, legislagdo de
transito e normas regulamentadoras de salde e seguranca no trabalho e de
preservagdo ambiental. Com o minimo de 02 anos de habilitagdo na
categoria “A”.

Motofretista — Carteira “A”

Conduzir veiculos de pequeno e médio porte, como carros de passeio.
Transportar pessoas em viagens dentro ou fora da cidade e atividades
correlatas. Com o minimo de 02 anos de habilitagdo na categoria “B” ou
superior.

Motorista — Carteira “B”

Transportar passageiros e alunos, controlando o embarque e desembarque
de passageiros e os orientando quanto aos itinerarios, pontos de embarque e
desembarque e procedimentos no interior do veiculo. Transportar, coletar e
entregam cargas, operar equipamentos como guinchos, caminhdes
basculantes, etc. Realizar inspegdes e reparos nos veiculos, além de
vistorias de carga. Cumprir rotas, monitorar abastecimento e manutengéo dos
veiculos. Com o minimo de 02 anos de habilitagdo na Categoria “D” ou
superior.

Motorista — Carteira “D”

LEI N° 1.434, DE 18 DE JULHO DE 2025.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 270.000,00 (duzentos e
setenta mil reais), e determina outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL-RJ

Fago saber que a Camara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, Crédito Adicional
Especial até o valor R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais) a fim de adequar a Lei
Orcamentéria Anual n°. 1.402 de 26/12/2024, e alteragdo Lei n°. 1.414 de 27/03/2025,
para atender as despesas da Secretaria Municipal do Ambiente e Sustentabilidade, como
se segue:

COD | U.O0 | Fungado-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Boas Praticas
198 | 04.02 | 18.541.0055.1087 Ambientais — 3.3.90.39.00 | 1.720 270.000,00
Campanhas Educativas
TOTAL 270.000,00

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2026 sdo as especificadas
no Anexo I que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagio de recursos na
respectiva Lei Orgamentaria, nio se constituindo, todavia, em limite a programagéo de
despesa. As metas fiscais da Prefeitura Municipal de Pinheiral sdo especificadas no
Anexo II; a LDO 2026 Fungdo Legislativa fica especificada no Anexo III e os
Demonstrativos do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Pinheiral -
PinheiralPrevi - estdo especificados no Anexo IV, todos integrantes desta Lei.

Paragrafo tnico - As metas e prioridades, discriminadas no Anexo I serdo revisadas de
acordo com o Plano Plurianual de 2026 a 2029, atendendo as indicagdes feitas pelas
entidades representativas do Municipio.

Art. 3° - O Municipio investira prioritariamente em obras de infraestrutura e implanta¢do
de equipamentos publicos destinados ao atendimento da educagio, saude e assisténcia
social.

Art. 4° - A Lei Orgamentaria ndo consignara dota¢do para investimentos com duragdo
superior a um exercicio financeiro que nao esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei
que autorize a sua inclusdo.

Art. 5°- A Lei Or¢amentaria e as que autorizem a abertura de créditos adicionais, somente
incluirdo novos projetos apos adequadamente atendidos os em andamento e, também,
contempladas as despesas de conservagio do patrimonio.

Paragrafo tnico - Para fins deste artigo, consideram-se projetos adequadamente
atendidos os que tenham ultrapassado em 50% (cinquenta por cento) sua execugdo fisico-
financeira.

CAPITULOII _ )
DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO _
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 6° - A elaborag@o do projeto, a aprovagio e a execugdo da Lei Orgamentaria de 2026
deverio ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-
se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 7° - As agdes governamentais serdo identificadas em termos de fungdes, subfungdes,
programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

Paragrafo tinico - O programa identificard as a¢des necessérias para atingir os seus
objetivos, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agdo.

Art. 8° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao
setor publico;

II - subfungio, a reparti¢do da fun¢do, visando agregar certo subconjunto de despesa do
setor publico;

IIT - programa, o instrumento de organiza¢do da a¢do governamental, visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

IV - atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acdo de governo;

V - projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo do programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
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que concorre para a expansio ou aperfeigoamento da agéo de governo;

VI - operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengo as agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

Art. 9° - A Lei Orgamentaria discriminara em categorias de programagio especificas as
dotagdes destinadas:

I-acontribui¢do patronal;

I1—a concessdo de subvengdes sociais e auxilios;

11 -a participagio em constitui¢do ou aumento de capital de empresas;

1V - ao pagamento dos precatdrios judiciarios, que constardo das unidades or¢amentarias
responsaveis pelos débitos.

Art. 10 - A Lei Orgamentaria contera autorizacdo para a abertura de crédito adicional
suplementar, até o limite de 40% (quarenta por cento) do total do crédito orgamentario.
Art. 11- A Lei Orgamentaria abrangera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus Fundos,
Autarquias e Fundag¢des mantidas pelo Poder Publico;

11 - 0 orgamento-programa referente aos Poderes Legislativo e Executivo;

III - o orcamento da seguridade social abrangendo todos os dOrgdos e entidades da
Administragdo Direta, Indireta e as Fundagdes instituidas e mantidos pelo Poder Publico.

SECAOT .
PROPOSTA ORCAMENTARIA E LEI ORCAMENTARIA

Art. 12 — O Poder Executivo enviara até 15 de setembro de 2025 os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente
liquida e as respectivas memorias de célculo.

Paragrafo tnico - O Poder Legislativo enviara sua proposta de orgamento ao Poder
Executivo até 26 de setembro de 2025 para incorporaco na proposta do Municipio.

Art. 13 — A proposta or¢amentaria deste Municipio, a ser enviada ao Legislativo até 15 de
outubro de 2025, sera composta na forma do art. 22, da Lei Federal n° 4.320/64, ¢ dos
seguintes demonstrativos de calculo:

I-dareceita corrente liquida na forma do art. 2°, TV, da Lei Complementar n® 101/00;

11 - dosrecursos e despesas do Legislativo na forma da Emenda Constitucional n° 25/00;
111 - dos recursos e aplicagdes no ensino fundamental e educagao infantil;

1V - dosrecursos e aplicagdes do FUNDEB;

V -dos recursos e aplicagdes na saude;

VI -dos gastos com pessoal previstos para 2026.

Art. 14—Nao esta prevista para o exercicio de 2026 arentincia de receita.

Art. 15— Esta prevista para o exercicio de 2026 a alienagdo de ativos.

Art. 16 — As previsdes e/ou realizagdes de Operagdes de Crédito ndo poderdo exceder as
Despesas de Capital.

Art. 17 — A alocagdo dos créditos or¢amentarios sera feita, direta e exclusivamente, a
unidade orcamentaria que for responsavel pela agao correspondente.

Paragrafo unico — Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentaria e de um
programa.

Art. 18 - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria, bem como em suas alteragdes, de
recursos destinados:

I - as despesas sem que estejam definidas respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras;

11 - a projetos de mesma finalidade em mais de uma unidade orcamentaria;

111 - a entidade particular com fins lucrativos que operem na area de satide, conforme § 2°
do artigo 199 da Constituigao Federal;

IV - ao setor educacional privado, exceto para as escolas comunitarias, confessionais ou
filantropicas, definidas por lei federal;

V —acultos religiosos, conforme artigo 19, I, da Constitui¢do Federal;

VI - a agdes que ndo sejam de competéncia do Municipio, salvo se houver convénio,
acordo, ajuste ou congénere com ente federativo;

VII -aclubes e associa¢des de servidores ou outras entidades congéneres;

VIII - aempresas do setor privado com fim lucrativo.

Art. 19 - A Lei Or¢amentaria contera reserva de contingéncia em montante equivalente a
0,5% (cinco décimos) da receita corrente liquida para atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo tinico - Ndo se concretizando as hipdteses de riscos e eventos até 19 de
setembro de 2026 e estando mantido o equilibrio entre receita e despesa na execugdo
orgamentaria, a reserva de contingéncia podera ser anulada para servir de fonte de recurso
para outro programa.

Art. 20 - A alocacdo dos recursos na Lei Or¢amentaria e em seus créditos adicionais sera
feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Paragrafo tnico - O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de
apropriagdo de despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada agdo
orcamentaria.

Art. 21 — O Poder Executivo podera conceder subvengdes sociais e/ou auxilios a
associagdes, agremiacdes e entidades de qualquer natureza, regularmente organizadas e
que mantenham servicos que visem a um dos seguintes fins:

I - essenciais de assisténcia social, médica ou educacional;

11 - promogdo e desenvolvimento da cultura, inclusive fisica e desportiva, em qualquer de
suas modalidades ou graus;

I11 - promogao do civismo e da educagdo politica;

IV - promogio e incremento do turismo e de festejos populares em datas marcantes do
calendario.

§ 1° - Considera-se regularmente organizada, a entidade que esteja registrada em cartorio,
ndo se constitua em patrimonio de pessoas e tenha diretoria eleita na forma estatutaria.

§ 2° - Nao se concedera subvencdo social ou auxilio a entidade que ndo tenha prestado
contas de recebimento de beneficio anterior.

Art. 22 - Os servicos destinados ao atendimento a saude da popula¢do, bem como os
programas de educagdo infantil e de ensino fundamental serdo prestados com a
cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, conforme incisos VI e VII do artigo

30 da Constituigdo Federal.

SECAO II )
EMENDAS AO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 23 - As emendas ao projeto de Lei do Orgamento Anual ou aos projetos que o
modifiquem, somente podem ser aprovadas caso:

I-sejam compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotac@o de pessoal e seus encargos;

b) servigos de divida.

III - sejam relacionadas com:

a) corregdo de erros ou omissoes;

b) dispositivos de texto do projeto de lei.

SECAO I
LIMITES ORCAMENTARIOS

Art. 24 - O orgamento publico municipal respeitara:

I - o limite maximo de 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida para as
despesas totais com pessoal, assim discriminadas:

a) até o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo;

b) até o limite de 6% (seis por cento) para o Legislativo, observado as normas fixadas pela
Emenda Constitucional n®25/00;

II - o limite maximo de 7%, incluidos os gastos com inativos (incluido pela Emenda
Constitucional n® 109/2021, que alterou o Art. 29-A, da Constituicdo Federal), do
somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5°, do art. 153, e nos
artigos 158 e 159 da CF, efetivamente realizados no ano anterior, destinados a Camara
Municipal;

IIT - o limite minimo de 25% (vinte e cinco por cento) da receita de impostos e
transferéncias na manutengdo e desenvolvimento do ensino municipal;

IV - o limite minimo de 15% (quinze por cento) do produto da arrecadagdo de impostos a
que se refere o artigo 156 e dos recursos de que tratam os artigos 158 ¢ 159, I, alinea “b”, e
§ 3°, todos da Constituicdo Federal, em agdes e servigos publicos de satde (art. 198, § 2°,
111, da Constituicdo Federal c/c art. 77, 111, e § 4°, dos Atos e Disposi¢des Constitucionais
Transitdrias);

V - o limite maximo de 0,5% (cinco décimos por cento) da receita corrente liquida para a
Reserva de Contingéncia.

_SECAO IV .
EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 25-0 Poder Executivo elaborara e publicara até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da
Lei Or¢amentaria Anual — LOA de 2026, cronograma anual de desembolso mensal e
programacao financeira, por 6rgo, objetivando:

I - assegurar as unidades or¢gamentarias, em tempo util, a soma de recursos necessarios e
suficientes a melhor execugdo do seu programa anual de trabalho;

II - manter, durante o exercicio, na medida do possivel, o equilibrio entre a receita
arrecadada e a despesa realizada, de modo a reduzir a0 minimo eventuais insuficiéncias
de tesouraria.

Paragrafo winico - O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos
orcamentarios e adicionais consignados ao Poder Legislativo sera feito até o dia 20
(vinte) de cada més, sob a forma de duodécimos.

Art. 26 — Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotagdes orcamentarias e da
movimentagdo financeira para atingir as metas previstas, esta limitacdo sera feita de
forma proporcional a cada unidade orgamentaria, excluindo-se as despesas:

I- constitucionais e legais contraidas;

II - destinadas ao pagamento da divida fundada;

III - provenientes de convénios;

IV -de carater vinculado a educac¢@o, satide e assisténcia social.

Paragrafo unico — O Poder Executivo devera informar ao Poder Legislativo até 15 de
setembro de 2026 a respeito do montante que lhe cabera limitar seu orgamento.

Art. 27 — Sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas que ndo ultrapassam 10% (dez
por cento) dos limites atualizados de dispensa de licitagdo pelo valor, nos termos
preconizados nos incisos I e I do artigo 75 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 28 — Os recursos financeiros correspondentes a despesa total com pessoal seguirdo o
disposto nos termos do artigo 20, artigo 21 e artigo 22 da Lei Complementarn® 101/2000.
Art. 29 — Sao vedados quaisquer procedimentos feitos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execug¢do de despesas sem que haja comprovado a suficiente disponibilidade
de dotacdo e financeira.

_ CAPITULOII _ )
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 30 — As alteragdes tributdrias a serem propostas pelo Poder Executivo para
vigorarem a partir de 2026, deverdo objetivar principalmente:

a) a ajustar a Legislagao Tributaria aos novos ditames impostos pela Lei Complementar
n°101/2000;

b) adequar a tributagdo em fungao das caracteristicas proprias do Municipio e em razao
das alteragdes que vem sendo processadas no contexto da economia nacional,;

¢) dar continuidade ao processo de modernizagdo e simplifica¢do do sistema tributario do
Municipio;

d) revisar os valores das multas e das taxas, objetivando a sua adequagao aos custos reais
dos servigos;

e) corrigir qualquer injustica tributaria constante na Legislagdo vigente;

f) consolidar toda a Legislagao Tributaria do Municipio.

Art. 31 - Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes, ou sejam parcialmente, de forma a
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ndo permitir a integraliza¢@o dos recursos esperados, o Executivo providenciard, no decorrer do exercicio, os ajustes necessarios atraves de decretos.

CAPITULO IV
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 32 - O Executivo e o Legislativo Municipal ficam autorizados a promoverem concursos publicos no exercicio de 2026.

Paragrafo tnico - Na Lei Or¢amentaria de 2026 serdo incluidas nas dotagdes especificas de pessoal, as projecdes referentes a admissao por concurso, bem como sera criado programa
orcamentario referente as demissdes que se fizerem necessarias.

Art. 33 - O concurso publico obedecera as determinagdes da Lei Organica Municipal e do Edital a ser divulgado na Imprensa Oficial deste Estado, Se¢ao das Municipalidades.

Art. 34— Apolitica de reajustes, aumentos reais de vencimentos e criagio de beneficios sera fixada por Lei Municipal de maneira que, no seu total, os gastos de pessoal ndo ultrapassem
o limite fixado pela Lei Complementarn® 101/2000.

Pariagrafo Unico — Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o artigo 22 da Lei Complementar n® 101/2000, a contratagio de horas extras somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica, na execugdo de programas emergenciais de satde publica ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo respectivo Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35— F parte integrante desta Lei, Anexo de Prioridades, Anexos de Metas Fiscais ¢, Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 36 — Até trinta dias apds a publicagdo dos orgamentos, nos termos em que dispuser a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, as receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder
Executivo, em metas bimestrais de arrecadag¢@o, com a especificagdo, em separado.

Art. 37— Se o projeto de leindo for sancionado até 31 de dezembro de 2025, a programagao dele constante podera ser executada para atendimento das seguintes despesas:
I-pessoal e encargos sociais;

II - pagamento da divida fundada;

I1I - pagamento do duodécimo da Camara;

IV -Manutengao dos servigos publicos essenciais.

Art. 38 - Aliberagdo de recursos financeiros para pagamento de gastos ptiblicos obedecera a seguinte ordem de hierarquizagdo:

I - repasse Financeiro a Camara Municipal;

11 - amortizag¢do da divida fundada ou contratada;

III - pagamento de pessoal e encargos;

IV - manutengdo dos servigos publicos essenciais;

V -investimentos.

Art.39-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Anexo Il

Metas Fiscais
Prefeitura Municipal de Pinheiral

Demonstrativo de Metas Anuais

Discriminagédo 2023 2024 2025 2026 2027 2028

| - Receita 149.107.489,30 | 170.749.741,65 | 180.072.677,54 | 188.175.948,03 | 195.702.985,95 | 203.237.550,91
Il - Despesa 160.182.690,90 | 168.419.717,38 | 177.615.433,94 | 185.608.128,47 | 193.032.453,61 | 200.464.203,08
glri-mz?isé)uztl?lclj)o (11.075.201,60) | 2.330.024,27| 2.457.243,60| 2.567.819,56| 2.670.532,34| 2.773.347,84
R{o}n?r?aﬁunado (33.807.346,10) | (7.389.738,28) | (7.793.217,99)| (8.143.912,80)| (8.469.669,31)| (8.795.751,58)
?_/féji)ggda (18.440.305,50) | (9.387.484,26) | (9.900.040,90) | (10.345.542,74) | (10.759.364,45) | (11.173.599,98)

Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Especificagdo I - Metas Previstas | Il - Realizadas 2024 Variacao (ll-I)

Receita Total 186.516.303,18 171.608.534,01 (14.907.769,17)
Receita Nao Financeira (l) 167.153.506,61 170.749.741,65 3.596.235,04
Despesa Total 186.516.303,18 173.813.458,07 - 12.702.845,11
Despesa Nao Financeira (ll) 194.175.519,37 168.419.717,38 - 25.755.801,99
Resultado Primario (I - 1l) - 27.022.012,76 2.330.024,27 29.352.037,03
Resultado Nominal 34.734.095,56 (7.389.738,28) 27.344.357,28
Divida Publica Consolidada 4.850.063,99 7.763.785,52 2.913.721,53
Divida Consolidada Liquida (19.128.128,90) (9.387.484,26) 9.740.644,64
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Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Especificagao

2024

2025

2026

2027

Receita Total

171.608.534,01

180.978.359,97

189.122.386,17

196.687.281,62

Receita Nao Financeira (l)

170.749.741,65

180.072.677,54

188.175.948,03

195.702.985,95

Despesa Total

173.813.458,07

183.303.672,88

191.552.338,16

199.214.431,69

Despesa Nao Financeira (ll)

168.419.717,38

177.615.433,94

185.608.128,47

193.032.453,61

Resultado Primario (I - ll) 2.330.024,27 2.457.243,60 2.567.819,56 2.670.532,34
Resultado Nominal (7.389.738,28) (7.793.217,99) (8.143.912,80) (8.469.669,31)
Divida Publica Consolidada 7.763.785,52 8.187.688,21 8.556.134,18 8.898.379,55

Divida Consolidada Liquida

(9.387.484,26)

(9.900.040,90)

(10.345.542,74)

(10.759.364,45)

Demonstrativo da Evolugao do Patriménio Liquido

) A1:RIM6NIO 2022 2023 2024 2025 2026
LIQUIDO Valor Valor Valor Valor Valor
Patriménio/Capital 137.469.114,91 152.308.639,82 | 167.909.861,85 177.077.740,31 185.046.238,62
Reservas
Resultado Acumulado
Total 137.469.114,91 152.308.639,82 | 167.909.861,85 177.077.740,31 | 185.046.238,62

Estimativa e Compensac¢ao da Renuncia de Receita

Renuncia de Receita Prevista

Setores Beneficiados

Tributo

2025

Compensacgdo

Total
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Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Demonstrativo da Estimativa e Compensac¢ao da Renuncia de Receita e da
Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado

Art. 4° § 2°, Vda LRF

ESTIMATIVA

Eventos 2024 2025 Expansao
1. Renuncia de Receita - - 0,00%
2. Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado -
DOCC 82.664.991,46 84.211.990,21 1,87%
3. Receita Corrente Liquida 159.945.404,36 | 196.051.399,12 22,57%
4. Impacto da Rendncia de Receita na RCL (1/3) 0,00% 0,00% 0%
5. Impacto das DOCC na RCL (2/3) 51,68% 42,95% | -16,89%
6. Compensacao para Renuncia de Receita 0%
7. Compensacéo para DOCC - - 0%
Total 82.664.991,46 84.211.990,21

Nota: As DOCC representam as despesas de pessoal e encargos sociais das
Unidades Gestoras da Prefeitura realizadas no exercicio/2024 e fixadas para o
exercicio/2025.

e Nao foram considerados nas Despesas do item 2:

e a)Despesas de Pessoal da Camara Municipal — R$ 4.256.629,00;

Riscos Fiscais

Riscos Fiscais Providéncias
Descricao Valor Descricao Valor

Enchentes 250.000,00 | Melhorar Sistema Pluvial/Infraestrutura Urbana 250.000,00

Desmoronamentos 300.000,00 | Recuperar Area Degradadas/Areas Verdes 300.000,00

Parc./INSS/FGTS /RPPS 3.105.352,72 | Disponibilizagao de recursos 3.105.352,72
p/ quitacao de parcelamentos

Operacgoes de Crédito * 927.000,00 | Disponibilizacéo de recursos p/ pagamento 927.000,00
de Operacgoes de Crédito

Precatérios — 2026 115.200,34 | Precatorios - 2026 115.200,34

* Operacgdes de Crédito — Foram considerados os valores de desembolso dos

pagamentos conforme Anexo Il da Cédula de Crédito Bancario n°® 40-00021-4 Banco do
Brasil Operacdes de Crédito.
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Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com Alienacao de Ativos

Receitas Realizadas

2022

2023

2024

Receita de Capital

Alienacao de Ativos

Alienacéo de Bens Moveis

Alienacéo de Bens Imoveis

47.678,97

53.829,90

40.000,00

Total (1)

47.678,97

53.829,90

40.000,00

Despesas Liquidas

Aplicacdo  dos Recursos da

Alienacédo de Ativos

Despesas de Capital

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizacao da Divida

0,00

0,00

Despesas Correntes dos Reg. de
Previdéncias

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio dos Servidores
Publicos

Total (II)

379,50

0,00

0,00

Saldo Financeiro (I-II)

47.299,47

53.829,90

40.000,00

Observacao Importante:

1)Projecao do IPCA (Agéncia Brasil) para 2025, 5,46%, 2026, 4,50%, 2027, 4,00% e 2028, 3,85%.
Fonte: Agéncia Brasil (02/06//2025).

2)Dados econdmicos e financeiros fornecidos pelo Departamento de Contabilidade da Prefeitura de
Pinheiral.
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ANEXO III - LDO 2026

FUNCAO LEGISLATIVA

Programa 0042/0050 - SUBSIDIOS E ASSISTENCIA AOS VEREADORES

Caodigo 2.346/2.354

Obetye Proporcionar melhores condi¢cdes aos Vereadores/Servidores para o bom desempenho
dos servigcos da Camara Municipal.
a) Alteracdo e atualizacdo de subsidios dos vereadores, para manter a
proporcionalidade fixada para o mandato do quadriénio (2025/2028) e reposicao de
perda inflacionaria;
b) Previsao financeira para Participagdo dos Vereadores em Congressos, Seminarios,
Cursos e Eventos de interesse da Camara;
c) Previsao financeira de diarias e abastecimento dos veiculos da Camara para

Acao atender viagens dos vereadores dentro e fora do estado a servico da Camara;
d) Previsao financeira indenizatéria pelo desempenho das funcdes dos membros da
Mesa Diretora: Presidente, Vice-Presidente e Secretario;
€) Atualizagao dos valores da Lei de Diaria.
f) Pagamento de diferencas de subsidio Parlamentar, relativas a Revisdo Geral Anual
(RGA) devidamente reconhecidas administrativamente, aos vereadores da legislatura
atual e anterior.

Produto Vereadores

Unidade de
Unidade

Medida

Meta 9
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Programa 0043 - MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DA CAMARA

Caodigo 2.347

Objetivo Agilizar e melhorar as condigbes de funcionamento da Camara Municipal
a) Dotar a Camara Municipal dos equipamentos e materiais necessarios ao bom
funcionamento;
b) Renovacdo do contrato de manutencdo do Sistema de Informatica de
Contabilidade Publica, Legislativo e LRF;
c) Atualizagao dos veiculos da frota;

Acdo d) Revisar o regimento interno para adequacdo as necessidades que se fizerem
necessarias;
e) Previsdo financeira de diarias e abastecimento dos veiculos da Cémara para
atender viagens dos servidores dentro e fora do estado a servico da Camara;
f) Previsdo de regime de adiantamento para o fim de realizar despesas que nao
possam subordinar-se ao processo normal de aplicagao.

Produto Vereador, Servidor e Municipes.

Unidade de

; Unidade

Medida

Meta Conforme necessidade administrativa

Programa 0044 - IBAM — CONTRIBUIGAO

Codigo 2.348

Objetivo Manter a Camara Municipal associada a instituicdo de apoio aos municipios.
a) Proporcionar assisténcia técnica a distancia;

Acao b) Consulta a modelos de atos normativos e demais documentos que apdiem as
Administragdes Municipais.

Produto Orgao assessorado

Unidade de

i Unidade
Medida

Meta

Informativo Oficial [ N°671
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Programa 0045 - ATUALIZAGAO DOS SERVIDORES

Codigo 2.349

Objetivo Promover o aperfeicoamento profissional dos servidores da Camara Municipal
a) Promover o aprimoramento técnico-profissional dos servidores da Cémara
Municipal com a realizacdo de seminarios, congressos, féruns, atos publicos,

" proporcionando uma maior integracdo dos agentes publicos;

Acao o . . o —
b) Aquisicao de livros técnicos, assinaturas de periodicos e publicacdes;
c) Realizacao de concurso publico com a abertura de processo seletivo externo
através de concurso, visando a contratacdo de servidores.

Produto Valorizagéo e capacitacao de agente publico

Unidade de

i Unidade

Medida

Meta Conforme quadro funcional da Camara Municipal

Programa 0046/0049 - REGULARIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL, SALARIOS E
OBRIGAGOES LEGAIS COM SERVIDORES

Codigo 2.350/2.353

Objetivo Proporcionar a garantia da remuneracéao dos servidores da Camara Municipal
a) Atualizacao dos salarios dos servidores com base no reajuste concedido pelo Poder
Executivo;
b) Alteracao dos salarios dos servidores, por mudanga na estrutura, aumento salarial
especifico, reposicao inflacionaria e outros.
c) Implementacdo de pagamento de beneficios legais (gratificagcbes, funcdo de
confianca e etc.), concessao de vantagens (tipo auxilio alimentagao, cultura, moradia e
etc.);
d) Criacao de cargos, empregos e funcdes publicas ou alteracdes de carreiras;

Ach e) Recolhimento mensal para o Regime Geral de Previdéncia (INSS)

¢ao

f) Recolhimento mensal para o Regime Préprio de Previdéncia (INPPI)

g) Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas;

h) Atualizacdo dos valores da Lei de Diaria;

i) Valorizacao do servidor efetivo através da implantacdo de plano de carreira e do
incentivo a formacao técnica e do aperfeicoamento;

j) Pagamento parcelado de diferengas de salarios, relativas a Revisdo Geral Anual
(RGA) devidamente reconhecidas administrativamente, aos servidores comissionados
e concursados da Camara de Pinheiral, relativas a exercicios anteriores nao

concedidas em obediéncia a LRF.
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Produto Servidor remunerado
Unidade de
; Unidade
Medida
Meta Conforme quadro funcional da Camara Municipal
0039/0048 - CONSTRUGAO, AQUISIGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DA
Programa ~
CAMARA
Cédigo 1.272/2.352
.. Construcdo ou aquisicao de prédio préprio e manutencao do prédio ocupado pela
Objetivo A
Camara
a) Adquirir no Municipio uma area ou prédio para construcao e instalacdo da Camara
Municipal;
Acs b) Renovacao do Contrato de locacéo atual ou locacdo de outro imovel;
ao
E c) Servicos de pequenos reparos;
d) Servicos emergenciais;
e) Contratacédo do seguro contra incéndio;
Produto Vereador, servidor € Municipes;
Unidade de
i Unidade
Medida
Meta 1
Programa 0040 - ATUALIZACAO DA BIBLIOTECA DA CAMARA
Cédigo 1.273
Objetivo Melhorar o acervo bibliotecario da Camara Municipal
a) Aquisicao de livros técnicos;
Acao b) Modernizacao do arquivo da Camara;
c) Disponibilizacao dos textos legais para consulta.
Produto Vereador, servidor e municipes.
Unidade de
; Unidade
Medida

Meta

Conforme necessidade administrativa

Informativo Oficial [ N°671




Ano XXIX - Pinheiral, RJ - 30 de Julho de 2025 Informativo Oficial | N°671

Programa 0041 - MODERNIZACAO DO LEGISLATIVO
Codigo 1.274
Objetivo Agilizar e melhorar as condi¢oes de funcionamento da Camara Municipal
Acs a) Dotar o Legislativo de equipamentos de material permanente para melhorar as
ao
¢ atividades;
Produto Vereador, servidor e Municipes.
Unidade de
; Unidade
Medida
Meta Conforme necessidade administrativa
Programa 0047 - IMPLANTACAO E MANUTENGAO DE PAGINA NA INTERNET
Codigo 2.351
L. Proporcionar aos municipes acessos as informacgdes e divulgacdo dos trabalhos da
Objetivo
Camara e dos Vereadores;
a) Abrir licitacao para ampliagdo e manutencao da pagina na Internet;
Aci b) Divulgacgao oficial dos atos e trabalhos do Legislativo;
ao
¢ c) Promover a Transparéncia;
d) Reestruturar o Departamento de Informatica da Camara.
Produto Vereador, servidor e municipes.
Unidade de
) Unidade
Medida
Meta 1
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Anexo IV

Metas e Prioridades para o exercicio de 2026
Fundo de Previdéncia Social de

Municipio de Pinheiral — PinheiralPrev

Programa 401 OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS
Cddigo 09.272
Objetivo Possibilitar a alocacao de recursos orcamentarios destinados ao
pagamento de proventos de aposentadoria e pensdes.
Acdes Produto Unidade Meta Execucgéo
Medida

1 Necessidade de serem atendidos | Pagamentos

os beneficios previdenciarios dos | das Servidores 255 12 meses
servidores efetivos municipais, no | Aposentadoria ) 54 12 meses
que dispdes a Lei Municipal n.° s, pensdes e Servidores

529/2009 e posteriores. Auxilios

previdenciarios
1. Servidores
Inativos

2. Pensionistas
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Programa
402 MANUTENCAO DO FUNDO
Cédigo 04.122 — 04.123 — 28.845
Objetivo Promover a capacitagéo dos servidores e dotar o Fundo de rotinas

eficientes, econdmicas e transparentes.

Possibilitar a alocacao de recursos orcamentarios destinados ao
pagamento de obrigacdes tributarias contributivas

Possibilitar a alocagao de recursos orcamentarios destinados ao
pagamento de sentencas judiciais de beneficios previdenciarios,
movidas por segurados do orgao.

Acdes Produto Unidade Medida Meta Execucao
1 Necessidade de serem Promover Servidores 10 12 meses
capacitados os servidores e Capacitacao
realizacao das tarefas Funcional e
administrativas que atendem Promocao de
satisfatoriamente os Tarefas
participantes do RPPS e os Administrativas

orgaos fiscalizadores.

Promover uma Servidores 10 12 meses
administracao
com a melhor
rentabilidade

para o
Patrimdnio
Financeiro.
2 Pagamento do PASEP e demais | Pagamento de | Contribuicdo 01 12 meses
obrigacdes tributarias Contribuicao
Programa
403 RESERVAS DO RPPS
Codigo 28.845
Objetivo A reserva do RPPS visa garantir os pagamentos dos

Beneficios Previdenciarios Futuros.

Acdes Produto Unidade Meta EXGCUQéO
Medida
1 Reservas para fazer face Reservas de
aos compromissos futuros. recursos do RPPS:
Servidores Inativos Servidor 255 | 12 meses

Pensionistas Servidor 54 | 12 meses
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ANEXO DE METAS FISCAIS ]
Demonstrativo VI — RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
(LRF, Art. 4°/ 2°, Inciso IV, alinea a)

MUNICIPIO: Pinheiral

Exercicio: 2025

Ano - 2024 2023 Ano - 2022

RECEITAS PREVIDENCIARIAS
RECEITAS CORRENTES 9.466.608,57 | 18.830.285,15| 13.787.556,35
Receita de Contribuicoes 7.195.650,24 5.332.541,35 4.462.503,23
Pessoal Civil 5.935.967,84| 5.066.960,62| 4.201.397,97
Pessoal Militar - - -
Outras Contribuicées Previdenciarias - - -
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 1.259.682,40 265.580,73 261.105,26
Receita Patrimonial 2.270.958,33 | 13.497.743,80| 9.325.053,12
Outras Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL - - -
Alienacdo de Bens - - -
Outras Receitas de Capital - - -
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS 6.166.438,32| 6.082.224,05| 7.181.737,32
Contribuigao Patronal do Exercicio 3.436.106,38 3.597.760,00 4.874.189,57
Pessoal Civil 3.436.106,38| 3.597.760,00| 4.874.189,57
Pessoal Militar - - -
Contribuicao Patronal de Exercicios Anteriores 2.730.331,94 2.484.464,05 2.307.547,75
Pessoal Civil 2.730.331,94| 2.484.464,05| 2.307.547,75
Pessoal Militar - - -

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE

DEFICIT/ADM 12.812.196,07 | 4.488.106,20| 3.823.885,22
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 28.445.242,96 | 29.400.615,40 | 24.793.178,89
Ano - 2024 Ano - 2023 Ano - 2022

DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ADMINISTRAGAO GERAL 293.862,51 356.661,64 357.501,13
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Despesas Correntes 293.862,51 343.871,64 276.369,63

Despesas de Capital - 12.790,00 81.131,50
PREVIDENCIA SOCIAL 8.332.283,94| 7.120.947,64| 6.083.176,03

Pessoal Civil 8.332.283,94| 7.120.947,64| 6.083.176,03

Pessoal Militar - - -

Outras Despesas Correntes - - -
Compensacao Previd. de aposent. RPPS e RGPS - - -
Transf. Financ. Concedidas/Perdas em Investimentos 1.696.785,59 1.156.330,24 3.183.138,68
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (ll) 10.322.932,04 | 8.633.939,52| 9.623.815,84
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - 1) 18.122.310,92| 20.766.675,88 | 15.169.363,05
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 122.022.465,07 | 105.502.243,21 | 85.273.566,20

Anexo de Metas Fiscais
Demonstrativo IV — Evolugao Patrimoénio Liquido.
(LRF, Art. 4°, 2°, Inciso III)

Municipio: Pinheiral Exercicio: 2025

REGIVE PREVIDENCIARIO
Ano - 2022 ]

PATRINONIO
LiQuIn

Ano - 2023 h Ano - 204 Y

Patrimnio/Capta 100% 240099310 0% 2482508948 100%

Reservas
Resultado Acumulado

11.067.19028

TOTAL
FONTE

11.067.19028 204099310

Setor de Contabilidade - PinheiralPrev

24.825.080.48
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1 PROJECOES-RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA —

PLANO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

LRF Art. 4°, § 2°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
LRF Art. 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO | SALDO FINANCEIRO
] PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor (a) Valor (b) Valor (c) = (a-b) | Valor (d) = (d Exerc.

Anterior) + (c)

2024 18.709.104,31 3.450.194,50 15.258.909,81 121.939.866,92
2025 20.990.158,14 4.151.494,59 16.838.663,55 138.778.530,47
2026 21.356.605,57 4.593.907,08 16.762.698,49 155.541.228,96
2027 22.393.035,93 5.197.862,47 17.195.173,46 172.736.402,42
2028 23.324.768,46 5.739.470,35 17.585.298,11 190.321.700,53
2029 23.673.395,79 6.204.208,74 17.469.187,05 207.790.887,58
2030 24.003.660,00 6.719.273,89 17.284.386,11 225.075.273,69
2031 25.030.827,01 7.298.777,98 17.732.049,03 242.807.322,72
2032 26.077.776,91 8.037.330,37 18.040.446,54 260.847.769,26
2033 27.139.645,42 8.845.121,32 18.294.524,10 279.142.293,36
2034 28.214.104,13 9.560.529,41 18.653.574,72 297.795.868,08
2035 29.299.424,41 10.414.708,25 18.884.716,16 316.680.584,24
2036 30.392.926,79 11.526.486,32 18.866.440,47 335.547.024,71
2037 31.473.409,89 13.043.087,21 18.430.322,68 353.977.347,39
2038 32.533.433,42 14.181.735,24 18.351.698,18 372.329.045,57
2039 33.556.775,53 16.298.719,75 17.258.055,78 389.587.101,35
2040 34.528.453,86 18.398.105,88 16.130.347,98 405.717.449,33
2041 35.444.145,28 20.161.729,69 15.282.415,59 420.999.864,92
2042 36.311.489,44 21.798.078,31 14.513.411,13 435.513.276,05
2043 37.142.851,87 23.398.941,34 13.743.910,53 449.257.186,58
2044 37.905.246,01 25.116.900,03 12.788.345,98 462.045.532,56
2045 38.616.942,71 26.977.573,30 11.639.369,41 473.684.901,97
2046 39.278.911,37 28.480.995,63 10.797.915,74 484.482.817,71
2047 39.910.794,39 29.534.491,81 10.376.302,58 494.859.120,29
2048 40.514.454,30 30.467.452,34 10.047.001,96 504.906.122,25
2049 41.093.317,32 31.455.952,53 9.637.364,79 514.543.487,04
2050 41.646.175,01 32.532.045,23 9.114.129,78 523.657.616,82
2051 42.178.015,41 33.399.954,11 8.778.061,30 532.435.6/8,12
2052 42.691.383,91 34.518.273,28 8.173.110,63 540.608.788,75
2053 43.169.208,13 35.253.069,13 7.916.139,00 548.524.927,75
2054 43.639.445,92 35.748.839,88 7.890.606,04 556.415.533,79
2055 44.102.235,51 36.525.682,91 7.576.552,60 563.992.086,39
2056 44.525.382,32 37.117.428,18 7.407.954,14 571.400.040,53
2057 44.962.277,76 37.581.269,37 7.381.008,39 578.781.048,92
2058 45.400.173,68 37.899.554,76 7.500.618,92 586.281.667,84
2059 45.831.765,51 38.168.564,86 7.663.200,65 593.944.868,49
2060 46.283.455,97 38.263.041,29 8.020.414,68 601.965.283,17
2061 46.760.364,32 38.507.284,23 8.253.080,09 610.218.363,26
2062 47.212.658,89 38.613.865,83 8.598.793,06 618.817.156,32
2063 47.704.986,16 38.736.497,63 8.968.488,53 627.785.644,85
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS

LRF Art. 4°, § 2°, Inciso IV, AI|’n~ea a (R$ 1,00) ]
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

LRF Art. 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
. PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor (a) Valor (b) Valor (c) = (a-b) | Valor (d) = (d Exerc.
Anterior) + (c)
2064 48.189.270,85 38.609.895,92 9.579.374,93 637.365.019,78
2065 48.729.188,60 38.538.225,49 10.190.963,11 647.555.982,89
2066 49.294.458,73 38.583.794,44 10.710.664,29 658.266.647,18
2067 49.881.400,41 38.803.749,54 11.077.650,87 669.344.298,05
2068 50.446.670,65 38.616.170,44 11.830.500,21 681.174.798,26
2069 51.094.856,04 38.629.119,69 12.465.736,35 693.640.534,61
2070 51.742.497,54 38.454.266,18 13.288.231,36 706.928.765,97
2071 52.437.644,34 38.003.018,56 14.434.625,78 721.363.391,75
2072 53.222.093,04 37.733.546,22 15.488.546,82 736.851.938,57
2073 54.053.718,72 37.720.159,18 16.333.559,54 753.185.498,11
2074 54.901.461,12 37.595.998,31 17.305.462,81 770.490.960,92
2075 55.810.760,16 37.439.026,28 18.371.733,88 788.862.694,80
2076 56.785.959,32 37.419.125,82 19.366.833,50 808.229.528,30
2077 57.787.590,98 37.214.840,42 20.572.750,56 828.802.278,86
2078 58.885.060,52 37.240.301,20 21.644.759,32 850.447.038,18
2079 60.004.102,62 37.024.501,47 22.979.601,15 873.426.639,33
2080 61.216.877,83 36.774.994,62 24.441.883,21 897.868.522,54
2081 62.511.376,37 36.498.043,86 26.013.332,51 923.881.855,05
2082 63.889.050,72 36.119.125,16 27.769.925,56 951.651.780,61
2083 65.372.908,52 35.801.278,29 29.571.630,23 981.223.410,84
2084 66.945.235,97 35.450.239,73 31.494.996,24 1.012.718.407,08
2085 68.634.598,58 35.310.192,17 33.324.406,41 1.046.042.813,49
2086 70.412.020,01 35.203.129,99 35.208.890,02 1.081.251.703,51
2087 72.300.151,26 35.377.017,98 36.923.133,28 1.118.174.836,79
2088 74.246.046,31 35.355.364,55 38.890.681,76 1.157.065.518,55
2089 76.311.469,50 35.191.804,02 41.119.665,48 1.198.185.184,03
2090 78.516.365,21 35.109.653,60 43.406.711,61 1.241.591.895,64
2091 80.833.843,41 34.936.872,46 45.896.970,95 1.287.488.866,59
2092 83.292.534,28 34.703.735,15 48.588.799,13 1.336.077.665,72
2093 85.907.602,41 34.618.549,51 51.289.052,90 1.387.366.718,62
2094 88.662.553,71 34.648.294,85 54.014.258,86 1.441.380.977,48
2095 91.546.603,87 34.454.859,95 57.091.743,92 1.498.472.721,40
2096 94.635.292,42 34.732.912,42 59.902.380,00 1.558.375.101,40
2097 97.815.339,23 34.610.991,97 63.204.347,26 1.621.579.448,66
2098 101.210.411,62 34.543.850,70 66.666.560,92 1.688.246.009,58
2099 104.783.348,60 34.460.996,78 70.322.351,82 1.758.568.361,40
2100 108.555.220,59 34.385.901,13 74.169.319,46 1.832.737.680,86
2101 112.532.763,31 34.296.632,90 78.236.130,41 1.910.973.811,27
2102 116.729.130,36 34.145.401,59 82.583.728,77 1.993.557.540,04
2103 121.170.002,54 34.171.138,64 86.998.863,90 2.080.556.403,94
2104 125.823.050,50 34.056.864,51 91.766.185,99 2.172.322.589,93
2105 130.756.704,14 34.161.067,22 96.595.636,92 2.268.918.226,85

PROJEGAO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA -
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PLANO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA

LRF Art. 53°, § 1°, Inciso Il (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO N A?\I?:IEII)ROO 0o
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO :
EXERCIcCIO EXERCICIO
Valor (a) Valor (b) Valor (c) = (a-b) | Valor (d) = (d Exerc.
Anterior) + (c)

2024 550.754,22 5.092.225,50 ~4.541.471,28 85.994,89
2025 493.195,54 5.578.858,10 -5.085.662,56 0,00
2026 459.969,08 5.634.112,42 75.174.143,34 0,00
2027 401.506,63 5.772.771,84 -5.371.265,21 0,00
2028 331.884,32 5.943.927,18 75.612.042,86 0,00
2029 327.191,61 5.871.245,97 -5.544.054,36 0,00
2030 203.934,88 5.878.697,66 75.584.762,78 0,00
2031 289.242,47 5.784.849,33 -5.495.606,86 0,00
2032 284.199,77 5.683.995,32 75.399.795,55 0,00
2033 278.693,54 5.573.870,87 -5.295.177,33 0,00
2034 272.707,13 5.454.142,65 75.181.435,52 0,00
2035 266.226,22 5.324.524,46 -5.058.298,24 0,00
2036 259.238,42 5.184.768,33 ~4.925.529,91 0,00
2037 251.738,41 5.034.768,29 ~4.783.029,88 0,00
2038 243.725,72 4.874.514,31 ~4.630.788,59 0,00
2039 235.209,95 4.704.199,06 ~4.468.989,11 0,00
2040 226.216,60 4.524.331,94 ~4.298.115,34 0,00
2041 216.775,41 4.335.508,28 ~4.118.732,87 0,00
2042 206.927,29 4.138.545,72 -3.931.618,43 0,00
2043 196.722,62 3.934.452,42 ~3.737.729,80 0,00
2044 186.213,22 3.724.264,43 -3.538.051,21 0,00
2045 175.453,17 3.509.063,33 23.333.610,16 0,00
2046 164.503,85 3.290.077,02 23.125.573,17 0,00
2047 153.429,20 3.068.583,92 22.915.154,72 0,00
2048 142.305,94 2.846.118,87 -2.703.812,93 0,00
2049 131.220,98 2.624.419,50 22.493.198,52 0,00
2050 120.265,15 2.405.303,08 -2.285.037,93 0,00
2051 109.527,83 2.190.556,60 22.081.028,77 0,00
2052 99.091,03 1.981.820,51 ~1.882.729,48 0,00
2053 89.033,48 1.780.669,56 71.691.636,08 0,00
2054 79.427,53 1.588.550,63 ~1.509.123,10 0,00
2055 70.328,77 1.406.575,49 ~1.336.246,72 0,00
2056 61.793,63 1.235.872,67 ~1.174.079,04 0,00
2057 53.861,75 1.077.234,99 ~1.023.373,24 0,00
2058 46.556,18 931.123,61 -884.567,43 0,00
2059 39.888,83 797.776,50 ~757.887,67 0,00
2060 33.862,14 677.242,75 2643.380,61 0,00
2061 28.469,96 569.399,13 -540.929,17 0,00
2062 23.699,79 473.995,75 ~450.295,96 0,00
2063 19.526,79 390.535,74 ~371.008,95 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA

. 53°, , Inciso ,
LRF Art. 53°, § 1°, Inciso Il (R$ 1,00)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO | . SALRO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO .
EXERCICIO EXERCICIO
Valor (a) Valor (b) Valor (c) = (a-b) | Valor (d) = (d Exerc.
Anterior) + (c)

2064 15.915,04 318.300,74 -302.385,70 0,00
2065 12.823,31 256.466,19 -243.642,88 0,00
2066 10.208,89 204.177,74 -193.968,85 0,00
2067 8.025,71 160.514,10 -152.488,39 0,00
2068 6.227,55 124.551,03 -118.323,48 0,00
2069 4.772,13 95.442,65 -90.670,52 0,00
2070 3.620,94 72.418,89 -68.797,95 0,00
2071 2.733,44 54.668,81 -51.935,37 0,00
2072 2.066,05 41.321,05 -39.255,00 0,00
2073 1.577,32 31.546,39 -29.969,07 0,00
2074 1.227,93 24.558,64 -23.330,71 0,00
2075 983,90 19.678,02 -18.694,12 0,00
2076 818,02 16.360,37 -15.542,35 0,00
2077 708,17 14.163,45 -13.455,28 0,00
2078 637,94 12.758,82 -12.120,88 0,00
2079 595,31 11.906,26 -11.310,95 0,00
2080 569,80 11.395,91 -10.826,11 0,00
2081 552,44 11.048,82 -10.496,38 0,00
2082 537,11 10.742,10 -10.204,99 0,00
2083 520,89 10.417,85 -9.896,96 0,00
2084 503,18 10.063,61 -9.560,43 0,00
2085 484,01 9.680,15 -9.196,14 0,00
2086 463,47 9.269,44 -8.805,97 0,00
2087 441,64 8.832,81 -8.391,17 0,00
2088 418,47 8.369,30 -7.950,83 0,00
2089 393,81 7.876,25 -7.482,44 0,00
2090 367,55 7.351,04 -6.983,49 0,00
2091 339,66 6.793,20 -6.453,54 0,00
2092 310,41 6.208,12 -5.897,71 0,00
2093 280,38 5.607,54 -5.327,16 0,00
2094 250,41 5.008,24 -4.757,83 0,00
2095 221,41 4.428,19 -4.206,78 0,00
2096 194,04 3.880,78 -3.686,74 0,00
2097 168,88 3.377,66 -3.208,78 0,00
2098 145,84 2.916,74 -2.770,90 0,00
2099 124,80 2.496,07 -2.371,27 0,00
2100 105,69 2.113,85 -2.008,16 0,00
2101 88,42 1.768,45 -1.680,03 0,00
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Demonstrativo | - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS
E PROVIDENCIAS

(LRF, ART. 4.°, § 3.°)

MUNICIPIO: PINHEIRAL ‘ EXERCICIO: 2025
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricao Valor
1/35 do Déficit técnico, O déficit atuarial sera financiado através de
conf Calculo Atuarial recursos
efetuado em 07/02/2025, c/
base nos - do Tesouro Municipal, conf. Lei Municipal n -
dados dos servidores de 529,d-e 29/~12/2009; Resgate das
31/12/2024 - Fundo Contribuigdes -
Previdenciario recolhidas ao Fundo Prev. de Pirai. O
Financeiro* financiamento

(64.035.462,93) | ocorrera no espago de 35 anos. (64.035.462,93)
TOTAL (64.035.462,93) | TOTAL (64.035.462,93)
Légica Consultoria - Assessoria e Consultoria Atuarial - Avaliagao —

FONTE: 07/02/2025 - Base 31/12/2024.

*Complementacao financeira do Municipio para cobertura da insuficiéncia do fluxo
financeiro negativo.

NOTA EXPLICATIVA: A Lei Municipal n° 529, de 29/12/2009, criou o Fundo Previdenciario Capitalizado
para custear as despesas previdenciarias dos servidores admitidos a partir de 01/02/2002 e o Fundo
Previdenciario Financeiro para custear as despesas previdenciarias dos servidores admitidos até esta data
e os aposentados e pensionistas a época da avaliacdo atuarial. Com esta segmentacdo o grupo de
servidores admitidos apds a data do corte estara vinculado a fundo capitalizado e equilibrado atuarialmente.
Os demais participantes estao vinculados ao Fundo Financeiro, em Regime de Reparticdo Simples, que nao
recebera novas inscri¢cdes, ou seja, estara em extincdo, sendo de responsabilidade do Tesouro Municipal o
Custo Financeiro deste grupo.

Obs.: Foi considerado o Déficit Atuarial de R$ 75.447.777,34 — Plano Financeiro e o Superavit Atuarial de
R$ 11.412.314,41, relativos ao Plano Previdenciario Capitalizado.

Plano Previdenciario Capitalizado R$ 11.412.314,41
Plano Previdenciario Financeiro R$ (75.447.777,34)
Déficit Atuarial R$ (64.035.462,93)

Pinheiral, 09 de junho de 2025.
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DECRETO N°. 3.803, DE 18 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 960.000,00
(novecentos e sessenta mil reais), e determina outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizag&o do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes or¢amentarias
constantes da Lein®. 1.432, de 18/07/2025;

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 960.000,00
(novecentos e sessenta mil reais), a fim de adequar a Lei Orgamentaria Anual n°. 1.402 de
26/12/2024, e alteragdo Lei n°. 1.414 de 27/03/2025, para atender as despesas do
Municipio, como se segue:

determina a formalizagdo do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementa¢do das dotagdes orcamentarias
constantes da Lein®. 1.402 de 26/12/2024, e alteragdo Lein®. 1.414 de 27/03/2025;
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem
assegurar, em tempo habil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 700.000,00
(Setecentos mil reais) a fim de atender as despesas assim codificadas:

COD | U.O | Fungao-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor

Ofertar novos servigos
de diagnéstico de
imagem e exames

87 | 01.03 | 10.302.0063.2393 3.3.90.39.00 | 1.600 250.000,00

Compra de Exames,
Consultas Médicas
p/atender as
necessidades em Saude

123 | 01.03 | 10.302.0063.2410 3.3.90.32.00 | 1.600 50.000,00

Compra de Exames,
Consultas Médicas
p/atender as
necessidades em Salde

124 | 01.03 | 10.302.0063.2410 3.3.90.39.00 | 1.600 250.000,00

Manutengao da Unidade

141 1 01.03 Hospitalar

10.302.0063.2412 3.3.90.30.00 | 1.600 100.000,00

Manutengao da Unidade

145 | 01.03 Hospitalar

10.302.0063.2412 3.3.90.39.00 | 1.600 50.000,00

COD | U.O | Fungao-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Gerenciamento dos
152 | 04.02 | 18.542.0028.1111 Residuos de Poda e 3.3.90.39.00 | 1.705 570.000,00
Varricdo do Municipio
214 | 04.02 | 18.452.0057.1106 | Destinagéo de Residuos | 3.3.90.39.00 | 1.705 390.000,00
TOTAL 960.000,00

TOTAL 700.000,00

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o art. 1°, na forma do
art. 43, § 1°, inciso 11, da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, os resultantes de
anulag@o parcial ou total de dotagdes orgamentdrias, ou de créditos adicionais,
autorizados em lei, a seguir especificados:

COD | U.O | Fungao-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Pavimentagdo de Ruas e
522 | 17.02 | 15.451.0024.1204 Avenidas, Inclusive 3.3.90.39.00 | 1.705 390.000,00
Sinalizagéo
Pavimentagdo de Ruas e
523 | 17.02 | 15.451.0024.1204 Avenidas, Inclusive 4.4.90.51.00 | 1.705 570.000,00
Sinalizagao
TOTAL 960.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18 de Julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO N°. 3.804, DE 18 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 270.000,00
(duzentos e setenta mil reais), e determina outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribui¢des legais;

Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, sera utilizado o
provavel Excesso de Arrecadagdo proveniente do Repasse da Unio, através da Emenda
Parlamentar N° 63000640792202500, ja creditado em conta, para Manutengdo e Custeio
dos Procedimentos de Média e Alta Complexidade.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 22 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO N°. 3.806, DE 22 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 415.000,00
(Quatrocentos e quinze mil reais), e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizag&o do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes orcamentarias
constantes Lein®. 1.402 de 26/12/2024, e alteragdo Lein®. 1.414 de 27/03/2025;
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem
assegurar, em tempo hébil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 415.000,00
(Quatrocentos e quinze mil reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:

CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que - T
determina a formalizagdo do ato administrativo; COD | U.O | Fungédo-Programa | Obijetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes orcamentarias Salério Educagdo — Obra
. 65 | 06.01 | 12.361.0011.2303 no = 2 | 3.3.90.39.00 | 1.550 | 55.000,00
constantes da Lein®. 1.434, de 18/07/2025; Aquisigio e Manutengéo
DECRETA Ofertar novos servigos de
. 1 .. . , 87 | 01.03 | 10.302.0063.2393 | diagnostico de imageme | 3.3.90.39.00 | 1.621 | 100.000,00
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 270.000,00 (duzentos 9 exames 9
e setenta mil reais) a fim de adequar a Lei Orcamentaria Anual n°. 1.402 de 26/12/2024, ¢ Compra de Exames,
alterag:ép Lein®. 1.414 de 27/03/2025, para atender as despesas da Secretaria Municipal 124 | 01.03 | 10.302.0063.2410 CO"‘)'?:{;S d';/'re:écas 3.3.90.39.00 | 1.621 | 100.000,00
do Ambiente e Sustentabilidade, como se segue: necessidades em Satde
COD| U.0 | Fungiio-Programa | Objetivo do Programa | Elemento | Fonte |  Valor 136 | 01.03 | 10.302.0063.2412 Ma”“teﬂgzgig?a?"'dade 3.1.90.16.99 | 1.621 | 160.000,00
Boas Praticas TOTAL 415.000,00
198 | 04.02 | 18.541.0055.1087 Ambientais — 3.3.90.39.00 | 1.720 270.000,00 — - - - - —
Campanhas Educativas Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, sera utilizado o
TOTAL 270.000,00 Superavit Financeiro SALARIO EDUCACAO (2.550) e Superavit Financeiro SUS

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o art. 1°, na forma do
art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964, os resultantes de

ESTADO (2.621), conforme prevé Art. 43, § 1°, inciso I da Lei 4.320/64.
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

anulagao par01a1. ou tot_al de giotac;oes or¢amentarias, ou de créditos adicionais, TRANSFERENCIA DO SALARIO-EDUCAGAO — 1,550 517.350,78
autorizados em lei, a seguir especificados:
SUPERAVIT USADO NO DECRETO 3.795/2025 462.100,00
COD | U.O | Fungado-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
— SALDO DE SUPERAVIT (2024) 55.250,78
200 | 04.02 | 18.512.0055.1089 Pinheiral com 4.4.9051.00 | 1.720 |  270.000,00 . _
Saneamento Basico TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE AO SUS — 1.600 SUS UNIAO 1.026.450,51
TOTAL 270.000,00 TRANSFERENCIA DA UNIAO REFERENTE AO SUS - 1.621 SUS ESTADO 5.096.555,06

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18 de Julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO N°. 3.805, DE 22 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 700.000,00
(Setecentos mil reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 22 de Julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO N°. 3.807, DE 22 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$
1.527.000,00 (Um milh&o e quinhentos e vinte € sete mil reais), e dd outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribui¢des legais;
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CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagdo do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes or¢amentarias
constantes Lein®. 1.402 de 26/12/2024, e altera¢do Lein®. 1.414 de 27/03/2025;
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem
assegurar, em tempo habil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 1.527.000,00
(Um milhdo e quinhentos e vinte e sete mil reais), a fim de atender as despesas assim
codificadas:

COD | U.O | Fungado-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Salario Educagédo —
65 06.01 | 12.361.0011.2303 Obra, Aquisi¢do e 3.3.90.39.00 | 1.550 195.000,00
Manutengao
Manutengao do Ensino
60 | 06.01 | 12.361.0011.2302 Fundamental 4.4.90.61.00 | 1.500 650.000,00
Manutengao do CAPS —
108 | 01.03 | 10.302.0063.2405 Centro de Atengéo 3.1.90.16.99 | 1.500 32.000,00
Psicossocial
Manutengdo da Unidade
133 | 01.03 | 10.302.0063.2412 Hospitalar 3.1.90.11.52 | 1.500 15.000,00
Manutengao da Unidade
134 | 01.03 | 10.302.0063.2412 Hospitalar 3.1.90.13.01 | 1.500 5.000,00
135 | 01.03 | 10.302.0063.2412 | Manutencdo da Unidade | 5 4 g4 1307 | 1.500 |  160.000,00
Hospitalar
Manutengao do Fundo
173 | 01.03 | 10.301.0064.2417 Municipal de Saude 3.1.90.11.01 | 1.500 400.000,00
175 | 01.03 | 10.301.0064.2417 | ManutencdodoFundo | 54 g4 1455 | 1500 5.000,00
Municipal de Saude
177 | 01.03 | 10.301.0064.2417 | ManutencdodoFundo | 5 494 4307 | 1500 |  15.000,00
Municipal de Saude
179 | 01.03 | 10.301.0064.2417 | ManutencdodoFundo | 54914300 | 1500 |  50.000,00
Municipal de Saude
TOTAL 1.527.000,00
Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, sero utilizadas
como fontes de recursos as anulagdes parciais ou totais das seguintes dotagdes:
COD | U.O | Fungdo-Programa | Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
02 |06.01 | 12.365.0011.1133 | Toda Crianga na Escola | 3.3.90.32.00 | 1.550 15.000,00
18 | 06.01 12.361.0011.1138 Autonomia 3.3.90.30.00 | 1.550 5.000,00
19 | 06.01 12.361.0011.1138 Autonomia 4.4.90.52.00 | 1.550 10.000,00
22 | 06.01 12.367.0011.1140 Desafiando os Limites 3.3.90.30.00 | 1.550 7.000,00
23 | 06.01 12.367.0011.1140 Desafiando os Limites 4.4.90.52.00 | 1.550 7.000,00
24 | 06.01 12.361.0011.1142 Educagéo Para Todos 3.3.90.30.00 | 1.550 18.000,00
28 | 06.01 12.361.0011.1143 Conectado 3.3.90.30.00 | 1.550 6.000,00
29 | 06.01 12.361.0011.1143 Conectado 3.3.90.39.00 | 1.550 5.000,00
30 | 06.01 12.361.0011.1143 Conectado 4.4.90.52.00 | 1.550 7.000,00
Salario-Educagao -
66 | 06.01 12.365.0011.2303 Obra, Aquisi¢do e 3.3.90.39.00 | 1.550 30.000,00
Manutengao
Salario-Educagao -
68 | 06.01 12.365.0011.2303 Obra, Aquisicdo e 4.4.90.51.00 | 1.550 17.000,00
Manutengao
Salario-Educagéo -
67 | 06.01 12.361.0011.2303 Obra, Aquisicdo e 4.4.90.51.00 | 1.550 10.000,00
Manutencéo
Salario-Educagéo - Arti o_
69 | 06.01 | 12.361.0011.2303 |  Obra, Aquisichoe | 4.4.90.52.00 | 1.550 17188 80,00
Manutencéo
Salario-Educagéo -
70 |06.01 | 12.365.0011.2303 Obra, Aquisigéo e 4.4.90.52.00 | 1.550 9.000,00
Manutengao
Salario-Educagao -
72 | 06.01 12.365.0011.2303 Obra, Aquisicdo e 4.4.90.61.00 | 1.550 6.000,00
Manutengao
Salario-Educagao -
71 | 06.01 12.365.0011.2303 Obra, Aquisicdo e 4.4.90.61.00 | 1.550 6.000,00
Manutengao
Manutencéo das
122 | 06.01 12.366.0011.2308 Despesas - Jovens e 3.3.90.30.00 | 1.550 9.000,00
Adultos
Manutengéo das
123 | 06.01 12.366.0011.2308 Despesas - Jovens e 3.3.90.32.00 | 1.550 10.000,00
Adultos
Manutengéo das
124 | 06.01 12.366.0011.2308 Despesas - Jovens e 3.3.90.39.00 | 1.550 10.000,00
Adultos
02 | 06.01 12.365.0011.1133 | Toda Crianga na Escola | 3.3.90.32.00 | 1.500 130.000,00
25 | 06.01 12.361.0011.1142 Educagéo Para Todos 3.3.90.32.00 | 1.500 220.000,00
30 |06.01 | 12.361.0011.1143 Conectado 4.4.90.52.00 | 1.500 300.000,00
Manutengéo das
107 | 03.02 | 04.122.0038.2300 Secretarias 3.1.90.11.01 | 1.500 682.000,00
TOTAL 1.527.000,00

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 22 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO N°. 3.808, DE 22 DE JULHO DE 2025.

Convocaa4* Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais,
e;
CONSIDERANDO a importancia de fortaler a participagdo social na formulagéo,
implementacdo e avaliagdo de politicas ptblicas para mulheres,

DECRETA
Art. 1° - Fica convocada a 4* Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, a ser
realizada no dia 23 de Julho de 2025, no Municipio de Pinheiral, com o tema “Mais
Democracia, Mais Igualdade e Mais Conquistas para Todas”.
Art. 2° - A Conferéncia sera coordenada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
e presidida por representante que vier a ser eleita pela Comissdo Organizadora, nos
termos do Regimento Interno.
Paragrafo tinico - Em caso de auséncia ou impedimento, o Presidente da Conferéncia
sera substituido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
Art. 3°- Sdo objetivos da4* Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres:
I - Fortalecer, incentivar e garantir a participagdo efetiva das mulheres, com perspectiva
da interseccionalidade e da diversidade, no fortalecimento e ampliagéo das politicas para
as mulheres;
11 - Elaborar um diagnostico sobre as condi¢des de vida e as lutas das mulheres em seus
territorios, bem como sobre a realidade das politicas publicas a elas direcionadas;
111 - Elaborar e consolidar agdes prioritarias nas politicas para as mulheres;
IV - Fortalecer, incentivar e garantir o didlogo e a relagdo entre o governo e a sociedade
civil, garantindo maior efetividade e participag¢do social na formulago e implementagdo
das politicas para as mulheres;
V - Eleger representantes do municipio na etapa estadual da 5* Conferéncia Nacional de
Politicas para as Mulheres.
Art. 4° - O Regimento Interno da 4* Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres
sera elaborado e aprovado pela Comissdo Organizadora, a ser constituida em ato
normativo.
Paragrafo unico - O Regimento Interno dispora sobre a organizagéo, o funcionamento, a
metodologia, os critérios de participagdo e de elei¢do das representantes.
Art. 5° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher, serdo responsaveis por dar ampla publicidade as
etapas, deliberagdes e resultados da Conferéncia.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 22 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.182, DE 16 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o dispostona Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n®4.415, de 04 de julho de
2025;

RESOLVE

Art. 1° - Transferir para a Secretaria Municipal de Ordem Publica, Defesa Civil e
Fiscalizagdo, a contar de 01 de julho de 2025, o servidlor MAXWELL JORGE DE
PAULA SILVA, matricula n°. 9434-2, exercendo o Cargo de Agente Administrativo
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 16 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.183, DE 17 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o dispostona Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3.234, de 06 de junho de
2023;

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, a readaptacdo na fungio de Professor I, a contar de 21/07/2025 e o
término em 16/01/2026, da servidora VIVIANE MARIA DE SOUZA, matricula sob o
n°9444-4, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo e Inovagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 17 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag@o.

PORTARIA N°. 1.184, DE 17 DE JULHO DE 2025
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O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o dispostona Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 1.537, de 26 de marco
de 2024,

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, a readaptagdo na func@o de Porteiro, a contar de 22/07/2025 ¢ o
término em 17/01/2026, do servidor JULIO CEZAR SARMENTO DA SILVEIRA,
matricula sob o n® 9433-8, com lotagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 17 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.185, DE 17 DE JULHO DE 2025

Concede estabilidade aos servidores aprovados no Estagio Probatério para provimento
dos Cargos Efetivos da Prefeitura do Municipio de Pinheiral, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os termos da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002 que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Pinheiral e d4 outras
providéncias, bem como, os da Lein® 274, de 19 de fevereiro de 2004 que cria o Plano de
Cargos dos Servidores do Poder Executivo Municipal, e d4 outras providéncias, e os do
Decreto n° 1106, de 9 de abril de 2009 que dispde sobre o cumprimento do Estagio
Probatorio de servidor publico civil ocupante de cargo de provimento efetivo da
administragdo direta, das autarquias e das fundag¢des publicas do Municipio de Pinheiral,
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n®4.703, de 15 de julho de
2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a contar de JULHO de 2025, estabilidade aos servidores abaixo
relacionados, admitidos em decorréncia da aprovagdo dos Concursos Publicos Edital n®
01/2017 e 01/2018, e aprovados no Estagio Probatdrio para o provimento do Cargo
Efetivo da Prefeitura do Municipio de Pinheiral, constantes das tabelas da Lei n° 274, de
19 de fevereiro de 2004:

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 17 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.186, DE 17 DE JULHO DE 2025

Concede estabilidade aos servidores aprovados no Estagio Probatdrio para provimento
dos Cargos Efetivos da Prefeitura do Municipio de Pinheiral, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, e,
CONSIDERANDO os termos da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002 que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Pinheiral e da outras
providéncias, bem como, os da Lein® 274, de 19 de fevereiro de 2004 que cria o Plano de
Cargos dos Servidores do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias, e os do
Decreto n° 1106, de 9 de abril de 2009 que dispde sobre o cumprimento do Estagio
Probatério de servidor publico civil ocupante de cargo de provimento efetivo da
administragdo direta, das autarquias e das fundagdes publicas do Municipio de Pinheiral,
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n®4.735, de 17 de julho de
2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a contar de JUNHO de 2025, estabilidade aos servidores abaixo
relacionados, admitidos em decorréncia da aprovagdo dos Concurso Publico Edital n°
01/2017 e aprovados no Estagio Probatério para o provimento do Cargo Efetivo da
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, constantes das tabelas da Lei n® 274, de 19 de
fevereiro de 2004:

Matricula
97060

Concurso
01/2017

Processo
5940/2024

Secretaria
SEMED

Nome Funcéao

Aline Cristina de Sampaio Professor |

e Silva

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 17 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

Matricula Nome Secretaria Fungao Processo | Concurso PREFEITO
97053 Claudia Maria Silva de SMS Agente Técnico 2066/2025 01/2018
Abreu Muncipal PORTARIA N°. 1.187, DE 17 DE JULHO DE 2025
97040 | Laryssa Christiny da Silva | SEMED Auxiliar de 5932/2024 | 01/2018 , o .
Secretaria O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais, e,
97092 Eliana Pereira Dutra SEMED Merendeira 2389/2025 | 01/2017 CONSIDERANDO a Lei n° 820, de 11 de dezembro de 2014, que “Cria a Junta
Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI, no Municipio de Pinheiral e da outras
97112 Rosileia Cristina de SEMASDH | Agente Auxiliar de | 6496/2024 | 01/2018 providencias”;
Souza Ribeiro hllseﬂ’i9°§ CONSIDERANDO o art. 6° da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI;
unicipais .
97141 | Rosana Cezario Siva SMS Agente Técnico | 2929/2025 | 01/2018 CONSIDERANDO que os prazos legais para a cobranga de multas devem ser
Jacinto Municipal cumpridos, mediante a interposi¢@o de recursos impetrados em face dos autos de infracdo
i - - lavrados com base no Cdodigo de Transito Brasileiro,
97116 Katia Pereira Ribeiro SMS Cozinheiro 3524/2025 | 01/2018 CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n® 3.323, de 27 de maio de
2025;
97114 Ana Gabriela Bastos SMS Enfermeiro 6722/2024 | 01/2018 RESOLVE
Oliveira Art. 1° - Nomear os membros para compor a JARI (Junta Administrativa de Recursos de
97121 Wallace de Paula SMS Fisioterapeuta 2070/2025 | 01/2018 Infrag(‘)es) conforme abaixo relacionados:
Machado Presidente: Aldrei Tubbs d icul :
97122 Marilene Rodrigues | SEMAD | Agente Auxiliar de | 6492/2024 | 01/2018 residente: Aldrei Tubbs de Souza —matricula 9768-5;
Gongalves Servigos Suplente: José Inacio da Silva Vargas —matricula 9518-0;
Municipais
97134 | Alice de Oliveira Andrade | SEMAD AgeNr;ltjiil'iepcarl\lco 2283/2024 | 01/2018 Membro: Daniel de Menezes Costa—matricula 9761-3;
_ i Membro: Débora Dantas Silveira Correa—maricula 9757-2;
97133 Jessica dos Santos SEMAD Agente técnico 4638/2025 | 01/2018
Vargas Municipal L . ,
97132 | Ristanielle Gaudencio SMS Agente Tecnico | 2284/2025 | 01/2018 Membro: Lidiane Souza Silva —matricula 9481-6
Pereira Gongalves Municipal. Membro: Mario da Silva Filho
97105 Alex Barbosa de Castro SEMED Inspetor de Alunos | 684/2025 01/2018
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.
97131 Barbara Caldas SEMED Merendeira 2286/2025 | 01/2017
Magalh&es de Castro . C . . . .
97130 | Cristiele Oliveira Santos | SEMED Merendeira 293412025 | 0172017 Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 17 de julho de 2025.
97104 Fabriele Adriene Pereira SEMED Merendeira 686/2025 01/2017 LUCIANO MUNIZ FERNANDES
Santiago
97148 | lara de Andrade Rezende | SEMED Pedagogo 432212025 | 0172017 PREFEITO
Costa
97123 Aline Venancio da Silva SEMED Professor | 682/2025 01/2017 PORTARIA N°. 1.188, DE 17 DE JULHO DE 2025
97136 Jasmirée Rodrigues SEMED Professor | 2282/2024 | 01/2017 OPREFEITODO MUNICiPlO, no uso de suas atribuigées legais, e,
_ voares CONSIDERANDO a Lei n° 820, de 11 de dezembro de 2014, que “Cria a Junta
97118 | Maria da ;‘fvnaha Araujo | SEMED Professor | 6498/2024 | 01/2017 Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI, no Municipio de Pinheiral e dé outras
97110 Talita Silva Rabel SEMED Prof I 6499/2024 | 01/2017 providencias™;
alita stva Rabelo rotessor CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativon®3.116, de 20 de maio de
97103 Thaiane da Silva Costa SEMED Professor | 6493/2024 | 01/2017 2025;
Santos RESOLVE
Art. 1° - Nomear os membros para compor a Comissao de Julgamento de Defesa Prévia,
97124 Elisio Silva Ferreira SEMED Professor Il 2932/2025 | 01/2017 conforme abaixo relacionados:
Presidente: Claudia Lima Macei6, matricula 9508-2;
97129 | Rovenna Aleixo Moreira | SEMED Vigia 2069/2025 | 01/2018 Membro: Débora Dantas Silveira Correa, matricula 9757-2;
97102 | Natalia Oliveira de Paula | SEMED Professor Il 6725/2024 | 01/2017 Membro: Maxwell Jorge de Paula Silva, matricula 9434-2;
97106 | Janaina Rocha Aves | SEMED Pedagogo 6792025 | 012017 | Membro: Rafacl Guedes Alves, matricula9757-6;
Carneiro Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
97107 Kelly Cristina Pereira SEMED Pedagogo 683/2025 01/2017
Meireles Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 17 de julho de 2025.
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LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.189, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n® 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO aLein®263, de 20 de
janeiro de 2004, que dispde sobre Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Profissionais da Educacdo da Rede
Publica do Municipio de Pinheiral.
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.753, de 17
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 17 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario, JULIA
VITORIA ECKCHARDT MADEIRA,
aprovada no Concurso Publico - Edital n°
01/2024, realizado em 11 de agosto de
2024, para exercer o cargo Secretario
Escolar, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo e Inovagao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.190, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso 1I, da Constituigcdo da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n®3.373, de 06 de margo de 2023,
publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n°® 613, de 15 de
margo de2023;

CONSIDERANDO aLein®263, de 20 de
janeiro de 2004, que dispde sobre Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Profissionais da Educac¢do da Rede
Publica do Municipio de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.770, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 17 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario,
DANDARA GABRIELE DOS REIS
VIDAL TORRES FARIA, aprovada no
Concurso Publico - Edital n°® 01/2022,
realizado em 15 de janeiro de 2023, para
exercer o cargo publico efetivo de
Mediador Educacional, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.191, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria ELIANE DO
CARMO GOMES COUTO, matricula
sob n° 8270-0 ocupando o cargo de
Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Inovagdo, pelo
prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em
14/07/2025 e término em 18/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.192, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria JANICE
CORREIA DE OLIVEIRA PEREIRA
NEVES, matricula sob n® 9753-7
ocupando o cargo de Supervisor de
Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 08
(oito) dias, com inicio em 11/07/2025 e
término em 18/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.193, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria PATRICIA
MACEDO CARVALHO DUQUE,
matricula sobn®9738-0, ocupando o cargo
de Assessor III, lotada na Secretaria
Municipal de Ordem Publica, Defesa
Civil e Fiscalizagdo, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com inicio em 08/07/2025 ¢
término em 11/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.194, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso

de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria ANA CAROLINE
DE SOUZA ROCHA, matricula sob n°
9779-3 ocupando o cargo de Auxiliar de
Creche, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo e Inovagdo, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com inicio em 08/07/2025 e
término em 11/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.195, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satide a funcionaria FERNANDA
MARIA OLIVEIRA DA SILVA,
matricula sob n°® 9545-7 ocupando o cargo
de Servente Escolar, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Inovagao, pelo
prazo de 05 (cinco) dias, de 07/07/2025 a
09/07/2025 ¢ 11/07/2025a12/07/2025
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.196, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria GIOVANNA
CAMPOS ZAMBRONI, matricula sob
n°9704-1 ocupando o cargo de Auxiliar de
Creche, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Inovagdo, pelo prazo de 06
(seis) dias, de 02/07/2025 a 03/07/2025 ¢
07/07/2025 a 08/07/2025 e de 10/07/2025
a11/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.197, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria LARISSA
PINHEIRO DE SOUZA, matricula sob
n°9741-9 ocupando o cargo de Auxiliar de
Creche, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Inovagdo, pelo prazo de 04
(quatro) dias, de 02/07/2025 a 04/07/2025
e 11/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.198, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satde a funcionaria LIDIANE DAS
GRACAS GONCALVES TOMAZ,
matricula sob n® 9411-3 ocupando o cargo
de Servente Escolar, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo e Inovagio, pelo
prazo de 08 (oito) dias, com inicio em
11/07/2025 e término em 18/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.199, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satide a funcionaria MARIA
APARECIDA DA SILVA DAHER,
matricula sob n° 9717-5 ocupando o cargo
de Merendeira, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Inovagao, pelo
prazo de 04 (quatro) dias, com inicio em
08/07/2025 e término em 11/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.200, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE
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Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria MONICA
MARIA DE LIMA OLIVEIRA,
matricula sob n° 9380-0 ocupando o cargo
de Agente Auxiliar de Tréansito, lotada na
Secretaria Municipal de Ordem Publica,
Defesa Civil e Fiscalizagdo, pelo prazo de
14 (quatorze) dias, com inicio em
11/07/2025 e término em 24/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.201, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria MILA ONOFRE
DOS SANTOS, matricula sob n°® 9471-2
ocupando o cargo de Agente Técnico em
Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 60
(sessenta) dias, com inicio em 10/07/2025
e término em 07/09/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicaco.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.202, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionidria RACHEL
CUNHA DOS SANTOS DOMINGOS,
matricula sob n® 9724-0 ocupando o cargo
de Inspetor de Alunos, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo e Inovagdo, pelo
prazo de 09 (nove) dias, com inicio em
10/07/2025 e término em 18/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.203, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcioniaria RAQUEL
LUCAS DOS SANTOS, matricula sob n®

9709-9 ocupando o cargo de Agente
Técnico em Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo
de 10 (dez) dias, com inicio em
14/07/2025 e término em 23/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.204, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria RUBIA
CRISTINA BARBOSA MOURA,
matricula sob n® 9736-7 ocupando o cargo
de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio e Inovagido, pelo
prazo de 10 (dez) dias, com inicio em
09/07/2025 e término em 18/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.205, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria SHEILA
FERNANDES DOS SANTOS
MIRANDA, matricula sob n® 9173-7
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de
Odontologia, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 10
(dez) dias, com inicio em 14/07/2025 e
término em 23/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.206, DE 18 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.773 de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria VANIA MARIA
DE ASSIS SANTOS, matricula sob n°®
9426-6 ocupando o cargo de Agente
Técnico em Enfermagem, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo

de 11 (onze) dias, com inicio em
08/07/2025 e término em 18/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.207, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.773, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagao de licenca
para tratamento de saude a funciondria
ANDREIA AQUINO JOVEM,
matricula sob n® 9207-1 ocupando o cargo
de Agente Auxiliar de Servigos
Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 141
(cento e quarenta ¢ um) dias, com inicio
em 13/07/2025 e término em 30/11/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.208, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.773, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagao de licenga
para tratamento de saide a funcionaria
CARLA APARECIDA PEREIRA DE
SOUZA, matricula sob n° 9700-7,
ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias,
com inicio em 12/07/2025 e término em
09/09/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.209, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.773, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagéo de licenga
para tratamento de saide ao funcionario
EDUARDO CASEMIRO DE
ALMEIDA NASCIMENTO, matricula
sob n° 9676-7 ocupando o cargo de
Professor II, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo e Inovagdo, pelo
prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em

11/07/2025 e término em 15/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.210, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.773, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagéo de licenga
para tratamento de saude a funciondria
LUANA RODRIGUES DA SILVA
SOUZA, matricula sob n° 9629-3
ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, pelo prazo de 07 (sete) dias,
com inicio em 14/07/2025 e término em
20/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.211, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.773, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagéo de licenga
para tratamento de saide a funcionaria
JAQUELINE AURORA RIBEIRO
DEL CAMPO CONCEICAO, matricula
sob n° 9490-5 ocupando o cargo de
Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo e Inovagdo, pelo
prazo de 10 (dez) dias, com inicio em
08/07/2025 e término em 17/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.212, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.773, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagio de licenga
para tratamento de saide a funciondria
JAQUELINE ALVES EZIDIO
CARVALHO, matricula sob n° 9539-0
ocupando o cargo de Professor 11, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, pelo prazo de 30 (trinta) dias,
com inicio em 14/07/2025 e término em
12/08/2025.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 18
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.213, DE 21 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 4.670, de 14
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar
de 18 de julho de 2025, AMARILDO DE
OLIVEIRA REIS, do cargo de Agente
Administrativo Municipal, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 21
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.214, DE 21 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo administrativon®4.775, de 18 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga ao servidor
RONALDO DE PAULA DOS ANJOS,
matricula sob o n° 9532-7, ocupando o
Cargo de Agente Administrativo
Municipal, lotado na Secretaria Municipal
de Educac@o e Inovagdo, pelo prazo de 05
(cinco) dias com inicio em de 14/07/2025
e com o término em 18/07/2025 para
acompanhar seu (sua) dependente que
vive as suas expensas que encontra-se em
tratamento de saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 21
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.215, DE 21 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.774, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora
JOICE SILVA DA CUNHA, matricula
sob o n° 9419-5, ocupando o Cargo de
Agente Auxiliar de Servigos Municipais,
lotada na Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, pelo prazo de 20
(vinte) dias, com inicio de 07/07/2025 a
09/07/2025,de 10/07/2025 a 12/07/2025 ¢
14/07/2025 a 27/07/2025 para
acompanhar seu filho que se encontra em
tratamento de satide.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na

data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 21
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.216, DE 21 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 4.776, de 18
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora
ERICA MARIA DA SILVA, matricula
sob o n® 9641-1, ocupando o cargo de
Professor 11, pelo prazo de 03 (trés) dias,
com inicio em 08/07/2025 e término em
10/07/2025 para acompanhar seu pai
/mde, que se encontra em tratamento de
saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 21
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.217, DE 22 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIiPIO,
usando das atribui¢des legais e;
CONSIDERANDO, as alteragdes
promovidas pela Lei n° 1.208, de 30 de
setembro de 2021, na Lein® 187, de 30 de
dezembro de 2002, que “Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pinheiral e da outras
providéncias”;

CONSIDERANDO, o teor do processo
administrativo n° 2495, de 28 de maio de
2025, aberto pela Secretaria Municipal de
Saude, e a relatada necessidade do servigo
publico;

RESOLVE

Art. 1° - Aplico a servidora publica
FLAVIA FERREIRA DA SILVA, matr.
n® 9765-6, ocupante do cargo publico
efetivo de Fisioterapeuta, a
responsabilidade técnica na area de satide
perante o Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 2°
regido, relativo ao Centro de Reabilitacdo
Carmem Vergette Leite Franco, a contar
de maio de 2025, sendo remunerada na
forma prevista no art. 80-E, paragrafo
unico, daLein® 187, de 30 de dezembro de
2002, com redagdo dada pela Lein® 1.208,
de 30 de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, em 22
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.218, DE 22 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO,
usando das atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO, as alteragdes
promovidas pela Lei n° 1.208, de 30 de
setembro de 2021, na Lei n° 187, de 30 de
dezembro de 2002, que “Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Pinheiral e da outras

providéncias”;

CONSIDERANDO, o teor do processo
administrativo n°® 2495, de 28 de maio de
2025, aberto pela Secretaria Municipal de
Saude, e a relatada necessidade do servigo
publico;

RESOLVE

Art. 1° - Aplico ao servidor publico
Patrick Carvalho Silva Franco, matr. n°
9221-4, ocupante do cargo publico efetivo
de Fisioterapeuta, a responsabilidade
técnica na area de saude perante o
Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 2° regido, relativo
ao Hospital Municipal "Prefeito Aurelino
Gongalves Barbosa”, a contar de julho de
2025, sendo remunerada na forma prevista
no art. 80-E, paragrafo unico, da Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002, com
redagdo dada pela Lei n° 1.208, de 30 de
setembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario, em especial a
portaria n° 1.604, de 22 de novembro de
2024;

Prefeitura Municipal de Pinheiral, em 22
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.219, DE 23 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 4.833, de 21
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar
de 07 de julho de 2025, DIEGO
THEODORO TORRES, do cargo
efetivo de Auxiliar de Creche, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Educacdo e
Inovacdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 23
dejulhode 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.220, DE 23 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 4.721, de 16
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar
de 16 de julho de 2025, TAMIRES
MARIA NEVES BRANDAO, do cargo
efetivo de Mediador Educacional, com
lotacdo na Secretaria Municipal de
Educagdo e Inovagio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 23
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.221, DE 23 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde o Art.
112-A da Lei Municipal n° 187, de 30 de
dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon® 3.803 de 05 de
julho de 2023;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacido de
redugdo de carga horaria da servidora
PALOMA BARBARA DIAS, matricula
sob n°® 9174-1 exercendo o cargo de
Agente de Recepgio, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, com inicio em
24/07/2025 e término em 23/07/2026.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 23
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.222, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n° 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4.868, de 22
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1°-Nomear, a partir de 11 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario, SIDINEI
LEANDRO DOS SANTOS, aprovado
no Concurso Publico - Edital n® 01/2024,
realizado em 11 de agosto de 2024, para
exercer o cargo de Agente Técnico em
Enfermagem, lotado na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
dejulho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.223, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n® 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4.868, de 22
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 17 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario,
TAMIRES MARIA NEVES
BRANDAO, aprovada no Concurso
Publico - Edital n® 01/2024, realizado em
11 de agosto de 2024, para exercer o cargo
de Psicdloga, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.224, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n°® 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.868, de 22
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 23 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario,
BEATRIZ MELO FERREIRA DOS
SANTOS, aprovada no Concurso Publico
- Edital n° 01/2024, realizado em 11 de
agosto de 2024, para exercer o cargo de
Assistente Social, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.225, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 2.985, de 20
dejunho de2018;

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, a readaptagcdo na
fungdo de Agente de Recepgio, a contar de
10/07/2025 e o término em 05/01/2026, da
servidora TELMA RIBEIRO BORGES,
matricula sob o n° 9187-1, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Servigos
Publicos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.226, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6.807, de 02
de dezembro de 2021;

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, a readaptagdo na
fungdo de Agente de Recepgao, a contar de
18/07/2025 e o término em 13/01/2026, da
servidora CRISTIANE SILVA NUNES,
matricula sob o n° 9405-9, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educagio e
Inovacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na

data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.227, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 3.789, de 05
dejulhode 2023;

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar, a readaptagdo na
fungdo de Porteiro, a contar de 11/07/2025
e o término em 06/01/2026, da servidora
PATRiCIA JERONIMO LOREFICE,
matricula sob o n° 9512-9, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.228, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n°® 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n°® 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.882, de 23
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 22 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario,
MATHEUS RONALDO ALVES
MARTINS GONCALVES, aprovado no
Concurso Publico - Edital n° 01/2024,
realizado em 11 de agosto de 2024, para
exercer o cargo de Inspetor de Alunos,
lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo e Inovagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.229, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.885, de 23
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar
de 23 de julho de 2025, THAYNA
CECILIA GONCALVES MARTINS
SILVA, do cargo efetivo de Auxiliar de
Creche, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagao e Inovagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.230, DE 24 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei
n°® 968, de 17 de abril de 2017; alterada
pelas leis n° 1.067, de 20 de fevereiro de
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e
1.264,de 26 de julho de 2022; 1.371,de 29
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de
2025;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 1.368, de 10
de margo de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a contar de 04 de
julho de 2025, FLANCIANA
APARECIDA BAHIA PIRES REIS, do
cargo de Assessor III, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 24
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.231, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon® 4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenca para tratamento
de satde a funcionaria FABIOLA
SANTIAGO CARELO DE
OLIVEIRA, matricula sob n° 9471-8
ocupando o cargo de Agente Técnico em
Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 30
(trinta) dias, com inicio em 07/07/2025 e
término em 05/08/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.232, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon® 4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satde a funcionaria TACONIS
GOMES MEDICI SILVA, matricula sob
n°® 9782-4 ocupando o cargo de Professor
I, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo e Inovagdo, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com inicio em 15/07/2025 e
término em 18/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.233, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria LEILA MARIA
PEIXOTO, matricula sob n® 9476-7
ocupando o cargo de Operador de
Maquina Rogadeira, lotada na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, pelo
prazo de 12 (doze) dias, com inicio em
14/07/2025 e término em 25/07/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.234, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satde a funcionaria MARCIA
FERREIRA, matricula sob n° 9528-7
ocupando o cargo de Merendeira, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagido, pelo prazo de 05 (cinco) dias,
com inicio em 14/07/2025 e término em
18/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.235, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satde ao funcionario MARCOS
ANTONIO DA SILVA, matricula sob n°
9692-6 ocupando o cargo de Coveiro,
lotado na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos,
pelo prazo de 14 (quatorze) dias, com
inicio em 19/07/2025 e término em
01/08/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.236, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de satde a funcionaria MARLUCI
ROSA DE OLIVEIRA SOUZA,
matricula sob n® 9286-3 ocupando o cargo
de Agente Auxiliar de Servigos
Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Administragdo e
Previdéncia Social, pelo prazo de 05
(cinco) dias, com inicio em 14/07/2025 ¢
término em 18/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicac@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.237, DE 25 DE
JULHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon©4.923 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento
de saude a funcionaria PALOMA
BARBARA DIAS, matricula sob n°
9174-1 ocupando o cargo de Agente de
Recepgdo, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, pelo prazo de 10 (dez) dias, com
inicio em 21/07/2025 e término em
30/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.238, DE 18 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenca
para tratamento de saide a funcionaria
DALLAS RAQUEL DOS SANTOS
OViDIO, matricula sob n°® 9452-2
ocupando o cargo de Auxiliar de Creche,
lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Inovagdo, pelo prazo de 03
(trés) dias, com inicio em 16/07/2025 e
término em 18/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25

de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.239, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenca
para tratamento de saude a funcionaria
DANIELE CRISTINE DE
CARVALHO MORESI LIMA,
matricula sob n° 9630-8 ocupando o cargo
de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio e Inovagédo, pelo
prazo de 30 (trinta) dias, com inicio em
30/07/2025 e término em 28/08/2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.240, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenca
para tratamento de saude a funciondria
DELAINE MARIA DA SILVA
GAUDENCIO, matricula sob n® 9383-8
ocupando o cargo de Fisioterapeuta,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
com inicio em 16/07/2025 e término em
11/01/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.241, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenca
para tratamento de saide a funcionaria
DELAINE MARIA DA SILVA
GAUDENCIO, matricula sob n° 1998-6,
ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio em 16/07/2025 e
término em 11/01/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.242, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenca
para tratamento de saide a funcionaria
ELAINE CRISTINA PEREIRA DA
COSTA, matricula sob n° 9365-8
ocupando o cargo de Merendeira, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio em 02/08/2025 e
término em 28/01/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.243, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagéo de licenga
para tratamento de saude a funcionaria
ELIDIA FRANCISCA GOMES,
matricula sob n°® 9477-6 ocupando o cargo
de Servente Escolar, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Inovagao, pelo
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 21/07/2025 e término em
16/01/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.244, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga
para tratamento de saide a funcionaria
GABRIELLE DE OLIVEIRA
SANTOS, matricula sob n° 9546-1
ocupando o cargo de Professor II, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio em 14/07/2025 e
término em 09/01/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.245, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.923, de 25
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga
para tratamento de saide a funcionaria
MARTA GOMES DE ANDRADE
SOUZA, matricula sob n° 9720-3
ocupando o cargo de Coveiro, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia social
e Direitos Humanos, pelo prazo de 90
(noventa) dias, com inicio em 20/07/2025
etérmino em 17/10/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.246, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n° 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.569, de 10
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 30 de junho
de 2025, pelo Regime Estatutério,
JOSIANE BASILIO DOS SANTOS,
aprovada no Concurso Publico - Edital n®
01/2024, realizado em 11 de agosto de
2024, para exercer o cargo de Agente
Técnico Municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.247, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei
n°® 968, de 17 de abril de 2017, alterada
pelas leis n° 1.067, de 20 de fevereiro de
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de
2025;

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR, a contar de 10 de
julho de 2025, JUSLEY DA SILVA
MOREIRA, no Cargo em Comissdo de
Assessor I, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Administragdo e
Previdéncia Social, atribuindo-lhe a
gratificac@o sob o simbolo CC-12.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.248, DE 25 DE
JULHO DE 2025

Concede prorrogagdo de prazo de 30
(trinta) dias a Comissdo de Sindicancia
instaurada pela Portaria n°. 976, de 06-06-
2025, e determina outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PINHEIRAL, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por Lei, e,
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo PMP n°. 3.036,
de 05 de junho de 2025, capeando a
Portaria n°. 976, de 06 de junho de 2025,
que cria a Comissdo de Sindicancia e
designa servidores publicos para
apurarem fatos mencionados na folha 02
(dois) do referido processo;
CONSIDERANDO que a mencionada
Comissdo requer as fls 35 do referido
processo a prorrogagdo de prazo para a
analise e conclusdo do processo em
referéncia;

RESOLVE

Art. 1° - Fica prorrogado o prazo de 30
(trinta) dias para a Comissdo de
Sindicancia, instaurada pela Portaria n°.
976, de 06 de junho de 2025, fazer a
analise e apresentar a conclusdo
circunstanciada sobre o que se trata nos
autos do Processo Administrativo PMP n°.
3.036,de 05 de junho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.249, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO a Lein® 1.433, de 18
de julho de 2025, que “Autoriza a
realizagdo de processo seletivo
simplificado para a contratacio
temporaria de pessoal para atender
excepcionalmente interesse publico, nos
termos do inciso IX, do art. 37, da
Constituicdo Federal, e determina outras
providéncias”;

CONSIDERANDO o teor do processo
administrativo n® 1.054/2025 e a
indicagdo pela Secretaria de
Administragdo e Previdéncia Social dos
servidores publicos a comporem a
Comissdo de Organizagdo e de Avaliagdo
do Processo Seletivo Simplificado;
RESOLVE

Art. 1° - Criar a Comissdo Especial com
finalidade de realizar Processo Seletivo
Publico Simplificado para selecdo de
candidatos a vagas de cargos publicos para
preenchimento na forma de contratagdes
temporarias, de acordo com autoriza¢do
da Lein® 1.433, de 18 de julho de 2025, ¢
regulamento da Lein®283, de 25 de margo
de 2004.

Art. 2° - Nomear os servidores publicos
abaixo para comporem a Comissdo
Especial de realizacdo de Processo
Seletivo Pablico Simplificado:

I -Joviano da Cunha Medeiros, Secretario
Municipal de Administragdo e
Previdéncia Social, matr.n°9.579-3;

II - Rafaela de Oliveira Pereira,
Superintendente de Administracdo da
Secretaria Municipal de Administragdo e
Previdéncia Social, matr. n°9.439-0;

IIT - Emilie Martins Batista, Diretora de
Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragdo e
Previdéncia Social, matr. n° 9.669-9;

1V - Priscila Helena Rocha, Professor I, da
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagio, matr. n® 9448-4;

Paragrafo tnico - A Comissdo Especial
de realizacdo de Processo Seletivo
Publico Simplificado é presidida pelo
servidor publico Joviano da Cunha
Medeiros, Secretario Municipal de
Administragio e Previdéncia Social, matr.
n°9.579-3.

Art. 3°- Compete a Comissao nomeada:

I - coordenar e acompanhar todas as fases
do Processo Seletivo Publico
Simplificado;

IT1 - elaborar e divulgar os atos
administrativos pertinentes a selegdo
publica;

III - receber e analisar as inscri¢des dos
candidatos;

IV - zelar pela transparéncia e legalidade
do certame;

V - exercer outras atribuigdes necessarias
ao cumprimento do Processo Seletivo
Publico Simplificado;

Art. 4° - Nomear os servidores publicos
abaixo para realizarem as entrevistas de
prova pratica dos candidatos selecionados
no Processo Seletivo Publico
Simplificado:

I - Priscila Helena Rocha, Professor I, da
Secretaria Municipal de Educagdo e
Inovagdo, matr. n° 9448-4, para avaliacdo
dos candidatos selecionados para Guia-
intérprete da Lingua Brasileira de Sinais
(Libras);

IT - Cleber de Castro, Diretor de
Departamento de Gerenciamento de
Frotas da Secretaria Municipal de
Administragdo e Previdéncia Social, matr.
n° 9.582-9, para avaliagdo dos candidatos
selecionados para Motorista — Carteira
Nacional de Habilita¢do “B”;

III - Jailson de Azevedo Rodrigues,
Secretario Municipal de Servigos
Publicos, matr. n° 9.750-2, para avaliagdo
dos candidatos selecionados para
Motorista — Carteira Nacional de
Habilitagdo “D”;

IV - Edson Machado, Chefe de Divisdo de
Ordem Publica da Secretaria Municipal de
Ordem Publica, Defesa Civil e
Fiscalizag@o, matr. n® 9.645-0, para
avaliagdo dos candidatos selecionados
para Motofretistas — Carteira Nacional de
Habilitagdo “A”;

Art. 5° - A Comissdo Especial de
realizagdo de Processo Seletivo Publico
Simplificado designada por esta Portaria
deve adotar todos os procedimentos
técnicos necessarios para selegdo de
candidatos aos cargos publicos
autorizados pela Lei n® 1.433, de 18 de
julho de 2025, e na forma do
regulamentado pela Lei n°® 283, de 25 de
marg¢o de 2004, observando os principios
da atividade administrativa previsto no
artigo 37 da Constituigdo Federal.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.250, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso

de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°
873, de 27 de agosto de 2015, que dispde
sobre a qualificacdo de entidades como
organizagdes sociais e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o decreto n°® 2.156,
de 28 de agosto de 2015, que dispde sobre
o Regulamento Geral de Qualificagdo e
Contratagdo das Organizagdes Sociais no
ambito da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio de Pinheiral;
CONSIDERANDO que a Lei Municipal
n°® 873/2015, no seu artigo 8° e que o
Decreto Municipal n® 2156/2015 no seu
artigo 25, ambos dispdem sobre a
Fiscalizag¢@o do contrato de gestdo;
CONSIDERANDO que a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos de Pinheiral firmou o contrato
de gestdo emergencial n° 68/2025,
Processo Administrativo n® 520/2025,
com a Associagdo para servigos de
Atendimento Social - ASAS, para suprir
as necessidades da Secretaria descritas no
termo do contrato;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4.617, de 11
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1°- Instituir a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Contrato de Gestdo com a contratada
Associagdo para Servigos de Atendimento
Social - ASAS, sob a presidéncia do
primeiro, terd a seguinte composicdo:
I-Jorge Luiz Gomes —matricula 9751-0;
II — Claudia Maria Silva de Abreu —
matriculan®9705-3;

IIT — Bruna Pires Soares — matricula n°
9743-7;

Art. 2° - S3o atribuigdes da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo, entre
outras:

2.1 - Apods a conclusdo da contratagdo,
providenciar copias e/ou anotagdes de
todas as informagdes relevantes a respeito
do contrato, bem como de toda a
documentagdo e legisla¢do pertinentes;
2.2 — Certificar-se de obter informagdes
completas de contato sobre o preposto da
Organizagdo Social e seu substituto;

2.3 - Consolidar e disponibilizar as
informagdes a serem direcionadas a
Organizagdo Social e aos dirigentes da
SEMASDH, subsidiando a tomada de
decisdes;

2.4 - Informar aos dirigentes da
SEMASDH sobre quaisquer
impropriedades verificadas, buscando sua
corregdo tempestiva;

2.5 - Verificar a coeréncia e veracidade das
informagdes prestadas pela Organizacdo
Social;

2.6 - Acompanhar e avaliar a adequada
utilizagdo dos recursos e bens publicos
destinados a Organizagao Social;

2.7 - Realizar periodicamente a
conferéncia e a checagem do
cumprimento das metas por parte da
organizagdo Social, solicitando todos os
comprovantes necessarios para validagio
do seu cumprimento;

2.8 - Receber os relatdrios de execugdo
enviados pela organizagdo social analisa-
los e encaminha-los a Comissdo Técnica
de Avaliag@o;

2.9 - Receber a prestagdo de contas,
garantindo a sua conferéncia
pormenorizada pelas dreas competentes e
submeté-la posteriormente a Comisséo de
Avaliag@o.

2.10 - Manter livro de registro onde
anotard todas as ocorréncias relevantes
referentes ao contrato, incluindo
eventuais irregularidades;

2.11 - Apresentar, quando solicitado,
relatdorio circunstanciado de

acompanhamento da execugdo contratual;
2.12 - Notificar ao gestor quaisquer falhas
ou atrasos na execugdo contratual, bem
como qualquer descumprimento das
obrigagdes estabelecidas (caso ndo
consiga soluciona-las no contrato com a
Organizagdo Social contratada);

2.13 - Atestar todas as notas fiscais/faturas
emitidas pela contratada (verificando o
seu correto preenchimento), apds o
adimplemento da obrigag¢do no periodo
emreferéncia;

2.14 - Manifestar-se quando do aviso de
término do respectivo contrato, a ser
emitido pelo gestor, e encaminhar o
respectivo aviso caso ndo esteja
tramitando até 90 (noventa) dias antes do
término da vigéncia do devido
instrumento contratual.

2.15 — Garantir a aceitagdo pela
Organizagdo Social, antecipadamente, de
todos os métodos de inspegdo, verificagdo
e controle a serem adotados pela gestdo e
fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer
todos os dados, elementos, explicagdes,
esclarecimentos, solugdes e
comunicagdes necessarias ao
desenvolvimento de suas atividades.
Paragrafo 1° - A Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo sera
apoiada por uma Comissdo Técnica de
Avaliagdo (CTA) a ser definida por
Portaria.

Paragrafo 2° - A existéncia e a atuagdo da
gestdo e da fiscalizacdo em nada
restringirdo a responsabilidade unica,
integral e exclusiva da contratada, no que
concerne ao objeto da contratacdo, as
implicagdes proximas e remotas perante
SEMASDH ou perante terceiros, do
mesmo modo que a ocorréncia de
irregularidades decorrentes da execugdo
contratual ndo implicara
corresponsabilidade da SEMASDH ou de
seus prepostos, devendo, ainda, a
contratada, sem prejuizo das penalidades
previstas, proceder ao ressarcimento
imediato a SEMASDH, dos prejuizos
apurados e imputados a falhas em suas
atividades.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.251, DE 25 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°
873, de 27 de agosto de 2015, que dispde
sobre a qualificagdo de entidades como
organizagdes sociais e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o decreto n°® 2.156,
de 28 de agosto de 2015, que dispde sobre
o Regulamento Geral de Qualificacdo e
Contratagdo das Organizag¢des Sociais no
ambito da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio de Pinheiral;
CONSIDERANDO que a Lei Municipal
n°® 873/2015, no seu artigo 8° e que o
Decreto Municipal n® 2156/2015 no seu
artigo 25, ambos dispdem sobre a
Fiscaliza¢do do contrato de gestdo;
CONSIDERANDO que a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos de Pinheiral firmou o contrato
de gestdo emergencial n°® 68/2025,
Processo Administrativo n°® 520/2025,
com a Associagdo para servigcos de
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Atendimento Social - ASAS, para suprir
as necessidades da Secretaria descritas no
termo do contrato;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 4.617, de 11
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1°- Instituir a Comissdo Técnica de
Avaliagdo (CTA), do Contrato de Gestdo
firmado com a Associagdo para Servigos
de Atendimento Social - ASAS que terd a
seguinte composi¢ao:

I—Nathally Maria de Oliveira— matricula
9660-1;

II — Taiane Cristina Fonseca Campos —
matriculan®9512-7;

III — Carolina Cardoso de Oliveira —
matriculan®9744-5;

Art. 2° - S3o atribui¢des da CAT, entre
outras:

2.1- acompanhar o desenvolvimento do
programa de trabalho e metas
estabelecidas no contrato de gestao;

2.2- requerer, sempre que necessario, a
apresentagdo de relatdrio pertinente a
execucdo do contrato de gestdo, contendo
comparativo das metas propostas com os
resultados alcangados;

2.3-avaliar os relatorios apresentados pela
Associagdo para Servigos de Atendimento
Social -ASAS;

2.4 — avaliar os relatdrios apresentados
pelos fiscais;

2.5- elaborar e encaminhar a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, relatorio conclusivo da
avaliacdo procedida, o qual sera
encaminhado aos orgdos de controle
interno e externo;

2.6 — realizar avaliagdo trimestral do
contrato de gestdo, com base na analise
dos indicadores de desempenho descritos
no contrato;

2.7 — realizar avaliag@o final do contrato
de gestdo ao término da vigéncia
contratual, com base nos relatorios
trimestrais;

2.8- executar os demais atos necessarios
ao desempenho de suas atribuigdes.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 25
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.252, DE 28 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei
n°® 968, de 17 de abril de 2017; alterada
pelas leis n° 1.067, de 20 de fevereiro de
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e
1.264,de 26 de julho de 2022; 1.371,de 29
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de
2025;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.925, de 25
de julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar
de 25 de julho de 2025, DEBORA
CRISTINA ARAUJO CAMARGO, do
cargo de Assessor III, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 28
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.253, DE 28 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei
n°® 968, de 17 de abril de 2017; alterada
pelas leis n° 1.067, de 20 de fevereiro de
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 ¢
1.264,de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de
2025;

RESOLVE

Art.1°-NOMEAR, a contar de 1° de julho
de 2025, WENDELL CARLOS DA
SILVA, no Cargo em Comissdo de
Assessor III, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Ordem Ptibica, Defesa Civil
e Fiscalizagdo, atribuindo-lhe a
gratificagdo sob o simbolo CC-13.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 28
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.254, DE 28 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®4.921 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora
GRAZIELA CRISTINA SOUZA DO
ESPIRITO SANTO, matricula sob o n°
9709-1, ocupando o Cargo de Auxiliar de
Creche, lotada na Secretaria Municipal de
Educago e Inovagdo, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com inicio em 15/07/2025 e
término em 18/07/2025, para acompanhar
seu filho que se encontra em tratamento de
saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 28
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.255, DE 28 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n®4.920 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora
LUDMILLA DE OLIVEIRA
SIQUEIRA, matricula sob o n® 9765-5,
ocupando o Cargo de Auxiliar de Creche,
lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Inovagdo, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com inicio em 15/07/2025 e
término em 18/07/2025, para acompanhar
seu filho que se encontra em tratamento de
saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 28
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.256, DE 28 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n®4.922 de 25 de
julho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora
CREONICE DA SILVA
CONSTANTINO CUNHA, matricula
sob 0 n° 9412-7, ocupando o Cargo de
Agente Auxiliar de Servicos Municipais,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
pelo prazo de 14 (quatorze) dias, com
inicio em 21/07/2025 e término em
03/08/2025, para acompanhar seu pai/mae
que se encontra em tratamento de saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 28
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.257, DE 28 DE
JULHO DE 2025

Constitui e designa membros para compor
a Comissdo de Avaliagdo, e determina
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
das suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO que a investidura dos
membros da Comissdo Especial de
Licitagdo tem o objeto de examinar e
verificar todos os documentos referentes a
contratagdo de empresa especializada para
fornecimento na modalidade SAAS
(locagdo de sistema) de sistema de
informagdo geografica (SIG) nativo para
plataforma web e mobile para a
atualizacdo da base de dados do cadastro
urbano georreferenciado e atualizagdo da
planta genérica de valores — PGV,
incluindo servicos de implantagdo do
sistema, treinamento e capacitacdo das
equipes para atender as necessidades da
Secretaria de Obras, Urbanismo,
Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria do
municipio de Pinheiral/RJ;
CONSIDERANDO que o Edital do PE n°
29.2025 estabelece que a Prova de
Conceito — POC sera conduzida por
Comissdo de Avaliagdo nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativon®3.072 de 19 de
maio de2025;

RESOLVE

Art. 1° - Constituir a Comissdo de
Avaliagdo, no ambito da Secretaria
Municipal de Governo - SEMG, com a
seguinte composi¢ao:

I — presidente: Wanderson Siqueira de
Castro, com a matricula sob n° 9460-7,
com lotagdo na Secretaria Municipal de
Finangas;

II — membro: Marcio Pires de Oliveira,
com a matricula sob o n° 9750-3, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo, Habitagio e Reg. Fundiaria;
III — membro: Maria Fernanda Avelar de
Souza, com a matricula sob o n° 9750-6,
com lotagdo na Secretaria Municipal de
Obras, Urbanismo, Habitagdo e Reg.
Fundiaria;

IV — membro: Marcos de Souza Pinto,
com a matricula sob o n® 9750-6, com
lotacdo na Secretaria Municipal de
Finangas;

V — membro: Marciel Moraes Rangel,
com a matricula sob o n° 9757-0, com

lotagdo na Secretaria Municipal de
Finangas;

Art. 2° - A Comissdo ora constituida tera
por secretaria, a servidora Maria Fernanda
Avelar de Souza, com a matricula sob o n°
9750-6, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Obras, Urbanismo,
Habitagdo e Reg. Fundiaria;

Art. 3° - Compete a Comissdo de
Avaliagdo avaliar, examinar e verificar
todos os documentos e procedimentos
relativos a contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de
sistema de informagdo geografica nativo
para plataforma Web e Mobile,
atualizagdo da base de dados do cadastro
urbano georreferenciado, atualizagdo da
planta genérica de valores, e ao final ira
deliberar para emitir parecer conclusivo
quanto a viabilidade ou ndo da
contratagdo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 28
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.258, DE 29 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n® 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.996, de 29
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 24 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario, THAYNA
CECILIA GONCALVES MARTINS
SILVA, aprovada no Concurso Publico -
Edital n° 01/2024, realizado em 11 de
agosto de 2024, para exercer o cargo de
Psicdlogo, lotada na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 29
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.259, DE 29 DE
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso
de suas atribuic¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do
Artigo 37, Inciso II, da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do
Decreto n° 3.687, de 04 de novembro de
2024, publicado no Informativo Oficial do
Municipio de Pinheiral n® 654, de 14 de
novembro de 2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4.977, de 28
dejulho de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 30 de julho de
2025, pelo Regime Estatutario,
ROBERTA DO NASCIMENTO
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MENDONCA, aprovada no Concurso Publico - Edital n® 01/2024, realizado em 11 de
agosto de 2024, para exercer o cargo de Agente Técnico em Radiologia, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 29 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Objeto:

Contratacdo de empresa para fornecimento e instalagdo de 2
(duas) catracas de acesso, com reconhecimento facial e cracha
personalizado.

Do valor:

R$ 28.510,00 (vinte e oito mil ¢ quinhentos e dez reais)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente instrumento
de contrato.

Contrato n°
011/2025/FME-PMP

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PINHEIRAL-
FME e a empresa DONA CIDA DISTRIBUIDORA LTDA

Data da Assinatura:

17/07/2025

PORTARIA N°. 1.260, DE 29 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4.953, de 28 de julho de
2025;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de 28 de julho de 2025, VITOR LOPEZ
GOMES CARVALHO LEITE, do cargo de Médico Ortopedista, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 29 de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.261, DE 29 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO, usando das atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO, as alteragdes promovidas pela Lei n° 1.208, de 30 de setembro de
2021, na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Pinheiral e da outras providéncias”;
CONSIDERANDO, o teor do processo administrativo n° 2495, de 28 de maio de 2025,
aberto pela Secretaria Municipal de Satde, e arelatada necessidade do servigo ptblico;
RESOLVE

Art. 1° - Aplico a servidora publica Pricilla Careli de Nader Avila, matr. n° 9685-0,
ocupante do cargo publico efetivo de Fisioterapeuta, a responsabilidade técnica na area
de saude perante o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 2° regido,
relativo ao Programa E-Multi, a contar de julho de 2025, sendo remunerada na forma
prevista no art. 80-E, paragrafo tnico, da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002, com
redacdo dadapelaLein® 1.208, de 30 de setembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, em 29 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Processo Administrativo:

931/2025

Objeto:

Futura e eventual contratacdo de empresa para fornecimento de
fraldas descartaveis

Do valor:

R$ 126.505,00 (cento e vinte e seis mil, quinhentos e cinco reais)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente instrumento
de contrato.

Contrato n°® 077/2025-
PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL e a empresa | R M MATHIAS
COMERCIO DE MOVEIS ME.

Data da Assinatura:

26/06/2025

Processo Administrativo:

2260/2025

Objeto: |Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
moveis.
Do valor: |R$ 58.262,00 (cinquenta e oito mil e duzentos e sessenta e dois
reais)
Prazo: | 06 (seis) meses, a contar da assinatura do presente instrumento
Contrato n° 079/2025- |0 MUNICIPIO DE PINHEIRAL e a Sra. ROSILEA COELHO
PMP |DE BARROS
Data da Assinatura: |27/06/2025
Processo Administrativo: |33/2025/SMS
Objeto: | Locagdo do imével de propriedade da Sra. ROSILEA COELHO
DE BARROS, destinando-se as instalagdes do
DEPARTAMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE.
Do valor: |R$ 28.680,00 (vinte e oito mil e seiscentos ¢ oitenta reais)
Prazo: |12 (doze meses) meses a contar da data da assinatura neste
instrumento de Contrato.
Contrato n° 080/2025- |0 MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa PADARIA
PMP |SAO LUCAS DE PINHEIRAL LTDA.
Data da Assinatura: |02/07/2025
Processo Administrativo: |56/2025

Objeto:

Contratagdo de empresa para eventual fornecimento de géneros
alimenticios (pdes) para atender as necessidades do Hospital
Municipal Aurelino Barbosa Gongalves/CAPS de Pinheiral.

Do valor:

R$ 54.600,00 (cinquenta e quatro mil e seiscentos reais)

Prazo:

12 (doze meses) meses a contar da data da assinatura do presente
instrumento.

Contrato n° 081/2025-
PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa ALONSO &
SILVA BAR E RESTAURANTE LTDA.

Republica¢ao Portaria

PORTARIA N°. 597, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO a deliberagdo do TCE-RJ, 277/2017 em especial no anexo VIII;
CONSIDERANDO as disposi¢des da Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014,
CONSIDERANDO as exigéncias do Controle Interno Municipal;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 1.829, de 27 de margo
de 2025;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, com a
finalidade de avaliar e monitorar as parcerias com organiza¢des da sociedade civil
celebradas com o municipio através dos Fundos Municipais, conforme abaixo
relacionado:

I—Tatiana Curti da Silva Amorim, matricula sob o n° 93810, ocupando o Cargo de Agente
Técnico Educador, do quadro dos servidores efetivos da Prefeitura;

II - Eliane Maria Teixeira, matricula sob o n® 94628, ocupando o Cargo de Técnico em
Servigos Publicos, do quadro dos servidores efetivos da Prefeitura;

III — Natalia Thurler Queiroz Nakatani, matricula sob o n° 94231, ocupando o Cargo de
Agente Administrativo Municipal, do quadro dos servidores efetivos da Prefeitura;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 01 de abril de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Extrato de Contrato

Contrato n° |O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PINHEIRAL-
010/2025/FME-PMP [FME e a empresa ULTRASISTECH SISTEMAS
INTELIGENTES LTDA
Data da Assinatura: |07/07/2025
Processo Administrativo: | 581/2025

Data da Assinatura:

02/07/2025

Processo Administrativo:

2736/2025

Objeto:

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de
servigos de buffet, que incluem café da manha, almoco e café da
tarde

Do valor:

R$ 27.900,00 (vinte e sete mil e novecentos reais)

Prazo:

06 (seis) meses a contar da data da assinatura do presente
instrumento.

Contrato n° 082/2025-
PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ e a empresa PML
EMPREENDIMENTOS LTDA

Data da Assinatura:

07/07/2025

Processo Administrativo:

1147/2025

Objeto:

Os imoveis, objeto deste contrato de locacdo, localiza-se na
Praga Teixeira Campos, n° 14 — Centro, destinando-se as
instalagdes da nova sede administrativa da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos/PMP.

Do valor:

R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar do dia 10 de julho de 2025.

Contrato n° 083/2025-
PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa JOAO VITOR
FONSECA FERREIRA

Data da Assinatura:

10/07/2025

Processo Administrativo:

396/2024/SMS

Objeto:

Aquisi¢do de pilhas e baterias para atender as demandas do
Fundo Municipal de Satide

Do valor:

R$ 10.950,00 (dez mil, novecentos e cinquenta reais)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura

Contrato n° 084/2025-
PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa DINAMAXX
BRAZ COMERCIO VAREJISTA & ATACADISTA LTDA

Data da Assinatura:

14/07/2025

Processo Administrativo:

393/2024/SMS

Objeto: |Futura e eventual contratagdo de empresa para fornecimento
material de limpeza hospitalar
Do valor: |R$ 233.333,55 (duzentos e trinta e trés mil, trezentos e trinta e
trés reais e cinquenta e cinco centavos)
Prazo: |12 (doze) meses, a contar da assinatura
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1° Termo aditivo ao contrato n°
027/2024-PMP

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
PINHEIRAL-FME e a empresa POSTO DE GASOLINA
NOVO PINHEIRAL LTDA.

Contrato n° 085/2025- |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ e a empresa DONA CIDA
PMP | DISTRIBUIDORA LTDA
Data da Assinatura: | 14/07/2025
Processo Administrativo: |393/2024/SMS

Data da Assinatura:

09/07/2025

Objeto: |Futura e eventual contratagdo de empresa para fornecimento Do objeto: F%rmar aditivo para prorrooagﬁq de prazo do contrato.
material de limpeza hospitalar Do prazo: | Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por um
Do valor: |R$ 156.880,49 (cento e cinquenta e seis mil, oitocentos ¢ oitenta — — periodo de 12 (doze) meses. a contar de 17 de julho de 2015
reais e quarenta e nove centavos) Processo Administrativo: | 3745/ 2024
Prazo: |12 (d X tar d: inat — -
[azo (doze) mescs, a contar da assinatura 1° Termo aditivo ao contrato de |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, e a empresa
aquisigdo de botijao de gs n° | MARCOS BORGES SALOMAO.
Contrato n° 086/2025- |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa VINAQUE 068/2024-PMP
PMP | COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA Data da Assmat'ura: 2%1/06/2025' _ —
Data da Assinatura: | 14/07/2025 Do objeto: Fm?m; aditivo pz}:l (lijrocrlrogan;ao rie %razo de v1genc1gdd0
Processo Administrativo: | 393/2024/SMS contralo ¢ em virtude €o aumento dos precos ocomcos
Obieto: | Fut ol ratacio d T - : pelos fornecedores, o botijao de gas liquefeito de petroleo —
jeto: | Futura ¢ cventual contratagdo de empresa para fornecimento GLP, sofrera alteragdo dos pregos, para o periodo ainda
material de llmpt}za hospltalar. - - restate de vigéncia do contrato, objetivando o equilibrio
Do valor: |R$ 56.647,80 (cinquenta e seis mil, seiscentos e quarenta e sete econdémico financeiro
reais e oitenta centavos) ; Do prazo: | Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por um
Prazo: | 12 (doze) meses, a contar da assinatura periodo de 12 (doze) meses, a contar de 24 de junho de
2025
. Da aplicagdo do reequilibrio | O valor originalmente contratado pelo item 01 — Gas
Contrato n° 087/2025- |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa 23.484.046 econdmico financeiro: | Liquefeito de Petrleo acondicionados em botijdes de 13 kg
PMP | EDUARDO ARAUJO DE PAULA sofre o equilibrio econémico financeiro no importe de R$
Data da Assinatura: | 14/07/2025 9,79 (nove reais e noventa e nove centavo) na unidade,
Processo Administrativo: |381/2024/SMS passando o valor unitario contratado de R$ 106,62 (cento e

Objeto: | Contratagdo de empresa para limpeza de caixas d’agua, cisternas seis reais e sessenta e dois centavos) para R$ 116,41 (cento
e reservatorios e dezesseis reais e quarenta e um centavos), variagio de
Do valor: |R$ 7.068,00 (sete mil e sessenta e oito reais) _ 19.18%.

Prazo: | 12 (doze) meses, a contar da assinatura Processo Administrativo: | 1987/ 2024
, 1° Termo aditivo ao contrato de | O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, e a
Contrato n° 088/2025- |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ ¢ a empresa BRAMED locagio n° 071/2024-PMP | Sra. ELISANGELA ALVES DE CARVALHO AZEVEDO,
PMP | COMERCIO HOSPITALAR DO BRASIL Sr. MARCELO ALVES DE CARVALHO e Sr. THIAGO

Data da Assinatura: | 17/07/2025 ALVES DE CARVALHO.
Processo Administrativo: |400/2024/SMS Data da Assinatura: | 16/06/2025

Objeto: |Futura e eventual contratagdo de empresa para fornecimento de Do objeto: | Firmar aditivo para prorrogagdo do prazo de vigéncia do
insumos de Diabetes contrato
Do valor: |R$ 36.225,00 (trinta e seis mil, duzentos e vinte e cinco reais) Do prazo: | Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por im
Prazo: | 12 (doze) meses, a contar da assinatura periodo de 02 (dois) meses, a contar do dia 15 de junho de
2025
i, Processo Administrativo: | 1751/ 2020
Contrato n° 089/2025- |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ e a empresa MC FARMA
_ PMP |LTDA 1° Termo aditivo ao contrato de |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, ¢ a COOPERATIVA
Data da Assinatura: | 17/07/2025 aquisigdo de multimistura n® | DE TRABALHO ALTERNATIVO DOS
Processo Administrativo: |400/2024/SMS 076/2024-PMP | TRABALHADORES LIGADOS A PASTORAL DA

Objeto: |Futura e eventual contratagdo de empresa para fornecimento de CRIANCA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO LTDA.
insumos de Diabetes Data da Assinatura: | 08/07/2025
Do valor: |R$ 76.725,00 (setenta e seis mil, setecentos e vinte e cinco reais) Do objeto: | Firmar aditivo para prorrogagdo do prazo do contrato
Prazo: | 12 (doze) meses, a contar da assinatura Do prazo: | Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por um
periodo de 12 (doze) meses.
. Processo Administrativo: | 286/ 2024/SMS
Contrato n° 090/2025- | O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ e a empresa BARRA MIX
PMP | COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA

Data da Assinatura:

18/07/2025

Processo Administrativo:

1131/2025

1° Termo aditivo ao contrato n°
078/2024-PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, ¢ a empresa POSTO
DE GASOLINA NOVO PINHEIRAL LTDA

Data da Assinatura:

27/06/2025

Objeto: | Contratagdo de empresa para provavel aquisi¢do de géneros Do objeto: | Firmar aditivo para prorroga¢do do prazo do contrato e a
alimenticios ndo pereciveis e pereciveis para atender as substitui¢do da fiscal do contrato
necessidades da Instituicdo de Acolhimento José Tadeu Dutra e Do prazo: | Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por um
Centro Dia para o Idoso Antonio Reis Franco (Sr. Liquinho) periodo de 12 (doze) meses
Do valor: |R$ 14.302,26 (quatorze mil, trezentos e dois reais e vinte e seis Da substitui¢do da fiscal do | Fica substituido o fiscal do contrato pelo Sr. Michel de
centavos) contrato: | Carvalho Moraes
Prazo: | 12 (doze) meses, a contar da assinatura Processo Administrativo: | 3701/ 2024
Contrato n° 091/2025- |O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ e a empresa VINAQUE 1° Termo aditivo ao contrato N°| O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RIJ, ¢ a empresa POSTO
PMP | COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 080/2024- PMP | DE GASOLINA NOVO PINHEIRAL LTDA
Data da Assinatura: | 18/07/2025 Data da Assinatura: | 08/07/2025
s P Do objeto: | Firmar aditivo para prorroga¢do do prazo do contrato, em
Processo Administrativo: | 1131/2025 "
Objeto: |Contratacdo de empresa para provavel aquisicdo de géneros 18230 do SALDO REMANESC.E I:ITE
. Y " L L Do prazo: | Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por um
alimenticios ndo pereciveis e pereciveis para atender as eriodo de 12 (doze) meses
necessidades da Institui¢do de Acolhimento José Tadeu Dutra e — — P
: — = — Processo Administrativo: | 3864/2024
Centro Dia para o Idoso Antdnio Reis Franco (Sr. Liquinho)
Do valor: | RS 14.194,90 (quatorze mil, cento ¢ noventa ¢ quatro reais ¢ 1° Termo aditivo ao contrato de|O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, ¢ a empresa
noventa centavos) i aquisigdo de p6 de café n® | DISTRIBUIDORA LIMPOLI LTDA.
Prazo: |12 (doze) meses, a contar da assinatura 086/2024-PMP
Data da Assinatura: | 07/07/2025
Contrato n° 092/2025- |0 MUNICIPIO DE PINHEIRAL/R ¢ a St* MARIA CRISTINA Do objeto: | Firmar aditivo para aditivar o percentual de 25% sobre o
PMP | BONIFACIO JORGE DE SOUZA valor inicialmente contratado.
T N Do valor do aditivo: |Fica aditivado o percentual de 25% sobre o valor
Data da A tura: | 18/07/2025
Process?) aA d?ninsissltl: :t?\fz' 32/2025/SMS contratado, prfazendo a quantia de R$ 10.764,00 (dez mil,

Objeto:

Locagdo do imovel de propriedade da Sr* Maria Cristina
Bonifacio Jorge de Souza, com endere¢o na Rua Euclides
Vicentini, n° 5.135, bairro Trés Pocos, Pinheiral — RJ,
destinando-se a instalagdo de uma extensdo do Modulo de Satude
do bairro Parque Maira.

setecentos e sessenta e quatro reais)

Processo Administrativo:

2464/ 2024

Do valor:

R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

2° Termo aditivo ao contrato de
prestagdo de servigos n° 159/2023-
PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ,
CENTRO DE SAUDE RENASCER LTDA

€ a empresa

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura

Data da Assinatura:

01/07/2025

Do objeto:

Firmar aditivo para prorrogac¢io de prazo do Contrato

Extrato de Termo Aditivo

de Contrato

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia do
Contrato

Do valor:

Permanece o valor de R$ 57.490,00 (cinquenta e sete mil e
quatrocentos e noventa reais)

Processo Administrativo:

551/2022/SMS
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2° Termo aditivo ao contrato de
prestagdo de servigos n° 069/2024-

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, ¢ a empresa W A M
INTERCOM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS

Informativo Oficial

N°671

Extrato de Termo Aditivo ao

PMP | ELETRO E ELETRONICOS LTDA ME. o [
Dt da Assimtur: 241062025 Termo de Ajuste de Cooperagao
Do objeto: | Firmar aditivo para prorrogacdo de prazo do Contrato
Do prazo: | Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia do Instrumento: | Termo de Ajuste de Cooperagio
Contrato, de 25/06/2025 a 25/06/2026 O Municipio de  Pinheiral ¢ a FUNDACAO
Do reajuste de valores: | Fica reajustado o valor contratado pela variagdo do IPCA — Partes: | EDUCACIONAL D. ANDRE ARCOVERDE
Indice dos Pregos ao Consumldor Amplo, conespondgnte Objeto: | Cooperagdo entre as partes para a realizagdo do Programa
a0 \{alor tgtal do contrato, a quantia de R$. 28'4346’30 (v%nte de Castragdo de Caes e Gatos, promovido pela Institui¢do,
ze notlatgo Sr;nl, quatrocentos e trinta e seis reais € ftrinta S lz’go‘;‘ggzd; Se,uo(éf‘gg/;‘gz"’svel’ 1o Municipio de Pinheiral
- igéncia: até
Processo Administrativo: | 1816/ 2024 Data da Assinatura: |25/06/2025
Processo Administrativo: |3841/2025

3° Termo aditivo ao contrato de n°
054/2023-PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, ¢ a empresa C A A
SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIOS LTDA.

Data da Assinatura:

07/07/2025

Do objeto:

Firmar aditivo para aditivar o percentual de 25% sobre o
valor inicialmente contratado

Do valor:

Fica aditivado o percentual de 25% sobre o valor
inicialmente contratado, perfazendo a quantia de RS
30.049,65 (trinta mil, quarenta e nove reais ¢ sessenta ¢
cinco centavos)

Extrato de Termo Autorizagao

Precéria

Instrumento:

Termo de Autorizagdo Precaria

Partes:

O Municipio de Pinheiral ¢ o Sr Julio Cesar Rodrigues

Processo Administrativo:

2485/2022

Data da Assinatura:

21/07/2025

Processo Administrativo:

3044/2025

5° Termo aditivo ao contrato de
locagdo n° 003/2023- PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ,
FORMATTO LOGISTICA LTDA.

€ a empresa

Data da Assinatura:

08/07/2025

Objeto:

Autorizacdo de uso ¢ a utilizagdo de 01 (um) quiosque
pertencente ao Municipio de Pinheiral localizado na Rua José
Gomes da Silva Jnior, n° 18, Centro, nesta Cidade.

Do objeto:

Prorrogacio de prazo do contrato.

Do prazo:

Fica prorrogado por 06 (seis) meses o prazo de vigéncia do
Contrato, de 09/07/2025 a 08/01/2026.

Do valor:

Permanece o valor contratado de R$ 600.000,00

(seiscentos mil reais)

Processo Administrativo:

528/2022/SMS

Da Finalidade: |O

imével  destina-se  exclusivamente ao uso do

AUTORIZATARIO, para o desenvolvimento de atividade de
comércio varejista, especificamente para a instalagdo de banca
de jornal, ndo podendo dar ao imdvel outra destinag@o, sob pena
de revogacio da AUTORIZACAO DE USO.

Vigéncia:

A partir de sua publica¢do até 31/12/2026.

5° Termo aditivo ao contrato de n°®

098/2021- PMP

O MUNICIPIO DE PINHEIRAL/RJ, ¢ a empresa C AA
SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIOS LTDA

Data da Assinatura:

24/06/2025

Do objeto:

Prorrogagdo do prazo contratual

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 26 de
junho de 2025

Do valor:

Permance o valor contratado de R$ 54.493,92 (cinquenta e
quatro mil, quatrocentos e noventa e trés reais e noventa e
dois centavos)

Processo Administrativo:

081/2021/SMS

Extrato de Termo Aditivo

de Fomento

1° Termo aditivo ao Termo de
Fomento n° 002/2025- PMP

O Municipio de Pinheiral, e a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PINHEIRAL

Objeto:

Aditivar o valor do montante total dos recursos que foram
pagos a Organizagdo Social para serem empregados na
execugdo do objeto.

Concurso Piblico 01/2022 -

Convocac¢dao

ADMINISTRAGAD E
PREVIDENCIA SOCIAL

PREFEITURA

| PINHEIRAL

CONCURSO EDITAL N° 01/2022

Convocamos os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 01/2022.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado ao Departamento
de Recursos Humanos na Secretaria Municipal de Administragdo e Previdéncia Social com
a documentagdo exigida no edital implicara em desisténcia ao cargo para o qual foi
aprovado, conforme Artigo 16, paragrafo 1°, da lei N° 187 de 30 de dezembro de 2002.

Data da Assinatura:

07/07/2025

NOME

INSCRIGAO | COLOCAGAO CARGO

Processo Administrativo:

149/2025

Do Valor:

Fica aditivado o valor de R$ 137.252,07 (cento e trinta e
sete mil, duzentos e cinquenta e dois reais e sete centavos),
que serd pago mediante 12 (doze) parcelas mensais de R$
11.437,67 (onze mil, quatrocentos e trinta e sete reis e
sessenta ¢ sete centavos.

LUANA GAMA SOUZA

376423-6 32° MERENDEIRA

Rua Justino Ribeiro, n° 228, bairro Ypé, Pinheiral —

RJ, CEP: 27197-000.

Fone: 24-3356-4580 — e-mail: administracao@pinheiral.rj.gov.br

1° Termo aditivo ao Termo de
Fomento n° 006/2024- PMP

O Municipio de Pinheiral, conjuntamente com a
SECRETARIA MUNICIPAL DE  TRABALHO,
COMERCIO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO/PMP e a ASSOCIACAO DOS

APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE VOLTA
REDONDA.

Objeto: | Prorrogacdo do prazo de vigéncia
Data da Assinatura: | 07/05/2025
Processo Administrativo: | 5086/2023

Vigéncia:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de vigéncia

Concurso Piblico 01/2024 -

Convocacdao

ADMINISTRAGAO E
PREVIDENCIA SOCIAL

PREFEITURA

| PINHEIRAL

Extrato de Termo Aditivo

ao Termo de Cooperacao

Instrumento:

Termo Aditivo ao Termo de Cooperagéo para concessdo de
empréstimo, mediante consigna¢do em folha de pagamento
— Crédito consignado

Partes:

O Municipio de Pinheiral ¢ a CCOPERAIVA DE
CREDITO CREDIROCHAS — SICOOB CREDIROCHAS

CONCURSO EDITAL N° 01/2024

Convocamos os candidatos aprovados no Concurso Pablico Edital 01/2024.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado ao Departamento
de Recursos Humanos na Secretaria Municipal de Administragdo e Previdéncia Social com
a documentac@o exigida no edital implicard em desisténcia ao cargo para o qual foi
aprovado, conforme Artigo 16, paragrafo 1°, da lei N° 187 de 30 de dezembro de 2002.

Objeto:

Modificagdo do escopo contratual originalmente firmado,
com a desvinculagdo dos aposentados e pensionistas do
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Pinheiral —
Pinheiral Previ da folha de pagamento central de Prefeitura
Municipal de Pinheiral.

NOME IN

SCRICAO COLOCACAO CARGO

SARA DA SILVA CAMPOS

000240547-0

100 ASSISTENTE SOCIAL

Data da Assinatura:

01/07/2025

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral —

RJ, CEP: 27197-000.

Fone: 24-3356-4580 — e-mail: administracao@pinheiral.tj.gov.br
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Ano XXIX - Pinheiral, RJ - 30 de Julho de 2025

Informativo Oficial [ N°671

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - RREO

MUNICIPIO DE PINHEIRAL - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 32 Bimestre / 2025

LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ::;-UALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % S(I;I:E)O
(b) (b/a) () (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 197.345.668,12 197.345.668,12 32.874.247,57 16,65 91.957.524,13 46,59 105.388.143,99
RECEITAS CORRENTES 196.051.399,12 196.051.399,12 31.988.247,57 16,31 90.737.274,13 46,28 105.314.124,99
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 15.352.723,80 15.352.723,80 3.371.968,89 21,96 7.999.704,99 52,10 7.353.018,81
Impostos 14.432.749,80 14.432.749,80 2.791.013,66 19,33 6.554.727,33 45,41 7.878.022,47
Taxas 919.974,00 919.974,00 580.955,23 63,14 1.444.977,66 157,06 -525.003,66
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 6.611.349,50 6.611.349,50 1.006.753,52 15,22 3.255.163,25 49,23 3.356.186,25
Contribuigdes Sociais 6.106.709,39 6.106.709,39 950.169,09 15,55 3.157.288,70 51,70 2.949.420,69
Contribuigdes Econdmicas 6.287,43 6.287,43 0,00 0,00 18.901,89 300,62 -12.614,46
gc:jr;t;ik;r;g:;;op;:;\ﬁ!ir;%iﬁes Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonribuigdo para o Custeio do Servigo de luminagdo 498.352,68 498.352,68 56.584,43 135 78.972,66 15,84 419.380,02
RECEITA PATRIMONIAL 14.537.614,60 14.537.614,60 1.080.276,00 7,43 2.344.790,97 16,12 12.192.823,63
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 14.537.614,60 14.537.614,60 1.080.276,00 7,43 2.344.790,97 16,12 12.192.823,63
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessé&o de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_Srfgis(;:jrteeAtividades Referentes a Navegagéo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 158.452.671,54 158.452.671,54 25.962.744,42 16,38 76.000.500,96 47,96 82.452.170,58
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 100.757.746,31 100.757.746,31 17.111.845,50 16,98 45.563.993,31 45,22 55.193.753,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 32.984.136,20 32.984136,20|  4.904.201,75| 14,86 16.911.872,32 5127|  16.072.263,88
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 24.710.789,03 24.710.789,03 3.946.697,17 15,97 13.524.635,33 54,73 11.186.153,70
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.097.039,68 1.097.039,68 566.504,74 51,63 1.137.113,96 103,65 -40.074,28
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
geurgfi,cgireitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 1.097.039,68 1.097.039,68 566.504,74 51,63 1.137.113,96 103,65 -40.074,28
RECEITAS DE CAPITAL 1.294.269,00 1.294.269,00 886.000,00 68,45 1.220.250,00 94,28 74.019,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : Luciano Muniz Fernandes
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE : MONICA DE PAULA OLIVEIRA SOUZA
SIGFIS - Versdo 2025 30 julho 2025 10:18:44
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Ano XXIX - Pinheiral, RJ - 30 de Julho de 2025

Informativo Oficial [ N°671

MUNICIPIO DE PINHEIRAL - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA : 32 Bimestre / 2025

Continuagao

LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
- RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL | PREVISAO ::;UA"'ZADA No Bimestre % | Atéo Bimestre % sa':g)"
(b) (b/a) (c) (c/a)
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.294.269,00 1.294.269,00 886.000,00 68,45 1.220.250,00 94,28 74.019,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 1.294.269,00 1.294.269,00 886.000,00 68,45 1.220.250,00 94,28 74.019,00
l’;zr;séfﬁg?s:jos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 8.961.739,51 8.961.739,51 1.807.879,83 20,17 5.472.485,53 61,06 3.489.253,98
SUBTOTAL DAS RECEITAS (i) = (1 + 1) 206.307.407,63 206.307.407,63| 34.682.127,40 16,81 97.430.009,66 47,22 108.877.397,97
OPERA(;éES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (lll + IV) 206.307.407,63 206.307.407,63| 34.682.127,40 16,81 97.430.009,66 47,22 108.877.397,97
DEFICIT (VI)' 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 206.307.407,63 206.307.407,63 34.682.127,40 16,81 97.430.009,66 47,22 108.877.397,97
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 1.743.217,50 1.743.217,50
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 1.743.217,50 1.743.217,50

Notas:

1 0 déficit sera apurado pela diferenga entre a receita realizada e a despesa liquidada nos cinco primeiros bimestres e a despesa empenhada no ultimo bimestre.

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : Luciano Muniz Fernandes
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE : MONICA DE PAULA OLIVEIRA SOUZA
SIGFIS - Versdo 2025 30 julho 2025 10:18:44
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MUNICiPIO DE PINHEIRAL - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 32 Bimestre / 2025

LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §12 - Anexo 1 R$1,00
i = PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL @ NoBimestre | o /| Atéo Bimestre [ o (@)
(b) (c)
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (Il) 8.961.739,51 8.961.739,51 1.807.879,83 20,17 5.472.485,53 61,06 3.489.253,98
RECEITAS CORRENTES 8.961.739,51 8.961.739,51 1.807.879,83 20,17 5.472.485,53 61,06 3.489.253,98
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 8.961.739,51 8.961.739,51 1.807.879,83 20,17 5.472.485,53 61,06 3.489.253,98
Contribuigdes Sociais 8.961.739,51 8.961.739,51 1.807.879,83 20,17 5.472.485,53 61,06 3.489.253,98
Contribuigdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gzr;tEgrri?:qe;op::sﬁizgiﬁes Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gzgﬁ:guigéo para o Custeio do Servigo de Illuminagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessio de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
?Sar;/‘isgsjrteeAtividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;:z;r;séenrtéizgjzsdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
geﬂrk\ji,c(l?ireitos e Valores Incorporados ao Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CHEFE DO PODER EXECUTIVO : Luciano Muniz Fernandes
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE : MONICA DE PAULA OLIVEIRA SOUZA
SIGFIS - Versdo 2025 30 julho 2025 10:18:44
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MUNICIPIO DE PINHEIRAL - PODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 32 Bimestre / 2025

LRF, Art 52, inciso |, Alineas "a" e "b" do inciso Il e §1° - Anexo 1 R$1,00
A < PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL @) No Bimestre | o | Atéo Bimestre [ o/~ (@)
(b) ()
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da UniZo e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
l;zr;séirtéiggj:sdos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CHEFE DO PODER EXECUTIVO : Luciano Muniz Fernandes
RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE : MONICA DE PAULA OLIVEIRA SOUZA
SIGFIS - Versao 2025 30 julho 2025 10:18:44
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EDITAL N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCOES TEMPORARIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRAL, Estado do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Constituicdo da Republica e pela Lei
Organica do Municipio, resolve tornar publicas as instru¢cdes destinadas a
realizacdo do processo seletivo simplificado para contratagoes temporarias
na Secretaria Municipal de Educagcao — SME e Secretaria Municipal de
Administracido e Previdéncia Social — SMAD do Municipio, conforme
autorizagcdo da Lei n° 1.433, de 18 de julho de 2025, nos termos da legislagao
pertinente e conforme as normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 A Secretaria Municipal de Administracao e Previdéncia Social informa que
estardo abertas as inscricdbes para contratacdo temporaria e excepcional no
periodo de 04.08.2025 até 15.08.2025, visando suprir a caréncia emergencial na
area da Educacgao e Administragdo em geral devido a falta de cargo especifico e
falta de aprovagdo em concurso publico; segue:

CARGOS VAGAS CARGA HORARIA VENCIMENTOS
Guia-intérprete da .
Lingua Brasileira de 02 20h semanais/ R$ 1.613,18
L9 . 100mensais
Sinais (Libras)
Motofretista — Carteira .
Nacional de Habilita- Cadastro Reserva 40h semanalls/ R$ 1.613,18
= wnn 02 200 mensais
¢ao “A
Motorista — Carteira 40h semanais/
NNac[f)n,?I de Habilita- 06 200 mensais R$ 1.613,18
¢ao ‘D
Motorista — Carteira 40h semanais/
Nacional de Habilita- 06 . R$ 1.613,18
= g 200 mensais
¢éo Categoria “B

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
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1.2 A validade desse processo seletivo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

2. REQUISITOS

2.1 Poderdo se inscrever os candidatos que atendam aos seguintes requisitos
basicos:

211 Idade igual ou superior a 18 anos;

21.2 Ter escolaridade e capacitagdo técnica exigida compativel para o
cargo pretendido, em especial para Guia-intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), estas previstas na Lei Federal n°
12.319, de 2010;

21.3 Ser brasileiro ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12, § 1°, da Constituicao
Federal; combinado com o Decreto Federal n°® 70.436, de 1972;

214 Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

215 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.1.6 Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

21.7 O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o
emprego, no ato da contratagdo, sera eliminado do Processo
Seletivo;

21.8 O candidato que ndao comprovar possuir 0 ensino médio completo, a
carteira nacional de habilitagdo — CNH na categoria exigida e em
validade no ato da contratacdo, sera eliminado do Processo
Seletivo;

21.9 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuices do
emprego;

21.10 Né&o ter o candidato sofrido, no exercicio de cargo, fungdo ou
emprego publico, penalidade incompativel com a nova contratacao;

2111 Nao ser candidato aposentado por invalidez;

2112 Apresentar declaracdo de n&o possuir acumulo de cargo ou
emprego publico, exceto aqueles admitidos constitucionalmente, no
ato da contratagao.

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
Fone: 24-3356-4580 — e-mail: prefeiturapinheiral@yahoo.com.br
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2.2 Contratado devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as
condigdes de habilitacio previstas neste Edital, sob pena de rescisdo do contrato.

3. INSCRICAO

31 As inscrigdbes serdo realizadas, exclusivamente, pelo e-mail:
pinheiral.processoseletivo2025@gmail.com, no periodo de 0h0O0 do dia
04.08.2025 até as 23h59min do dia 15.08.2025; devendo o candidato indicar no
campo “assunto” o cargo publico ac qual esta se inscrevendo/candidatando;

3141 segue modelo de e-mail de inscrigao:

Rascunho salvo - X

pinheiral.processoseletivo2025@gmail.com

Cargo: Guia-intérprete da Lingua; ou,

Motofretista — Carteira Nacional de Habilitacdo "A”; ou,
Motorista - Carteira Nacional de Habilitacdo "D". ou_

Motorista — Carteira Nacional de Habilitacio "B~

Inscricdo em anexo

Joviano da Cunha Medeiros
OAB/RJ n® 104405
Advogado

© @ SansSerif ~+ T~ B I U A~

m&&l’@@@gﬂya' @

1
111}
1)
Jinl
IIIII
&
bg]

3.1.2 o candidato deve, obrigatoriamente, preencher o formulario de
inscrigdo objeto do Anexo Unico deste Edital.
3.2 Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de inscrigao;
3.3 A inscrigdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagao
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
pode alegar o desconhecimento;
34 E da inteira responsabilidade do candidato o conhecimento acerca dos
prazos contidos neste Edital;
3.5 O candidato inscrito responsabilizar-se-a pelas informacdoes e dados
cadastrados no ato de inscricdo, sob as penas de lei;

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
Fone: 24-3356-4580 — e-mail: prefeiturapinheiral@yahoo.com.br
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3.6 A Secretaria Municipal de Administracdo e Previdéncia Social ndo se
responsabiliza por qualquer problema na inscrigdo motivada por falhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
conexao ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha for
comprovadamente de responsabilidade da municipalidade;

3.7 Nao havera inscricdo condicional ou extemporanea e nem inscrigdo por
correspondéncia;

4. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA INSCRIGAO:

41 Formulario de inscrigdo objeto do Anexo Unico deste Edital devidamente
preenchido, assinado e digitalizado em formato de PDF;
4.2 Documentos pessoais: identidade oficial, CPF, comprovante de residéncia
e apresentagéo da carteira nacional de habilitagéo;
4.21 Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de
Identidade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de
Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Carteira de Motorista com foto ou Passaporte;
4.3 Comprovagdes de experiéncia: copia do contrato de trabalho ou cépia
integral da Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
acompanhado do Cadastro de Informagdes Sociais — CNIS detalhado (extrato de
contribuicdes sociais), ou outros documentos habeis considerados pela Comissao
Técnica de Selegao; para autbnomos a comprovagao sera mediante documento
considerado regular para atividade (Cadastro de Autébnomo — ISS em dia, MEI e
outros);
44 Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso Profissionalizante, de
extensdo universitaria ou de formagao continuada, reconhecido por instituicdes
de ensino superior ou entidades credenciadas, para Guia-intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), conforme regras previstas na Lei Federal n® 12.319,
de 2010;
4.5 Curriculo devidamente atualizado e assinado.
4.51 o curriculo deve conter informacdes claras a respeito de sua
escolaridade, cursos e experiéncia profissional;
45.2 qualquer informagéo falsa prestada ou informagédo ndo comprovada
gera eliminagéo e afastamento do candidato no processo;

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
Fone: 24-3356-4580 — e-mail: prefeiturapinheiral@yahoo.com.br
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4.5.3 Nao serdo objetos de analise os curriculos apresentados em

periodos ou local adverso ao indicado (por e-mail);

Nota | - Os documentos deverdo ser digitalizados (formato PDF) e enviados
atraves do e-mail: pinheiral.processoseletivo2025@gmail.com, com posterior
entrevista dos candidatos selecionados.

Nota Il: O comprovante de escolaridade de ensino médio sera exigido somente
no ato da contratagao;

5. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SERA PARA OS SEGUINTES

CARGOS PUBLICOS:
CARGOS HABILITACAO MINIMA
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso Profissionalizante, de
Guia-intérprete da | extensdo universitdria ou de formacgdo continuada, reconhecido por
Lingua Brasileira | instituigdbes de ensino superior ou entidades credenciadas, para Guia-
de Sinais (Libras) | intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), conforme regras previstas
na Lei Federal n® 12.319, de 2010,
Motofretista -
Carteira Nacional Nivel Médio Completo, acrescido de Carteira de Habilitagdo Categoria “A”;
de  Habilita-cao com no minimo 02 anos;
“p”
Motorista -
Carteira Nacional Nivel Médio Completo, acrescido de Carteira de Habilitagdo Profissional
de  Habilita-géo Categoria “D";
ﬁDll
Motorista -
Carteira Nacional Nivel Médio Completo, acrescido de Carteira de Habilitagéo Categoria B;
de Habilita-cao com no minimo 02 anos;
Categoria “B”

. Os selecionados para motorista categoria “B"terdo o prazo de 06 meses para transformar

a CNH de comum em profissional (Exerce Atividade Remunerada — EAR);

. Os selecionados para molofrefista - categoria “A” terdo o prazo de 06 meses para
adequacgédo a Resolugdo CONTRAN n° 930, de 28 de margo de 2022;

6. DO PROCESSO SELETIVO

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
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6.1 O processo seletivo simplificado sera realizado levando-se em conta o
curriculo apresentado pelo candidato no ato de inscrigédo, o qual tem por objeto a
analise e posterior comprovag¢ao documental;

6.2 Sera desclassificado o candidato que ndo apresentar a documentagao
referente ao requisito basico (digitalizados em formato de PDF em anexo ao e-
mail (pinheiral.processoseletivo2025@gmail.com);

6.3 Conforme o nimero de aprovados, tempo habil para contratacdo e
necessidade dos servigos, todos ou parcela dos candidatos classificados serdo
submetidos a uma entrevista de prova pratica, com a Comissdo Técnica de
Selecéo;

6.4 A critério da Secretaria Municipal de Administracdo e Previdéncia Social,
os candidatos excedentes aos cargos publicos deste Edital que tenham sido
aprovados, podem ser convocados dentro do prazo de validade desse Processo
Seletivo Simplificado.

7. OS CRITERIOS DE PONTUAGCAO A SEREM AVALIADOS PELA
COMISSAO TECNICA ESTAO DISPOSTOS NA TABELA ABAIXO:

o . Pontuagao
Qualificagao Descrigao Maxima
Especifico a Guia-intérprete da Lingua Brasileira de Sinais -
Libras
Conclusdo em curso superior de
bacharelado em Tradugéo e
Interpretacio em Libras - Lingua .
Portuguesa, ou curso superior em Letras 05 pontos; 05
com Habilitagdo em Tradugdo e
Interpretagdo em Libras;
|
Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo — .
“Lato Sensu” na area de comunicacao %?ac?t?:t?z (:técgg et‘itucl;tl).lgo de Pos- 10
em Libras; ca
Conclusdo de Curso de Mestrado na area | 15 pontos para o curso de Mestrado 15
de comunicagéo em Libras; {apenas 01 titulo)
Conclusdo de Curso de Doutorado na | 20 pontos para o curso de Doutorado 20
area de comunicagao em Libras; {apenas 01 titulo)
Especifico para Motorista Categoria “D”

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
Fone: 24-3356-4580 — e-mail: prefeiturapinheiral@yahoo.com.br
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Concluséao de curso de ftransporte de
passageiros (Resolugdo CONTRAN n° | 05 pontos; 05
789/2020) atualizado;

Comuns ao todos os cargos

Comprovagéo de tempo de servigo na | Para efeito de calculo sera atribuido 30
area pleiteada para atuagao. 03 pontos por ano.

Pontuagdo Maxima

Pontuacdo Maxima do candidato a Guia-intérprete da Lingua Brasileira de 80
Sinais - Libras

Pontuagao Maxima do candidato a Motorista Categoria “D” 35
Pontuacdo Maxima do candidato a Motorista Categoria “B” 30
Pontuagdo Maxima do candidato a Motofretista - Categoria “A” 30

8. DA SELECAO

8.1 A Comissdao Técnica de Selecao formada por no minimo 03 (trés)
servidores publicos da Secretaria Municipal de Administracdo e Previdéncia
Social, a ser designada por Portaria do Prefeito, tem a incumbéncia de realizar a
selegdo dos curriculos/profissionais que atendam aos requisitos exigidos neste
Processo Seletivo Simplificado.

8.2 Considerar-se-4 aprovado o candidato que, submetido ao Processo
Seletivo Simplificado, satisfizer todas as condi¢gdes nele estabelecidas e atingir a
pontuagdo minima de 09 pontos para o cargo publico de Guia-intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais — Libras e para os demais cargos publicos a
pontuacéo minima de 20% da pontuagao maxima.

8.3 A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem
decrescente dos pontos obtidos.

9. CRITERIO DE DESEMPATE

9.1 Havendo mais de 01 (um) candidato com igual nimero de pontos,
concorrendo a mesma vaga, tera preferéncia para o preenchimento do cargo

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
Fone: 24-3356-4580 — e-mail: prefeiturapinheiral@yahoo.com.br
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publico: a) maior tempo de efetivo exercicio profissional no cargo publico
pretendido; b) o mais idoso, ressalvado os maiores de 65 anos;

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado estara disponivel exclusivamente no site oficial da Prefeitura
Municipal de Pinheiral - http://www.pinheiral.ri.gov.br, no dia 02.09.2025, a partir
das 14h;

10.2 Nao cabe recurso em nenhuma etapa do presente Processo Seletivo
Simplificado.

10.3 Os candidatos aprovados passardo a constituir um cadastro de reserva
pelo periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, cabendo-lhes a
responsabilidade de manter atualizado seu enderego eletrénico para fins de
convocacédo, sob pena de serem considerados desistentes;

10.4 Fica garantida a contratacédo temporaria dos candidatos aprovados dentro
do numero de vagas ofertadas para cada cargo publico, durante a validade do
Processo Seletivo Simplificado, salvo o cadastro de reserva de motofretistas
(conforme regularizagdo da frota);

11. CRONOGRAMA

Data Atividade

30.07.2025 Publicacéo do Edital

04.08.2025 a 15.08.2025 | Perfodo de Inscrigéo

18 e 19.08.2025 Divulgacéao dos Inscritos no Processo Seletivo

18.08.2025 a 22.08.2025 | Prazo para Analise dos Curriculos

25 e 26.08.2025 Divulgagao de Resultado Parcial

25.08.2025 a 29.08.2025 | Periodo de Entrevistas

1° e 02.09.2025 Divulgagdo de Resultado Final

até 31.12.2025 Convocacgéao para Contratagdo

12. CONTRATAGCAO

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
Fone: 24-3356-4580 — e-mail: prefeiturapinheiral@yahoo.com.br
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12.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo contratados por um
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual e sucessivo
periodo até o maximo de 24 (vinte e quatro) meses;

12.2 O candidato passara por exame admissional para que comprove sua
aptidao fisica e mental;

12.3 O candidato sera convocado pelo mesmo e-mail em que efetuou a
inscrigao, com o prazo peremptério de 10 dias a contar do envio para resposta;
124 O ndo comparecimento no prazo previsto na convocagdo para
apresentacdo sera considerado como desisténcia, sendo convocado o préximo
candidato classificado na lista final.

13. ADVERTENCIA

13.1 Em qualquer fase do processo seletivo ou apds a selegdo, caso seja
detectada alguma inverdade no cumprimento dos pré-requisitos estabelecidos
para a inscricdo, o candidato sera automaticamente desligado ou eliminado do
processo.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 Este Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 12 (doze) meses a
contar da data da homologagdo pelo Municipio de Pinheiral podendo ser
prorrogado por igual periodo, de acordo com os interesses e necessidades da
Municipalidade;

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes e na
aceitacdo das condigdes do processo de selegdo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital Processo Seletivo Simplificado;

15.2 A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado sera feita por ato do
Prefeito do Municipio de Pinheiral, mediante a apresentacao das listagens finais
dos resultados do certame;

15.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo do
Edital de Convocacéo através do site www.pinheiral.ri.gov.br e do e-mail no qual
realizou a inscri¢éo;

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
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15.4 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo
Seletivo Simplificado, perante a Secretaria Municipal de Administragao e
Previdéncia Social, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apés a
publicacdo do mesmo;

15.5 Os contratos por tempo determinado serédo regidos de acordo com os
dispositivos da Lei Municipal n°® 283, de 2004, a teor do comando inserido no art.
37, IX, da Constituicao Federal de 1988;

15.6 A escala de servico do contratado sera estabelecida pela respectiva
Secretaria Municipal de lotacao, observada a legislacao vigente.

15.7 Os casos omissos neste informativo serdo resolvidos pelo Secretario
Municipal de Administracédo e Previdéncia Social.

16. DIVULGAGAO

16.1 A divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado sera mediante publicagao
no site da Prefeitura Municipal de Pinheiral (site: http://www.pinheiral.ri.gov.br), e
devera ser afixado na Secretaria Municipal de Educagao — SME, na Secretaria
Municipal de Administragdo e Previdéncia Social e na Sede Administrativa da
Prefeitura Municipal e demais locais publicos.

Pinheiral, 30 de julho de 2025.

Joviano da Cunha Medeiros
Secretario Municipal de Administragao
e Previdéncia Social - Matr. n® 9.579-3

Rua Justino Ribeiro, n® 228, bairro Ypé, Pinheiral — RJ, CEP: 27197-000.
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Anexo Unico

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL - RJ

FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2025

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: CPF:

TELEFONE PARA CONTATO: (__ ) ;

CARGO PRETENDIDO (ASSINALAR APENAS UM):

() Guia-Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
() Motofretista — CNH “A”
() Motorista — CNH Categoria “B”

() Motorista — CNH Categoria “D”

ESCOLARIDADE:
Escolaridade minima exigida para o cargo esta sendo atendida?
( )Sim ( )Nao

DECLARAGOES:
e Declaro estar ciente e de acordo com as regras do Edital n°® 01/2025.
e Declaro que todas as informagoes prestadas sao verdadeiras.

e Declaro que estou enviando, junto com este formulario, todos os documentos exigidos em
formato PDF.

Pinheiral, de de 2025.

Assinatura do Candidato
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PINHEIRAL PREVI - A

ATO N°. 020/2025

O DIRETOR-PRESIDENTE DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PINHEIRAL - PINHEIRALPREVI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, €;

CONSIDERANDO o disposto no art. 33 da Lei Municipal n°. 529/2009 e no art.
40, § 1°, inciso lll, alinea “b”, da Constituicdo Federal - Regra da Emenda
Constitucional n®. 41;

CONSIDERANDO o disposto na Tabela | de Cargos Efetivos — pAtividade
Administrativa, da Lei Municipal n°. 274/2004;

CONSIDERANDO tudo que consta no processo n°. 407/2025;
CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral do Municipio:
RESOLVE aposentar a partir de 01/07/2025, a servidora CONCEICAO DE LIMA
OLIVEIRA, matricula PMPinheiral n°. 9200-2, inscricdo no PinheiralPrevi n°.
0339, cargo de AGENTE DE RECEPGAO, nivel B, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO com proventos proporcionais ao tempo de servigo,
obtendo 61,21% do valor do calculo da média aritmética simples, perfazendo um
total de R$ 1.092,55 (mil e noventa e dois reais e cinquenta e cinco centavos) e
considerando o art. 64 da Lei Municipal n°. 529/2009, o provento da servidora
sera fixado conforme abaixo:

DESCRIGAO DO -
VENCIMENTO FUNDAMENTACAO LEGAL VALOR
Proventos Lei Municipal n°. 1.410/2025 R$ 1.518,00
TOTAL| R$ 1.518,00

Publique-se.
Registre-se e cumpra-se.
Pinheiral, 25 de julho de 2025.

Fabio Groetaers Monteiro dos Santos
Diretor-Presidente do PinheiralPrevi

PODER LEGISLATIVO

- Portaria

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinheiral

PORTARIA N°© 094/2025

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Murricipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigdes legais, e considerandg o <‘:|ue dispbe
a Resolugdo n° 064, de 02 de janeiro de 2007 e suas alteracdes, a
Resolugdo n° 078, de 25 de marco de 2009 e suas alteragdes e o inciso
XXXVIII, do art. 39 do Regimento Interno (Resolugdo N° 010,‘ de 14 de
dezembro de 2000); |
CONSIDERANDO, o Requerimento Administrativo aoregentado;
|
CONSIDERANDO, a alteracdo do art. 101 da Lei n° t&?, de 30

de dezembro de 2002, pela Lei de n° 1.420, de 29 de maio de 2025;

RESOLVE:

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Cdamara Municipal de Pinheiral

PORTARIA N° 097/2025

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Pinheiral, usando de suas atribuiges legais, e considerando o que dispde
a Resolugdo n® 064, de 02 de janeiro de 2007, e suas alteracdes, a
Resolugdo n® 078, de 25 de margo de 2009, e suas alteracdes, € o inc.
XXXVIII, do art. 39, do Regimento Interno, incluido pela Resolugdo n®
029, de 28 de agosto de 2002;

RESOLVE:

EXONERAR, a Sr(a). Romario Araujo Pecanha, do Cargo de
chefe de comunicacgdo social, sob Matricula de n® 8435-5, a partir de 14
de julho de 2025.

Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 14 de julho de 2025.

J 2 lias Mendonca
# Presidente
Matricula 8.282-2

Rua: Benedito Francisco Vicente da Silva, n® 080, bairro Rolamdo, Pinheiral = RJ,
CEP: 27197-000, Tel.: (024) 3356-2387 — e-mail: camarapinheiral@gmail com

Retificar o prazo da licenca-maternidade concedid
Cinzia Clarice Nunes Paulino, Assistente Administrativo,
n® 8205-5, pela Portaria de n® 081/2025, passando a cons
de 02/05/25 a 29/10/25, no total de 180 (cento e oite
termos do 101 da Lei Municipal n® 187, de 30 de dezembro d

Esta portaria produz seus efeitos juridicos a partir
maio de 2025.

Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - R], 23 de junho de 2025.

Rua Benedito Francisco Vicente da Silva, n® 080, bairro Rolamdo, Pi

a @ servidora
matricula de
tar o periodo
nta) dias, nos
e 2002.

do;dia 29 de

nheiral — RJ

CEP: 27197-000 - Tel. (024) 3356 2387 — e-mail: camarapinheiral@g)

ail.com. br 1

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinfeiral

PORTARIA N° 098/2025

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Mtinic ipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigdes legais, e considerando o que dispde
a Resolugdo n® 064, de 02 de janeiro de 2007, e suas alteragdes, a
Resolugéo n® 078, de 25 de margo de 2009, e suas alteragdes, e o inc.
XXXVIII, do art. 39, do Regimento Interno, incluido pela Resolucdo n°
029, de 28 de agosto de 2002;

RESOLVE:

NOMEAR, o Sr. André dos Santos Costa, noLCE rgo em
Comissdo de Chefe de Comunicagdo Social, a partir de 17 de julho de
2025.

Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 17 de julho de 2025.

Jor Elias Mendonga

Presidente

Rua: Benedito Francisco Vicente da Silva, n° 080, bairro Rolamdo, Pinheiral — RJ,
CEP: 27.197-000, Tel.:(024) 3356-2387— e-mail: camarapinheiral@gmail.com
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