PREFEITURA

PINHEIRAL

PORTARIA CONJUNTA N° 1.179, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026.

GABINETE

O PREFEITO DO MUNICIPIO e o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA SOCIAL, usando das atribuicées legais e;

CONSIDERANDO a confeccao dos Laudos de Insalubridade e Pe-
riculosidade - LIP, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR e do Laudo Técni-
co das Condicdes Ambientais do Trabalho — LTCAT, no ambito da Prefeitura

Municipal de Pinheiral;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada gestao
das condi¢des de saude e seguranca no trabalho na Administracdo Publica Mu-

nicipal;

CONSIDERANDO que os laudos foram elaborados pela empresa
AlphaSeg Seguranca do Trabalho, contratada pelo Municipio para a prestacao
de servicos técnicos especializados na area de Medicina e Seguranca do Tra-
balho;

CONSIDERANDO que a documentacao técnica contempla avalia-
¢cbdes das condigcdes ambientais e dos riscos ocupacionais existentes nos ambi-
entes de trabalho, servindo de subsidio as acbes de prevengao, promocao e
protecao da saude dos servidores e a adog¢ao das medidas administrativas per-

tinentes;
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CONSIDERANDO as disposi¢cées das Normas Regulamentadoras
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de Seguranca e Saude no Trabalho aplicaveis a matéria, especialmente, a
NR-01 que estabelece as diretrizes para o Gerenciamento de Riscos Ocupacio-
nais — GRO e sua formalizacao por meio do Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, e a NR-07 que estabelece as diretrizes e requisitos para o Pro-

grama de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer marco inicial ad-
ministrativo para a aplicacao dos documentos técnicos concluidos, bem como
organizar os procedimentos decorrentes de suas conclusées;

RESOLVE

Art. 1° - Entram em vigor, na Administracdao Publica Municipal, a
partir de 1° de setembro de 2026, os seguintes documentos técnicos de Medici-
na e Seguranca do Trabalho:

| — Laudos de Insalubridade e Periculosidade - LIP;

Il — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCM-
SO:;

lll - Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR; e

IV — Laudo Técnico das Condicbes Ambientais do Trabalho — LT-
CAT.
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Art. 2° - Os documentos referidos no art. 1° passam a constituir re-

feréncia técnica para as acdes de prevencao e gerenciamento dos riscos ocu-
pacionais, acompanhamento da saude ocupacional e avaliacdo das condicbes
ambientais de trabalho no ambito da Prefeitura Municipal de Pinheiral, observa-

das as respectivas conclusdes, recomendacdes e responsabilidades técnicas.

Art. 3° - As unidades administrativas da Administracao Publica Mu-
nicipal devem observar as conclusdes e recomendacdes constantes dos docu-
mentos técnicos mencionados nesta Portaria, adotando, no ambito de suas res-
pectivas competéncias, as medidas necessarias a preven¢ao e ao controle dos

riscos ocupacionais identificados.

Art. 4° - Compete ao Departamento de Medicina e Seguranca do

Trabalho, no ambito de suas atribuicdes:

| - coordenar e acompanhar a implementacéo das medidas previs-

tas nos documentos técnicos;

Il - orientar os 6rgaos e unidades administrativas quanto as medi-

das de prevencao e controle dos riscos ocupacionais;

lll - acompanhar a execucao das agdes previstas no Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e no Programa de Gerencia-

mento de Riscos — PGR; e,

IV — promover, quando necessario, a revisao ou atualizacdo dos
documentos técnicos, mediante avaliacao dos profissionais legalmente habilita-

dos.
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Art. 5° - A caracterizacao e o enquadramento das atividades e am-

bientes de trabalho quanto a insalubridade e a periculosidade devem observar
as conclusdes dos respectivos laudos técnicos, a legislacao aplicavel e as nor-
mas regulamentadoras vigentes, nao decorrendo desta Portaria, isoladamente,
a criacao ou extensao de direito ndo reconhecido nos respectivos documentos

técnicos.

Art. 6° - Os procedimentos administrativos relacionados a conces-
sao, revisao, alteragdo ou cessacao de adicionais de insalubridade e periculosi-
dade devem observar os enquadramentos e critérios estabelecidos nos respec-

tivos laudos técnicos, bem como a legislacao municipal aplicavel.

Art. 7° - O Departamento de Recursos Humanos, em conjunto com
o Departamento de Medicina e Seguranca do Trabalho, adotara as providén-
cias administrativas necessarias a implementacéo dos efeitos decorrentes dos
documentos técnicos, inclusive quanto aos registros funcionais e demais proce-

dimentos pertinentes.

Art. 8° - Os documentos técnicos mencionados nesta Portaria de-
vem permanecer disponiveis nos autos do processo administrativo correspon-
dente e/ou em meio oficial adequado, assegurado o acesso as informagdes na
forma da legislacado aplicavel, resguardados os dados pessoais e informacdes

protegidas por sigilo.

Art. 9° - A entrada em vigor dos documentos previstos no art. 1°
nao afasta a necessidade de cumprimento das obrigacdes legais e regulamen-

tares relativas a Medicina e Seguranca no Trabalho, nem impede sua revisao
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ou atualizacdo quando constatadas alteracdes nas condicdes de trabalho ou
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sempre que tecnicamente necessaria.

Art. 10 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

produzindo efeitos a partir de 1° de setembro de 2026.

Registre-se;

Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, em 04 de setembro de 2026.
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